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GOBOL-23-053170 
GOBERNACIÓN DE BOLÍVAR 

 

 
 

Turbaco, noviembre 22 de 2023 

 

Señor 

JOSE FELIX GARCIA TURBAY 

Presidente de la Asaamblea Departamental de Bolivar 

E. S. D. 

 

REFERENCIA: Proyecto de Ordenanza por “medio de la cual se adopta la 
política pública de juventudes para el departamento de Bolívar 2023 - 2033”. 

 

Honorables diputados: 

 

EXPOSICION DE MOTIVOS 
 

En ejercicio de las atribuciones que me otorga la constitución política de 
Colombia en el artículo 300, y los artículos 94 y el numeral 6 del artículo 119 

de la ley 2200 de 2022, presento a la corporación edilicia el proyecto de 
ordenanza “Por medio de la cual se adopta la Política Pública de Juventudes 

para el Departamento de Bolívar 2023 - 2033”. 

 

Antecedentes: 

 
La Política Pública de Juventudes que se propone es el fruto de un proceso 
largo de construcción y concertación con los Jóvenes del departamento de 
Bolívar. En el 2017 a través de un convenio interadministrativo celebrado entre 

la Gobernación de Bolívar y la Universidad de Cartagena se realizó un trabajo 
investigativo integral, que permitió recolectar información cualitativa y 

cuantitativa con la juventud bolivarense, a través de la aplicación de diferentes 
instrumentos, así como la realización de talleres Zodales con las distintas 
plataformas y grupo juveniles en los municipios, en los cuales la participación 

activa de los jóvenes fue fundamental logrando identificar los problemas que 
afectan a los jóvenes, pero también los derechos que se vulneran o que no 

cuenta con garantías para su ejercicio. 
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En el 2019 se presentó ante la Procuraduría General de la Nación, bajo la 
estrategia hechos y derechos, el informe de la garantía de derechos de Niñas, 

Niños, Adolescentes y Jóvenes del departamento de Bolívar. Este informe nos 
muestra el comportamiento desde el 2015 hasta el 2018 con cifras 

cuantitativas de los indicadores de garantía de derechos de Jóvenes en el 
departamento de Bolívar, en contraste con la oferta y presupuesto público 

asignado. 
 

Como resultado de las mesas y diálogos en el marco de los paros que se 
realizaron en el 2021, surgieron unas relatorías de las reuniones con jóvenes 
del departamento que se consignan en este documento como insumo de 

carácter cualitativo y participativo en la construcción de las líneas y ejes de la 
política pública. 

 
Finalmente, entre el 2021 y 2022 se han venido avanzando en unas mesas de 

trabajo con los jóvenes del departamento de manera ZODAL, discutiendo el 
contenido de la política pública, que nos brinda el insumo final que se anexa 
como material cualitativo y participativo de las conclusiones que se reflejarán 

en este documento. 

 

La construcción colectiva de una Política Pública participativa representa un 
esfuerzo desde el gobierno departamental para el desarrollo de la juventud 

bolivarense, y se convierte en un eje vital para el avance del departamento de 
Bolívar. Cada una de las etapas surtidas en lo metodológico se validó con los 

actores, recogiendo de esta manera sus percepciones y apuestas hacia un 
pleno ejercicio de derechos. 

 
En el Plan Departamental de Desarrollo 2008-2011 “Salvemos todos a Bolívar” 

se contempló desarrollar programas y estrategias para los jóvenes del 
departamento en la política transversal de atención a la primera infancia, la 

infancia y la adolescencia. Por tal razón, las acciones desarrolladas en ese 
periodo beneficiaron más a los jóvenes adolescentes; el Plan Departamental 
de Desarrollo 2012-2015 “Bolívar Ganador” planteó la necesidad de crear un 

plan departamental de desarrollo juvenil, el cual fijó siete subprogramas en 
materia de juventud, entre los que se empieza a pensar en la construcción de 

la Política Pública de juventud, sin que se lograra su concreción. 
 

El Plan Departamental de Desarrollo 2016-2019 “Bolívar Sí Avanza, Gobierno 

de resultados” se tiene un panorama más claro en materia de juventud, 
materializándose en el objetivo estratégico: Bolívar Sí Avanza Libre de 

Pobreza, a través de la Educación y la Equidad, en el programa “Oportunidades 
para la Juventud Bolivarense “ se contempla la Formulación de la Política 
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Pública para los jóvenes bolivarenses para “brindar acciones específicas que 
atiendan las problemáticas enfrentadas y que potencialicen las capacidades de 

este grupo etario”. 

 
A Partir de la Ley 1622 de 2013, vuelve a tomar relevancia el tema de 

juventudes en la agenda pública nacional, al reemplazar la Ley 375 de 1997. 
Esta nueva Ley constituye el marco institucional que garantiza el ejercicio 
pleno de la ciudadanía juvenil (ámbitos civil, personal, social y público), el goce 

efectivo de los derechos reconocidos en el ordenamiento jurídico interno y la 
adopción de políticas púbicas necesarias para su realización, es por eso se 

resaltar el Plan de Desarrollo 2020-2023 “Bolívar Primero” se contemplan 2 
Ejes Transversales: “Bolívar Primero enfocara recursos para hacer que la política 
pública departamental de juventud sea una realidad para los Jóvenes Bolivarense, 
el cual tiene como objetivo principal proteger a nuestros jóvenes, para apartarlos 

de la drogadicción, la violencia y el ocio; impulsar el subprograma Jóvenes 
Libres, a través del cual trabajaremos en la prevención y atención de 
adicciones, orientación vocacional, atención sicológica, salud sexual y 

reproductiva y empoderamiento juvenil para el ejercer liderazgo en lo público. 

 
La formulación de la Política Pública de Juventudes busca promover la inclusión 
juvenil en los procesos participativos del departamento de Bolívar. En este 

propósito la Gobernación ha contado con el concurso de entidades interesadas 
en esta población, y que coadyuvan en su atención. 

 

Por su parte en el Plan Nacional de Desarrollo – Colombia Potencia Mundial de 
la Vida (2022-2026) en el eje transversal de “Actores diferenciales para el 

cambio”, cuenta con una línea denominada “Jóvenes con derechos que lideran 
las transformaciones para la vida” dentro de la cual se encuentran los 

siguientes programas: 

1. Oportunidades para que las juventudes construyan sus proyectos de 
vida 

2. Salud y bienestar para las juventudes 
3. Juventudes artífices de la Paz Total 
4. Juventudes protagonistas de las transformaciones 

 
Un avance notorio en el trabajo por la juventud de Bolívar, ha sido la creación 
de la oficina de Juventudes de Bolívar, con el decreto No 58 del 03 de febrero 

de 2017. Esta oficina tiene como propósito principal dirigir y promover el 
desarrollo integral de los jóvenes a través de la promoción de acciones de 
formación, capacitación, acceso al conocimiento y a las tecnologías de la 

información. 
 

En el año 2023, por medio del decreto No. 267 del mismo año se modifica la 
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oficina y se crea la Dirección de juventudes, la cual se encuentra adscrita a la 
secretaria de igualdad con el objetivo buscar ampliar las oportunidades, 

individuales y colectivas, de las y los jóvenes para que puedan elegir, en 
condiciones de igualdad, lo que quieren ser y hacer hacia la construcción de 

proyectos de vida, que permitan el ejercicio pleno de su ciudadanía para 
beneficio personal y de la sociedad. 

 
Normatividad aplicable: 

 

Las siguientes son las normativas y leyes que corresponden y definen las 
actuaciones en la temática de juventud. 

 
Normativas Objetivo 

Ley 375 de 1997 A través de la cual se crea la Ley de Juventud. Tiene por 
objeto determinar el marco institucional y la orientación de 
las políticas, planes, programas y proyectos del Estado y la 
sociedad civil en pro de la juventud en Colombia, fué 
derogada por el Artículo 79 de la Ley 1622 de 2013, 
reglamentada por los Decretos 89 y 822 de 2000. 

Ley 489 de 1998 Esta ley establece las normas de organización y 
funcionamiento de las entidades de orden Nacional. A su 
vez, regula el ejercicio de la función administrativa, 
determina la estructura y los principios y reglas básicas 
de la organización y funcionamiento de la función pública. 

Decreto 822 de 2000 A partir del cual se crea el Programa Presidencial para el 
Sistema Nacional de Juventud “Colombia Joven” adscrito al 
Departamento Administrativo de la Presidencia de la 
República. Con el fin, de establecer políticas, programas y 
acciones en la esfera de lo político, social, económico y 
cultural de la juventud. 

Ley 720 del 24 de 
diciembre de 2001 o Ley 
de Acciones Voluntarias 

Promover, reconocer y facilitar la Acción Voluntaria como 
expresión de la participación ciudadana, el ejercicio de la 
solidaridad, la corresponsabilidad social, reglamentar la 
acción de los voluntarios en las entidades públicas o 
privadas y regular sus relaciones. 

Ley 812 de 2003 A partir de esta ley se aprueba el plan Nacional de Desarrollo 
de 2003 a 2006 “hacia un Estado comunitario”, en la que se 
establece la necesidad de diseñar e implementar la Política 
Nacional de Juventud con una visión a Diez años. 
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Plan Nacional de 
Desarrollo 2003 – 2006 

“Hacia un 
Estado Comunitario” 

El cual plantea, la necesidad de “Diseñar y establecer la 
Política Pública Nacional de Juventud con una visión a diez 
años, con base en la concurrencia de la población joven para 
su diseño y construcción, vinculando los procesos locales y 
municipales” 

Política Nacional de 
Juventud. Bases Para El 

Plan Decenal De Juventud 
2005 – 2015 

Se instituyen las bases para el Plan Decenal de Juventud, 
orientando las actividades, recursos y esfuerzos 
institucionales que el estado debe tener para priorizar para 
la construcción de una Política Estatal de Juventud. 

Ley 1014 del 26 de enero 
de 2006 o Ley de Fomento 

a la Cultura del 
Emprendimiento 

Se constituye la promoción de los jóvenes 
emprendedores y sus organizaciones en Colombia. 

Documento Conpes 
Número 3673 de 2010 

Política de prevención del reclutamiento y utilización de 
niños, niñas, adolescentes por parte de los grupos armados 
organizados al margen de la Ley, y de los grupos delictivos 
organizados. 

Ley 1429 del 29 de 
diciembre de 2010 o Ley 

de Formalización y 
Generación de Empleo 

La formalización y la generación de empleo. Con el fin, de 
generar incentivos a la formalización en las etapas iniciales 
de la creación de empresas; de tal manera que aumenten 
los beneficios y disminuyan los costos de formalizarse. 

Documento Conpes 
Número 147 de 2012 

Lineamientos para el desarrollo de una estrategia para la 
prevención del embarazo en la adolescencia y la promoción 
de proyectos de vida para los niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes en edades entre 6 y 19 años. 

Ley 1622 del 29 de abril de 
2013 – Ley 1885 de 2018 

o Ley Estatutaria de 
Ciudadanía Juvenil 

Establece el marco institucional para garantizar a todos los 
jóvenes el ejercicio pleno de la ciudadanía juvenil en los 
ámbitos, civil o personal, social y público, el goce efectivo de 
los derechos reconocidos en el ordenamiento jurídico 
interno y lo ratificado en los Tratados Internacionales, y la 
adopción de las políticas públicas necesarias para su 
realización, protección y sostenibilidad; y para el 
fortalecimiento de sus capacidades y condiciones de 
igualdad de acceso que faciliten su participación e incidencia 
en la vida social, económica, cultural y democrática del país 
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Documento Conpes 
Número 173 de 2014 

Lineamientos para la generación de oportunidades para los 
jóvenes. Este documento, busca generar una serie de 
acciones que permitan que la población joven del país pueda 
vincularse de manera efectiva al sector productivo. Así, se 
espera potencial el rol de los jóvenes como actores claves 
en el desarrollo del país y que este rol sea reconocido por los 
diferentes actores de la sociedad. Finalmente, se busca 
desarrollar el capital humano de los jóvenes, para que 
estén mejor preparados al momento de decidir su futuro 
profesional y laboral. 

Decreto 672 del 26 de abril 
de 2017 

Por el cual se modifica la estructura del Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la Republica; en en su 
artículo 32 establece entre otras, la función de la Dirección 
del Sistema Nacional de Juventud "Colombia Joven". 
Además de las funciones señaladas en la Ley 1622 de 2013, 
la de asistir al Gobierno Nacional y a las entidades 
territoriales, en la coordinación de la formulación, ejecución 
y seguimiento de las políticas públicas de juventud, con 
enfoque de derechos y diferencial, étnico e intercultural. 

Ley 1780 de 2016 o 
Ley Pro-joven 

Impulsar la generación de empleo desde las bases 
institucionales para el diseño y ejecución de las políticas de 
empleo emprendimiento y creación de nuevas empresas. Es 
decir, las empresas trabajaran por la creación de 
oportunidades laborales en la que se promueva la 
vinculación laboral de los jóvenes en actividades o empleos 
que no exijan experiencia laboral. Así también, se suscitará 
la apertura de escenarios de prácticas en entidades 
públicas. 

Plan de Desarrollo 
Departamental 2020-2023 

“Bolívar Primero” 

Con el fin, de garantizar los derechos de la juventud de 
Bolívar, se plantea en el Plan de Desarrollo Departamental 
en el parágrafo 2 Ejes Transversales “Bolívar Primero 
enfocara recursos para hacer que la política pública 
departamental de juventud sea una realidad para los 
Jóvenes Bolivarenses. 



 

 

Contenido De La Política Publica: 
 

La Política Pública de Juventudes se formula reconociendo al joven como 
sujeto de derechos. 

 

El documento se ha estructurado de la siguiente manera: 

 
Un primer capítulo, contiene las aproximaciones conceptuales y la oferta 
institucional y organizativa vinculada a la promoción de los derechos de los 
jóvenes. 

 

Un segundo capítulo, muestra las generalidades y la situación de los 
jóvenes del departamento de Bolívar; el informe entregado a procuraduría 
general de la nación sobre la garantía de derechos de jóvenes en el 

departamento de Bolívar; las relatorías de los diálogos con jóvenes en el 
marco del paro nacional; La conclusión del proceso de construcción y 

socialización de la política a través de mesas de trabajo con jóvenes en el 
departamento. 

 

El tercer capítulo contiene los principios básicos de la Política Pública, 
seguido de los enfoques, los objetivos, y por último las líneas estratégicas. 

 

El cuarto capítulo tiene lo lineamientos para le implementación monitoreo 
y evaluación de la política pública. 

 

Marco fiscal a mediano plazo: 

 
De conformidad con el artículo 7º de la ley 819 de 2003, el presente Proyecto de 
acuerdo genera impacto fiscal. Pese a lo anterior, el trámite de la iniciativa no 
encuentra impedimento derivado de sus efectos fiscales. 

 

En principio, para la aprobación de la presente Ordenanza no es necesario disponer 
nuevas partidas presupuestales. No obstante, se estudiará la viabilidad del mismo 

previo estudio de impacto fiscal que realice la Secretaría de Hacienda Departamental 
con la Oficina de Asesoría Jurídica. 

 
Competencia de la Honorable Asamblea Departamental 

 

De conformidad con el artículo 300 Constitucional en sus numerales 1 y 3 establece 
como atribuciones de las asambleas departamentales las siguientes: 



 

 

1. Reglamentar el ejercicio de las funciones y la prestación de los servicios a cargo 
del departamento. 

 
3. Adoptar de acuerdo con la ley los planes y programas de desarrollo económico y 
social y los de obras públicas, con la determinación de las inversiones y medidas que 

se consideren necesarias para impulsar su ejecución y asegurar su cumplimiento. 

 
Por todo lo expresado solicito a la honorable asamblea adelantar el trámite y 
aprobación del presente proyecto de ordenanza. 

 

Atentamente, 

 
 

VICENTE ANTONIO BLEL SCAFF 

Gobernador de Bolívar 
 

Directora de la política: Sandra Schmalbach Pérez 
Secretaria de la Igualdad (E) 
Revisó: KAROL BRIGITTE OSORIO DEGIOVANNI  
Secretaria de Planeación 
Reviso: JUAN MAURICIO GONZALEZ NEGRETE 
Secretario Jurídico 

Reviso: Leydi Madrid Anaya Directora de Juventudes 

Proyectó: Álvaro Matson Carballo 
Profesional Especializado d 
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUDES PARA EL 

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, 2023 - 2033 

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DE 
BOLIVAR 

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y en 
especial las que le confiere el numeral 3 del artículo 300 de la 

Constitución Nacional, y la ley 2200 de 2022, 

ORDENA: 

ARTÍCULO PRIMERO. - ADOPCIÓN: Adóptese la política pública de 
Juventudes para el departamento de Bolívar 2023 – 2033. 

 
ARTÍCULO SEGUNDO. – OBJETIVO GENERAL: Garantizar la 

promoción, protección y realización de los derechos, así como el pleno 
ejercicio de ciudadanía de los jóvenes bolivarenses que potencie los 
valores y reconozca las particularidades determinadas por las 

dinámicas territoriales. 

ARTÍCULO TERCERO. – OBJETIVOS ESPECIFICOS: 
• Garantizar el ejercicio de los derechos de los jóvenes. 

• Promover el acceso y la permanencia al sistema educativo 
pertinente y de calidad en todos los niveles. 

• Impulsar la inclusión a través de un plan de empleos para los 
jóvenes al mercado laboral. 

• Generar oportunidades y capacidades para el desarrollo de 
ideas de emprendimiento juvenil que respondan al contexto. 

• Promover el acceso de los jóvenes al sistema de salud integral 
y a los servicios amigables, para la promoción de sus derechos 
sexuales y reproductivos. 

• Fortalecer los mecanismos de participación y ciudadanía de los 

jóvenes en Bolívar. 
• Impulsar acciones de prevención de riesgos en la población 

joven relacionados con el reclutamiento y la vinculación a 

actividades de delincuencia. 
• Definir  mecanismos  de  retención  escolar  y  facilitar  las 
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUDES PARA EL 

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, 2023 - 2033 

condiciones de los jóvenes para el acceso en zonas de difícil 
acceso en condiciones de calidad. 

• Fortalecer las organizaciones de jóvenes para su participación 

política. 
• Generar condiciones de seguridad y protección a la vida de los 

jóvenes fortaleciendo los sistemas de justicia y los mecanismos 
de denuncia y prevención del delito. 

• Impulsar mecanismos para ambientes seguros de los jóvenes y 
sus familias. 

• Reconocer los derechos de las jóvenes víctimas, evitando al 
máximo re victimizar. 

• Promover las acciones bajo el concepto de vida digna y de 
oportunidades para el mejoramiento de las condiciones de 
pobreza, exclusión y maltrato en jóvenes. 

• Articular las acciones que desde la política de juventud en el 
departamento convoquen en lo nacional o internacional. 

• Privilegiar las acciones favorables a los jóvenes. 

ARTÍCULO CUARTO. – PRINCIPIOS ORIENTADORES: Con el fin 

de orientar las acciones en temas de formulación, implementación, 

seguimiento y evaluación de la Política Pública de Juventud para el 
departamento de Bolívar, reconociendo el enfoque de derechos en 
ella, se han definido los siguientes principios: 

 

Inclusión: Reconocer la diversidad y las particularidades de los 
jóvenes en el ámbito socioeconómico, étnico, religioso, cultural, de 
opinión, orientación sexual, de vulnerabilidad y de género de los 

jóvenes en cada una de las áreas de actuación. 

Participación: Garantizar la apertura de espacios, procesos, 

mecanismos y promoción de la participación y toma de decisiones de 
los jóvenes en escenarios de incidencia social, política y económica, 
que permita la satisfacción de sus necesidades y expectativas como 
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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUDES PARA EL 
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ciudadanos, sujetos de derechos y actores del desarrollo personal y 
colectivo. 

Corresponsabilidad: Responsabilidad compartida entre el Estado, la 
sociedad civil y a los jóvenes en cada una de las etapas de 

formulación, implementación y seguimiento de la Política Pública de 
Juventud y las políticas sociales en el departamento y la nación. 

Integralidad: Abordar las dimensiones del ser joven, política, social, 
económica, cultura, ambiental, en los contextos sociales frente a 

componentes vitales desde los que se desarrolla como sujeto. 
 

Proyección: Establecer metas y objetivos medibles a corto, mediano 

y largo plazo, a través del posterior desarrollo de planes, programas, 
proyectos y acciones específicas dirigido a los jóvenes. Las 

instituciones territoriales deberán implementar acciones no menores 
a cuatro años. 

 
Territorialidad: Determinar criterios de acción atendiendo a las 

diferencias culturales, políticas, sociales, económicas, simbólicas y 
ambientales de los territorios a los que pertenezcan los jóvenes, en 

donde estos se construyen individual y colectivamente. 

Intersectorialidad: Generar procesos de articulación con otras 
políticas poblacionales y sectoriales con el fin de propender por la 
integración interinstitucional vital para el desarrollo de acciones en pro 

de los jóvenes, esto evitaría la duplicidad de acciones y el detrimento 
de los recursos públicos. 

Complementariedad: Generar acciones en beneficio de los jóvenes 
por cada ente territorial en los ámbitos en el que más valor añadido 
pueden aportar, en relación con lo que hacen las demás entidades. 
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Descentralización: Regular acciones para cada nivel de ejecución de 
la organización Estatal, para ser garantes de uso eficiente de los 

recursos y la descentralización y autonomía de las instituciones en la 
ejecución de acciones puntuales para el bienestar integral de los 

jóvenes. 

Transversalidad: La Política Pública deberá contar con ejes 
transversales de reconocimiento de los Derechos Humanos. Las 

instituciones, entidades y departamentos que trabajen por la 
población juvenil, deberán realizar acciones coordinadas entre sí a fin 

de dar respuesta a las necesidades de los jóvenes. 

Evaluación: Definir mecanismos, herramientas e indicadores de 
seguimiento y evaluación continuos a la ejecución de la política, 

reconociendo los agentes externos propios de los procesos de 
implementación y la transformación mecanismos de las necesidades 
de los jóvenes. 

 
Difusión: Implementar los recursos necesarios para que los jóvenes, 
el Estado y la sociedad conozca y apropie la política. 

 
Ajuste permanente: Revisar y definir mecanismos de control, 

evaluación y ajuste de la política reconociendo las dinámicas propias 
de la población y los territorios. 

Prevención: Hacer énfasis en las acciones preventivas con acciones 
de largo plazo en los procesos de planificación que garanticen la 
sostenibilidad de los impactos a fin de reducir las condiciones de 
vulnerabilidad de los jóvenes. 

 
ARTÍCULO SEXTO. –  ENFOQUES: 

La política de juventudes para el departamento de Bolívar se ha formulado desde 
los siguientes enfoques. Estos orientaran no solo la formulación sino en la 
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implementación de las acciones hacia los jóvenes: 

Enfoque de Derechos Humanos. La Política Pública de Juventudes reconoce 
el respeto, la protección y la promoción de los Derechos Humanos desde su 

integralidad e interdependencia, donde los derechos dependen unos de otros y 
por consiguiente, la vulneración de uno afecta de manera directa o indirecta el 
pleno ejercicio de otro y por ende el pleno desarrollo de los jóvenes como sujetos 

de derecho. 
 

El enfoque basado en los Derechos Humanos se centra en los grupos 
poblacionales que son objeto de mayor marginación, exclusión y discriminación, 
siendo su ejercicio el fin último del desarrollo, en donde los jóvenes son 
considerados agentes principales de su propio progreso. El enfoque de derechos 

se concibe como la actuación cotidiana del reconocimiento del sujeto de derechos 
y no solo como una declaración. 

 
Enfoque Diferencial. Parte del ejercicio de los derechos desde el 
reconocimiento de las diferencias a razón de la edad, etnia, género, orientación 

e identidad sexual, condición de discapacidad, procedencia territorial, contexto 
social y victimización. Se entiende, como el conjunto de acciones que, al brindar 

un trato diferenciado a algunos grupos poblacionales, contribuye a la reducción 
de brechas existentes entre los diferentes segmentos de la población, generando 
contextos de igualdad para el acceso a las oportunidades sociales. Esta política 

de juventudes en el departamento reconoce las particularidades del territorio 
Bolivarense y de las condiciones en las que se desenvuelven los jóvenes para 

garantizar la pertinencia de las acciones que se implementen. 

 
Enfoque de Paz Territorial. La construcción de paz busca prevenir, reducir, 
transformar y ayudar a las personas a recuperarse de la violencia en todas sus 

formas, incluso la violencia estructural. La construcción de la paz es exitosa 
cuando toma en cuenta el contexto sociocultural, económico, político, así como 
las necesidades de la población joven, atendiendo y respetando las diferencias 

de cada territorio. Trabajar la Política de Juventud desde este enfoque implica 
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que las actuaciones hacia los jóvenes los proteja de riesgos relacionados con la 
cultura de violencia y se impulsen acciones afirmativas y de construcción de 

escenarios de no repetición a lo vivido en el conflicto armado. Es dotar al joven 
de herramientas para que sea capaz de construir un escenario con garantías 

para el ejercicio de sus derechos. 

Enfoque de Participación Ciudadana. Implica el ejercicio de los derechos y 
deberes de los jóvenes en cuanto a sus relaciones con los otros, la sociedad y el 

Estado. La exigibilidad de los derechos y el cumplimiento de los deberes estará 
referido a las tres dimensiones de la ciudadanía: civil, social y pública. De igual 

manera la participación conlleva a la definición de canales de participación de 
los jóvenes. 

 

ARTÍCULO SEPTIMO. – EJES Y LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS: Los 

lineamientos estratégicos fueron construidos a partir de las propuestas 
señaladas y priorizadas por los jóvenes del departamento en armonía con el Plan 

Nacional de Desarrollo – Colombia Potencia Mundial de la Vida. 

 
El Plan Nacional de Desarrollo – Colombia Potencia Mundial de la Vida (2022- 
2026) en el eje transversal de “Actores diferenciales para el cambio”, cuenta 

con una línea denominada “Jóvenes con derechos que lideran las 
transformaciones para la vida” dentro de la cual se encuentran los siguientes 

programas: 
1. Oportunidades para que las juventudes construyan sus proyectos de vida 
2. Salud y bienestar para las juventudes 

3. Juventudes artífices de la Paz Total 

4. Juventudes protagonistas de las transformaciones 

 

Estos configuran y guían las acciones que se deben desarrollar con el fin de 
garantizar la promoción, protección y realización de los derechos de los jóvenes, 
así como el pleno ejercicio de la ciudadanía juvenil desde sus componentes 

transversales y particularidades determinadas por las dinámicas territoriales. Es 
así como se construyen los ejes y líneas estratégicas integrales, que permitan 
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trazar la ruta en la construcción de los planes de acción anuales en el marco de 
la implementación de la política pública de Juventudes del departamento de 

Bolívar. 

 
1. Educación inclusiva, Equitativa y de Calidad. 

Este lineamiento está dirigido principalmente a garantizar el acceso y la 
permanencia a educación inclusiva, equitativa y de calidad y que promueva 

oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos los jóvenes del 
departamento. 

2. Vida sana y promoción del bienestar en la Juventud. 

Se refiere al acceso a los jóvenes al sistema de salud integral y a los servicios 

amigables para la promoción de sus derechos sexuales y reproductivos, con el 

fin de garantizar estilos de vida saludables y el bienestar en todas las edades. 

3. Deporte Inclusivo y Pluriétnico para Jóvenes. 

Esta línea va dirigida a mejorar las capacidades en el departamento para 
fomentar el deporte con nueva y mejor infraestructura y dotación, pero también 

de manera diferencial, teniendo en cuenta el rescate de los deportes ancestrales 
de las minorías étnicas generando inclusión y fortaleciendo la identidad de estas 
poblaciones desde los jóvenes. 

4. Cultura, Arte y Saberes Ancestrales 

Generar nuevos espacios, Mejorar las instalaciones y dotación, donde los 
Jóvenes puedan hacer sus expresiones artísticas y culturales de manera libre y 

sin perjuicios, pero además rescatar y exaltar las costumbres perdidas por las 
minorías étnicas en el territorio Bolivarense. 

5. Convivencia, participación y seguridad ciudadana de todos. 

Fortalecer los mecanismos de convivencia, construcción de paz y participación 
ciudadana que garanticen la capacidad de convocatoria y participación de todos 

los jóvenes con equidad de género, comunidades étnicas, en condición 
discapacidad, de zonas rurales, víctimas del conflicto y población LGTBIQ+. 
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Además, busca promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo 
sostenible, facilitando el acceso a la justicia. 

 
6. Productividad en la Ruralidad 

Impulsar estrategias de innovación para el fortalecimiento de los jóvenes en el 

desarrollo del agro en los territorios, que ayude a poner fin al hambre, lograr la 
seguridad alimentaria territorial y promover la agricultura sostenible. 

Desarrollar sistemas de agricultura sostenible y prevención del deterioro del 
medio ambiente, y la protección de la diversidad biológica. A su vez, está 

encaminado a Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los 
ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma sostenible, luchar contra 
la desertificación, detener e invertir la degradación de las tierras y poner freno 

a la pérdida de la diversidad biológica. 

 
7. Empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos. 

Con este se busca generar oportunidades y fortalecer capacidades para el 

desarrollo de ideas de emprendimiento e inclusión de los jóvenes al mercado 
laboral y contribuir a la promoción del crecimiento económico sostenido e 
inclusivo. 

8. Hábitat y entorno saludable 

Este eje se enfoca en brindar las condiciones mínimas de vivienda digna y el 
derecho a vivir en un ambiente saludable a todos los jóvenes del departamento 

de Bolívar. Para ello se priorizarán programas de vivienda, saneamiento básico 
y cambio climático, que mejoren las condiciones de habitabilidad de los jóvenes 

del departamento. 

ARTÍCULO OCTAVO. – PLAN FINANCIERO: Para la financiación del plan de 
acción de la política pública de juventudes para el departamento de Bolívar se 
utilizarán como método la descentralización ya que la implementación de los 

recursos, la asistencia, los aportes de subsidio por parte de la administración y 
recursos  públicos  mantengan  una  transparencia  y  eficiencia  en  la 
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implementación de los mismos recursos. Para la financiación se tendrán en 
cuanta también, participación de las diferentes entidades departamentales, 

municipales, entidades privadas, organizaciones no gubernamentales, la 
cooperación internacional y la sociedad civil. 

En concordancia con lo anterior, el Gobierno Departamental de acuerdo a la 
proyección presupuestal estimada determinara la asignación presupuestal de sus 

recursos, así como las diferentes fuentes de financiación con las cuales se tiene 
previsto lograr el cumplimiento de las metas determinadas en la política pública 

de juventudes tal y como se observa en el Plan Indicativo de seguimiento anual 
(anexo 2) y la proyección de rubros anuales (anexo 3) que se llevara a cabo a 

través de las articulaciones con las diferentes secretarias acuerdo a plan de 
acción anual. Por ende, se tiene en cuenta la ejecución presupuestal en 
programas que impactan a la juventud según el plan indicativo, se tiene 

proyectado una inversión de 1 billón de pesos (1.000.000.000.000) en los 
siguientes 10 años. 

 
ARTÍCULO OCTAVO. – IMPLEMENTACION, MONITOREO Y EVALUACIÓN: 

El proceso de implementación, socialización, monitoreo y evaluación de la 
Política Pública de Juventudes del Departamento de Bolívar requiere de un 

esfuerzo, que promueva la apropiación por parte de la sociedad en general, de 
forma tal que se ejerza un adecuado control social, para el cumplimiento de la 

política. Se orientarán acciones que promuevan la socialización y la divulgación 
en las escuelas, los barrios, los corregimientos, las organizaciones comunales, 
la comunidad vulnerable, instituciones públicas y privadas organizaciones que 

apoyen y trabajen la temática en el territorio, lo cual consiga una ciudadanía 
activa empoderada y participativa vigilante y garante del cumplimiento de los 

derechos de Jóvenes. Para lograr la sostenibilidad y la sustentabilidad se 
trabajará en cinco ejes a saber: 

-Adecuación y mecanismos institucionales de acompañamiento. 

-Sensibilización, movilización y participación. 
-Generación de información 
-Fortalecimiento de la participación ciudadana. 
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-Rendición de cuentas. 

Adecuación y Mecanismos Institucionales de Acompañamiento 

Las instancias para la implementación, monitoreo y evaluación al igual que sus 

funciones deben ser creadas y descritas en este documento: 

Mesa Intersectorial de Juventudes: Esta instancia que debe ser creada, es 
de carácter operativo y técnico es fundamental para lograr la articulación 

intersectorial de las diferentes entidades que de manera anual aportaran a la 
implementación, monitoreo y evaluación de la política, además de ser una 
instancia que apoya en la construcción y desarrollo efectivo de la agenda del 

consejo de política social de Juventudes. Está mesa será escenario de revisión y 
articulación de propuestas presentadas en el marco de la política pública, y el 

desarrollo técnico del monitoreo y evaluación de la política de Juventudes. Esta 
mesa sesionará trimestralmente, y de manera extraordinaria cuando sea 
necesario. Sus miembros permanentes e invitados especiales serán 

reglamentados mediante el acto administrativo de su creación. 

 
Plataforma de Juventudes: Son escenarios de encuentro, articulación, 
coordinación e interlocución de las juventudes, de carácter autónomo. Por cada 

ente territorial municipal, distrital y local deberá existir una plataforma, la cual 
será conformada por un número plural de procesos y prácticas organizativas, así 
como por espacios de participación de los y las jóvenes. La plataforma deberá 

ser registrada según formulario para tal fin en la personería municipal quien se 
encargará de hacer el acompañamiento y seguimiento al cumplimiento de las 

acciones contempladas en las agendas de las juventudes del municipio. 

Mesa de Concertación: Es la instancia donde tiene lugar la articulación y 
diálogo directo entre los dos subsistemas, el Subsistema Institucional y de 

Participación, de aquí su importancia en la definición de la agenda 
gubernamental en materia de juventud. Es la instancia en la que los jóvenes 

representantes del municipio o departamento concertan, planean y deciden las 
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agendas públicas y los mecanismos de ejecución de las mismas en el territorio. 
Se convoca de manera extraordinaria. 

Consejo de Juventudes: Son mecanismos de participación, concertación, 
vigilancia y control de la gestión pública e interlocución de los jóvenes ante la 
institucionalidad. La ley prevé Consejos Locales, Municipales, Distritales, 
Departamentales y Nacional de Juventud. Estarán integrados por un número 

impar, no menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) miembros, delegados de 
los Consejos Municipales y Distritales de Juventud, excepto el Distrito Capital. 

 
El aporte puntual, es el de desarrollar dos líneas en la Administración, con el 
objeto de planear, gestionar y evaluar, la Política Pública de Juventudes en el 

territorio. También su implementación, monitoreo y evaluación así: 

 
Anualmente la oficina de planeación departamental y la dirección de Juventudes 
del departamento de Bolívar o quien haga sus veces, deben realizar mesas de 

trabajo con todas las dependencias de la gobernación para que según las líneas 
expuestas en este documento se desarrollen proyectos dirigidos a la garantía de 

derechos de Jóvenes del departamento de Bolívar y con ello la implementación 
de la política pública. 

 

La Dirección de Juventudes o quien haga sus veces debe adelantar las acciones 
interinstitucionales, e intersectoriales que comprende la política pública, además 

de acompañamiento, asistencia técnica, la realización de informes de avance y 
evaluación de la política pública. 

Al inicio de la implementación de la política pública y con la construcción de cada 
plan de desarrollo se debe levantar una línea base/actualización de indicadores 

de la situación de derechos de jóvenes en el departamento con el fin de 
mantener los indicadores lo más actualizados posible durante la implementación 
de la política pública. 
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Una Mesa de Juventudes departamental para el seguimiento a las Acciones de 
la Política, liderada por la dirección de Juventudes departamental o quien haga 

sus veces, la cual se articulará con los otros actores territoriales, nacionales e 
internacionales. Esta es una mesa poblacional dentro de una instancia de 

desarrollo técnico y operativa, donde confluirán las demás mesas temáticas y 
comités consultivos que relacionen temas que impacten a la Juventud. Esta 
instancia posibilita la interacción de lo público con lo privado, realizando 

seguimiento a la política, planes de mejora y propuestas para ser aprobadas 
ante el Consejo de Política Social. 

Sensibilización, Movilización Y Participación 

Esto debe ser una actividad permanente y transversal a nivel de cada uno de los 
sectores de la institucionalidad que garantizan derechos a través de sus 

servicios, soportado en el fortalecimiento Institucional. Aplicando los siguientes 
mecanismos: 

Evaluación semestral de seguimiento y avances, espacios de interlocución e 
interacción entre los actores locales vinculados al tema de garantía de derechos, 

esto es, los miembros de la mesa de Juventudes y consejeros de Juventud, para 
evaluar los niveles de avance y eficacia en el proceso de implementación de 
acciones. 

Desarrollo de una Estrategia de Comunicación, Para la divulgación masiva de los 
alcances, avances y gestiones adelantadas en la ejecución de la Política, 

mediante el uso de cartillas, periódicos, escritos digitales, informativos 
televisivos o radiales, lo cual consulte la solicitud del derecho a la información 

de los ciudadanos. 

 
Generación De Información 
Fundamentalmente en dos (2) vías: 

 
Generación de informes periódicos de indicadores sociales y sectoriales sobre los 
derechos de Jóvenes en del departamento de Bolívar. 
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Promover la formación y capacitación a los actores territoriales vinculados al 
proceso. 

Fortalecimiento De La Participación Ciudadana 
A través de dos 3 mecanismos: 

Vinculación a dinámicas del Consejo de Política Social, mesas y comités. 
Fortalecimiento de las Veedurías y organismos de representación comunitaria. 

Vinculación de Jóvenes a procesos relacionados con el SDJ. 

Rendición De Cuentas 
Promoción y fortalecimiento de espacios: 

Audiencias Públicas. 
Mesas de Trabajo. 

Asamblea de Juventudes 

Seguimiento 

La mesa departamental de Juventudes será la encargada de realizar el 
seguimiento a la Política, a través la coordinación integral y sistémica, entre 
instituciones y otros actores, y seguimiento a los indicadores de garantía de 

derecho enmarcados en este documento. 

 
La Dirección de Juventudes o quien haga sus veces, establecerá un sistema de 

Monitoreo y seguimiento, de la Política pública para Juventudes, la cual estará 
en cabeza de la Secretaría de la Igualdad, quienes se encargaran de la 

recolección, manejo, sistematización y análisis de la información relacionada con 
la Política Pública; el sistema de información y seguimiento será coordinado por 

la Secretaría de Planeación municipal, con el apoyo de la Secretaria de la 
Igualdad, Secretaria de Educación, la Secretaria de Salud, IDERBOL y demás 
dependencias con indicadores dentro de la política pública, lo cual permitirá 

consolidar toda la información necesaria, para el seguimiento efectivo, eficiente 
y eficaz de la Política y para informar sobre los resultados y avances de esta. 
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El plan de acción es la directriz para la política pública estableciendo los 
parámetros de cumplimiento de cada uno de los objetivos, haciendo que sea un 

referente para el gobierno departamental y también para la población civil. 
 

A continuación, se presentarán los formatos de monitoreo y seguimientos de los 
indicadores de la política pública de juventudes teniendo en cuenta el plan de 

costos y de inversión anual. Este formato tiene como finalidad establecer 
responsables para los reportes que se presentaran de manera anual 

Anexos. 

 
ARTÍCULO NOVENO. – INCORPORACION: Incorpórese al cuerpo de esta 
ordenanza todos los documentos y anexos constitutivos de la Política Publica de 

Juventudes para el departamento de Bolívar, 2023-2033. 

 
ARTÍCULO DECIMO. – ACTUALIZACIÓN PARTE GENERAL DEL PLAN: Si a 

ello hubiere lugar, los datos y la información estadística de la parte general de 
la Política Publica de Juventudes para el departamento de Bolívar, 2023-2033, 

podrán ser actualizados, así como el diseño para la edición, dentro del mes 
siguiente a su aprobación por parte de la Asamblea Departamental. 

ARTÍCULO DECIMO PRIMERO. - La presente Ordenanza rige a partir de la 
fecha de su publicación y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias. 

 
 

 
PUBLIQUESE Y CUMPLASE 

Dado en Cartagena de Indias, a los ( ) del mes ( ) del año dos mil veintitrés. 
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PRESENTACIÓN 

 
La juventud se caracteriza por períodos de cambios, en la cual los jóvenes 

desarrollan capacidades físicas, intelectuales, morales, emocionales y ciudadanas 

que les permite tener una participación activa dentro de la sociedad. Es por ello, que 

se considera fundamental que se promueva el consenso para fortalecer el desarrollo 

y la inclusión de esta población en los procesos de participación que se emprenden 

intersectorialmente. 

La Política Pública de Juventudes que se propone es el fruto de un proceso largo de 

construcción y concertación con los Jóvenes del departamento de Bolívar. En el 

2017 a través de un convenio interadministrativo celebrado entre la Gobernación de 

Bolívar y la Universidad de Cartagena se realizó un trabajo investigativo integral, que 

permitió recolectar información cualitativa y cuantitativa con la juventud bolivarense, 

a través de la aplicación de diferentes instrumentos, así como la realización de 

talleres Zodales con las distintas plataformas y grupo juveniles en los municipios, en 

los cuales la participación activa de los jóvenes fue fundamental logrando identificar 

los problemas que afectan a los jóvenes, pero también los derechos que se vulneran 

o que no cuenta con garantías para su ejercicio. 

En el 2019 se presentó ante la Procuraduría General de la Nación, bajo la estrategia 

hechos y derechos, el informe de la garantía de derechos de Niñas, Niños, 

Adolescentes y Jóvenes del departamento de Bolívar. Este informe nos muestra el 

comportamiento desde el 2015 hasta el 2018 con cifras cuantitativas de los 

indicadores de garantía de derechos de Jóvenes en el departamento de Bolívar, en 

contraste con la oferta y presupuesto público asignado. 

Como resultado de las mesas y diálogos en el marco de los paros que se realizaron 

en el 2021, surgieron unas relatorías de las reuniones con jóvenes del departamento 

que se consignan en este documento como insumo de carácter cualitativo y 

participativo en la construcción de las líneas y ejes de la política pública. 

Finalmente, entre el 2021 y 2022 se han venido avanzando en unas mesas de 

trabajo con los jóvenes del departamento de manera ZODAL, discutiendo el 

contenido de la política pública, que nos brinda el insumo final que se anexa como 

material cualitativo y participativo de las conclusiones que se reflejarán en este 

documento.  
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La construcción colectiva de una Política Pública participativa representa un 

esfuerzo desde el gobierno departamental para el desarrollo de la juventud 

bolivarense, y se convierte en un eje vital para el avance del departamento de 

Bolívar. Cada una de las etapas surtidas en lo metodológico se validó con los 

actores, recogiendo de esta manera sus percepciones y apuestas hacia un pleno 

ejercicio de derechos. La Política Pública de Juventudes se formula reconociendo al 

joven como sujeto de derechos. 

El documento se ha estructurado de la siguiente manera: 
 

Un primer capítulo, contiene las aproximaciones conceptuales y la oferta institucional 

y organizativa vinculada a la promoción de los derechos de los jóvenes. 

Un segundo capítulo, muestra las generalidades y la situación de los jóvenes del 

departamento de Bolívar; el informe entregado a procuraduría general de la nación 

sobre la garantía de derechos de jóvenes en el departamento de Bolívar; las 

relatorías de los diálogos con jóvenes en el marco del paro nacional; La conclusión 

del proceso de construcción y socialización de la política a través de mesas de 

trabajo con jóvenes en el departamento.  

El tercer capítulo contiene los principios básicos de la Política Pública, seguido de 

los enfoques, los objetivos, y por último las líneas estratégicas. 

El cuarto capítulo tiene lo lineamientos para le implementación monitoreo y 

evaluación de la política pública. 
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1. ANTECEDENTES NORMATIVOS 

 
 

Las autoridades departamentales de Bolívar han aunado esfuerzos para atender las 

necesidades de la población juvenil. Son varias las normas que existen y que se 

recogen en este capítulo. 

En el Plan Departamental de Desarrollo 2008-2011 “Salvemos todos a Bolívar” se 

contempló desarrollar programas y estrategias para los jóvenes del departamento 

en la política transversal de atención a la primera infancia, la infancia y la 

adolescencia. Por tal razón, las acciones desarrolladas en ese periodo beneficiaron 

más a los jóvenes adolescentes; el Plan Departamental de Desarrollo 2012-2015 

“Bolívar Ganador” planteó la necesidad de crear un plan departamental de 

desarrollo juvenil, el cual fijó siete subprogramas en materia de juventud, entre los 

que se empieza a pensar en la construcción de la Política Pública de juventud, sin 

que se lograra su concreción. 

El Plan Departamental de Desarrollo 2016-2019 “Bolívar Sí Avanza, Gobierno de 

resultados” se tiene un panorama más claro en materia de juventud, 

materializándose en el objetivo estratégico: Bolívar Sí Avanza Libre de Pobreza, a 

través de la Educación y la Equidad, en el programa “Oportunidades para la 

Juventud Bolivarense “ se contempla la Formulación de la Política Pública para los 

jóvenes bolivarenses  para “brindar acciones específicas que atiendan las 

problemáticas enfrentadas y que potencialicen las capacidades de este grupo 

etario”1. 

A Partir de la Ley 1622 de 2013, vuelve a tomar relevancia el tema de juventudes 

en la agenda pública nacional, al reemplazar la Ley 375 de 1997. Esta nueva Ley 

constituye el marco institucional que garantiza el ejercicio pleno de la ciudadanía 

juvenil (ámbitos civil, personal, social y público), el goce efectivo de los derechos 

reconocidos en el ordenamiento jurídico interno y la adopción de políticas púbicas 

necesarias para su realización, es por eso se resaltar el Plan de Desarrollo 2020-

2023 “Bolívar Primero” donde se enfocaran recursos para hacer que la política 

pública departamental de juventud sea una realidad. Protegeremos a nuestros 

jóvenes, para apartarlos de la drogadicción, la violencia y el ocio. Impulsaremos el 

subprograma Jóvenes Libres, a través del cual trabajaremos en la prevención y 

atención de adicciones, orientación vocacional, atención sicológica, salud sexual y  

 

                                                
1 Plan Departamental de Desarrollo 2016-2019 “Bolívar Sí Avanza, Gobierno de resultados”, p. 87. 
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reproductiva y empoderamiento juvenil para el ejercer liderazgo en lo público.2 

 

La formulación de la Política Pública de Juventudes busca promover la inclusión 

juvenil en los procesos participativos del departamento de Bolívar. En este propósito 

la Gobernación ha contado con el concurso de entidades interesadas en esta 

población, y que coadyuvan en su atención. 

Un avance notorio en el trabajo por la juventud de Bolívar, ha sido la creación de la 

oficina de Juventudes de Bolívar, con el decreto No 58 del 03 de febrero de 2017. 

Esta oficina tiene como propósito principal dirigir y promover el desarrollo integral 

de los jóvenes a través de la promoción de acciones de formación, capacitación, 

acceso al conocimiento y a las tecnologías de la información. 

En el año 2023, por medio del decreto No. 267 del mismo año se modifica la oficina 

y se crea la Dirección de juventudes, la cual se encuentra adscrita a la secretaria de 

igualdad con el objetivo buscar ampliar las oportunidades, individuales y colectivas, 

de las y los jóvenes para que puedan elegir, en condiciones de igualdad, lo que 

quieren ser y hacer hacia la construcción de proyectos de vida, que permitan el 

ejercicio pleno de su ciudadanía para beneficio personal y de la sociedad. 

 

Las siguientes son las normativas y leyes que corresponden y definen las 

actuaciones en la temática de juventud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                
2 Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023 “Bolívar Primero”, p. 318. 
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Normativas Objetivo 

Ley 375 de 1997 A través de la cual se crea la Ley de Juventud. Tiene por 
objeto determinar el marco institucional y la orientación de 
las políticas, planes, programas y proyectos del Estado y 
la sociedad civil en pro de la juventud en 
Colombia. 

Ley 489 de 1998 Esta ley establece las normas de organización y 
funcionamiento de las entidades de orden Nacional. A su 
vez, regula el ejercicio de la función administrativa, 
determina la estructura y los principios y reglas básicas 
de la organización y funcionamiento de la función pública. 

Decreto 822 de 2000 A partir del cual se crea el Programa Presidencial para el 
Sistema Nacional de Juventud “Colombia Joven” adscrito 
al Departamento Administrativo de la Presidencia de la 
República. Con el fin, de establecer políticas, programas 
y acciones en la esfera de lo político, social, económico 
y cultural de la juventud. 

Ley 720 del 24 de 
diciembre de 2001 o Ley de 

Acciones Voluntarias 

Promover, reconocer y facilitar la Acción Voluntaria como 
expresión de la participación ciudadana, el ejercicio de la 
solidaridad, la corresponsabilidad social, reglamentar la 
acción de los voluntarios en las entidades públicas o 
privadas y regular sus relaciones. 

Ley 812 de 2003 A partir de esta ley se aprueba el plan Nacional de 
Desarrollo de 2003 a 2006 “hacia un Estado comunitario”, 
en la que se establece la necesidad de 
diseñar e implementar la Política Nacional de Juventud 
con una visión a Diez años. 

Plan Nacional de Desarrollo 
2003 – 2006 “Hacia un 
Estado Comunitario” 

El cual plantea, la necesidad de “Diseñar y establecer la 
Política Pública Nacional de Juventud con una visión a 
diez años, con base en la concurrencia de la población 
joven para su diseño y construcción, vinculando los 
procesos locales y municipales” 

Política Nacional de 
Juventud. Bases Para El 

Plan Decenal De Juventud 
2005 – 2015 

Se instituyen las bases para el Plan Decenal de Juventud, 
orientando las actividades, recursos y esfuerzos 
institucionales que el estado debe tener para priorizar 
para la construcción de una Política Estatal de 
Juventud 

Ley 1014 del 26 de enero 
de 2006 o Ley de Fomento 

a la Cultura del 
Emprendimiento 

Se constituye la promoción de los jóvenes 
emprendedores y sus organizaciones en Colombia. 

Documento Conpes 
Número 3673 de 2010 

Política de prevención del reclutamiento y utilización de 
niños, niñas, adolescentes por parte de los grupos 
armados organizados al margen de la Ley, y de los 
grupos delictivos organizados. 
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Decreto 1649 de 2014 Por el cual se decretan modificaciones a la estructura del 
Departamento Administrativo de la Presidencia de la 

Republica. En su artículo 18 decreta funciones para la 
Dirección del Sistema Nacional de Juventud “Colombia 
Joven” adicionales a las ya planteadas por la Ley 1622 
del 2013, entre las que deberá cumplir con la asistencia 
al Gobierno Nacional y a las entidades territoriales en la 

coordinación en temas de formulación, ejecución y 
seguimiento de las políticas públicas de juventud en 
Colombia; así como velar por el cumplimiento de las 
funciones establecidas por la Ley antes mencionada, 

entre otras. 

Ley 1429 del 29 de 
diciembre de 2010 o Ley de 

Formalización y 
Generación de Empleo 

La formalización y la generación de empleo. Con el fin, de 
generar incentivos a la formalización en las etapas 
iniciales de la creación de empresas; de tal manera que 
aumenten los beneficios y disminuyan los costos de 
formalizarse. 

Documento Conpes 

Número 147 de 2012 

Lineamientos para el desarrollo de una estrategia para la 

prevención del embarazo en la adolescencia y la 
promoción de proyectos de vida para los niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes en edades entre 6 y 19 años. 

Ley 1622 del 29 de abril de 
2013 o Ley Estatutaria de 

Ciudadanía Juvenil 

Establece el marco institucional para garantizar a todos 
los jóvenes el ejercicio pleno de la ciudadanía juvenil en 
los ámbitos, civil o personal, social y público, el goce 
efectivo de los derechos reconocidos en el ordenamiento 
jurídico interno y lo ratificado en los Tratados 
Internacionales, y la adopción de las políticas públicas 
necesarias para su realización, protección y 
sostenibilidad; y para el fortalecimiento de sus 
capacidades y condiciones de igualdad de acceso que 
faciliten su participación e incidencia en la vida social, 
económica, cultural y democrática del país 

Documento Conpes 
Número 173 de 2014 

Lineamientos para la generación de oportunidades para 
los jóvenes. Este documento, busca generar una serie de 

acciones que permitan que la población joven del país 
pueda vincularse de manera efectiva al sector 

productivo. Así, se espera potencial el rol de los jóvenes 
como actores claves en el desarrollo del país y que este 

rol sea reconocido por los diferentes actores de la 
sociedad.   Finalmente, se busca desarrollar el capital 

humano de los jóvenes, para que estén mejor 
preparados al momento de decidir su futuro profesional y 

laboral. 
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Ley 1780 de 2016 o Ley 
Pro-joven 

Impulsar la generación de empleo desde las bases 
institucionales para el diseño y ejecución de las políticas 
de empleo emprendimiento y creación de nuevas 
empresas. Es decir, las empresas trabajaran por la 
creación de oportunidades laborales en la que se 
promueva la vinculación laboral de los jóvenes en 
actividades o empleos que no exijan experiencia laboral. 
Así también, se suscitará la apertura de escenarios de 
prácticas en entidades públicas. 

Plan de Desarrollo 
Departamental 2020-2023 

“Bolívar Primero” 

Con el fin, de garantizar los derechos de la juventud de 
Bolívar, se plantea en el Plan de Desarrollo Departamental 
en el parágrafo 2 Ejes Transversales “Bolívar Primero 
enfocara recursos para hacer que la política pública 
departamental de juventud sea una realidad para los 
Jóvenes Bolivarenses. 
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2. METODOLOGÍA 

 
 

Para la formulación de la Política Pública de Juventudes de Bolívar se utilizaron los 

lineamientos metodológicos definidos en la Ley Estatutaria 1622 de 2013 y el 

Sistema de Información sobre Juventud y Adolescencia en Colombia JUACO3, 

tomando como marco de referencia el Enfoque basado en los Derechos Humanos 

(de ahora en adelante DDHH) que sostiene que el desarrollo debe basarse y 

orientarse a promover y proteger los DDHH para que puedan ser ejercidos 

plenamente por las personas. 

En este sentido la formulación de la política de juventud es una apuesta del 

departamento al reconocimiento de la dignidad, la libertad y el valor de los jóvenes. 

Ajustados a lo definido en la ley, el proceso se realizó en fases así: 
 

 
 
 
 
 
 

 

                                                
3 Sistema De Información Sobre Juventud Y Adolescencia-JUACO. http://obs.colombiajoven.gov.co/, plataforma tecnológica 
especializada de información sobre los jóvenes y adolescentes en Colombia. 

 

 

 

  

 

Sensibilización y 
recopilación de 
información 

Formulación de la 
Política Pública de 

Juventud 

Diagnóstico 

participativo 

Propuestas y 
Definición de 

Líneas 
Estratégicas 

 

Priorización 
de 

problemas 

Validación 
de 

resultad

os 

http://obs.colombiajoven.gov.co/
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 Sensibilización y Recolección De Información Secundaria y Primaria. 

Se realizó una etapa de sensibilización a los jóvenes acerca de la importancia de la 

construcción de una política pública en el departamento de Bolívar, y de la 

importancia de realizar un proceso participativo. Este acercamiento facilitó la 

recopilación de información primaria inicial, la que se complementó con la aplicación 

de cuestionarios y la realización de entrevistas a diferentes actores. La información 

secundaria se obtuvo de instituciones y organizaciones nacionales, 

gubernamentales y privadas, enriqueciendo el análisis con estadísticas e 

información cuantitativa principalmente. Los grupos étnicos, la población LBGTI, 

jóvenes en condición de discapacidad, los jóvenes de zonas rurales apartadas y las 

víctimas del conflicto fueron incluidos en la muestra. 

 Diagnóstico Participativo 

La identificación de las problemáticas de la población joven permite un diagnóstico. 

Para la participación de la población se utilizó una muestra. 

En el 2020 la población estimada era de 569.2044 jóvenes en el departamento. La 

muestra para el diagnóstico presenta un nivel de confianza del 95%. Se calculó con 

la fórmula: 
 

p. q. N. Z2 
n = 

d2(N − 1) + Z2p. q 
 

Donde N=569.204 

 
p= 0,5 y q = (1-p) 

 
Z = 1,96 (Valor correspondiente a un nivel de confianza del 95%) 

d= 3% 

 

 
La muestra definida fue de 1.065 jóvenes. Con la asistencia en las actividades 

programadas se recopiló información adicional, alcanzando el número de 1.152 

jóvenes, cifra con la que se realizan los análisis. 

El diagnóstico fue enriquecido desde lo cualitativo con entrevistas, grupos de 

reflexión y análisis y con encuentros de jóvenes por ZODES. 

                                                
4 Proyección población jóvenes 14 a 28 años. Consejería presidencial de juventudes JUACO. 
https://obs.colombiajoven.gov.co/observatorio/Observatorio.aspx?rpt=Buyel7PqAptVw9lwUXO_Fw%3D%3D  

https://obs.colombiajoven.gov.co/observatorio/Observatorio.aspx?rpt=Buyel7PqAptVw9lwUXO_Fw%3D%3D
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 Priorización de Problemas 

En el proceso de priorización de problemas, se identificaron igualmente derechos 

vulnerados y barreras de acceso en el ejercicio de los derechos. Técnicas como el 

árbol del problema fueron utilizadas para esta priorización. 

 Validación de Resultados 

Una vez priorizados los problemas, los resultados por ZODES se socializaron con 

representantes de diferentes sectores. ONGs que trabajan con jóvenes en el 

departamento. También, participaron de la validación y contribuyeron con sus 

aportes al proceso. 

 

 Propuestas y Definición de Líneas Estratégicas 

Atendiendo las situaciones identificadas en el diagnóstico y una vez priorizados los 

problemas, se construyeron las propuestas de acción conjuntamente con los 

jóvenes, las cuales hacen parte de la Política de Juventudes para el departamento 

de Bolívar. 

 Formulación de la Política Pública de Juventud 

Se estructuró atendiendo los lineamientos de Colombia Joven, haciendo énfasis en 

lo territorial, esto es las características y condiciones, en este caso desde los 

ZODES. 



18 

 

 

 

3. APROXIMACIONES CONCEPTUALES 

 
Los conceptos claves para la construcción de la Política Pública de Juventudes, 

toman como base el Artículo 5º de la Ley Estatutaria 1622 del 2013, de allí se 

extraen: 

 Joven: Se reconoce como joven a toda persona entre 14 y 28 años cumplidos 

que se encuentra en proceso de consolidación de su autonomía intelectual, 

física, moral, económica, social y cultural; que a su vez hace parte de una 

comunidad política desde donde ejerce su ciudadanía.

 
 Juventudes: Se entiende por juventudes al grupo poblacional construido 

socioculturalmente y que alude a unas prácticas, relaciones, estéticas y 

características específicas, las cuales son construidas y atribuidas socialmente. 

Esta construcción se desarrolla desde los procesos individuales y colectivos que 

hacen parte esta población y de su relación con la sociedad. Es además una 

etapa vital en la cual se consolidan las capacidades físicas, intelectuales, 

morales, emocionales y ciudadanas.

 
 Espacios de participación de las juventudes: Estos espacios hacen alusión a 

todas aquellas formas de diálogo, concertación y acción colectiva que integran 

un número plural de jóvenes, diversos procesos y prácticas organizativas de las 

y los jóvenes en un territorio. A su vez, desarrollan acciones de articulación y 

trabajo colectivo con otros actores, espacios que deberán ser procesos 

convocantes, amplios y diversos, que propendan por la inclusión y participación 

de jóvenes que no se encuentren organizados, respetando sus dinámicas 

propias.

 
 Plataformas de las juventudes: Son escenarios de encuentro, articulación, 

coordinación y concertación juvenil de carácter autónomo. Estas, deben ser 

conformadas en cada uno de los departamentos, municipios y distritos. 

Estableciendo, para ellas procesos y prácticas de carácter organizativo, que 

conlleven a la construcción de espacios participativos como asambleas, redes, 

mesas de trabajo, cabildos, consejos comunitarios, entre otros; que realizan 

acciones para la defensa de los derechos colectivos de jóvenes y que nacen 

desde sus dinámicas propias y sus relaciones. 

 

De estos espacios, también son partícipes diferentes actores y jóvenes que no 

sean integrantes de las plataformas. 
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 Política de Juventud: Se entiende por Política de Juventud al proceso 

permanente entre la articulación y el desarrollo de principios, acciones y 

estrategias que guíen la actividad del Estado y la sociedad civil para la 

promoción, protección y respeto de los derechos de los y las jóvenes; así como 

para generar las condiciones necesarias para que, de manera digna, autónoma, 

responsable y trascendente, ejerzan su ciudadanía a través de la realización de 

proyectos de vida individuales y colectivos. Es deber la formulación e 

implementación de Políticas públicas de juventud en cada una de las instancias 

territoriales (departamentos, distritos y municipios) lo que será garantía de la 

destinación de recursos presupuestales y los requerimientos correspondientes 

en los planes de desarrollo.

 
 Ciudadanía Juvenil: Es la condición de cada uno de los miembros jóvenes de 

la comunidad política democrática; que implica el ejercicio de sus derechos y 

deberes en el marco de las relaciones que construyen con otros jóvenes, la 

sociedad y el Estado.

 
 Identidades juveniles: Conjunto de ideas, prácticas, expresiones y formas de 

ser, ver y vivir en el mundo por parte de los jóvenes, las cuales se ven 

representadas en la moda, música, el consumo, los movimientos, tribus y 

culturas urbanas. El respeto y reconocimiento de las identidades juveniles, es 

vital para el desarrollo de los procesos individuales y colectivos de estos.

 
 Enfoque de Derechos Humanos: Aproximación metodológica y conceptual 

basada en los estándares y principios de Derechos Humanos.

 
 Derechos Humanos: Conjunto de derechos que todas las personas o grupos 

de personas poseen. Son considerados indispensables para una vida digna y se 

fundamentan en el respeto por la dignidad, la libertad y el valor intrínseco de 

cada uno y de todos los seres humanos.
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OFERTA INSTITUCIONAL 
 

Una de las fortalezas en la formulación de la política pública es la institucionalidad. 

Esto, potencia las acciones y desarrolla sinergias en la implementación. En el caso 

de los jóvenes la presencia institucional en el departamento incluye entre otras las 

siguientes instituciones: 
 

INSTITUCIÓN DESCRIPCIÓN 

Defensoría Del Pueblo Dentro de sus funciones desarrolla proyectos de defensa, promoción 
y divulgación de los derechos humanos.  Así mismo, recibe los 
casos presentados sobre violación de derechos humanos y 
encamina los procesos correspondientes para la solución de estos. 

Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar ICBF 

Trabaja por la prevención, protección y restablecimiento integral de la 
primera infancia, la niñez, la adolescencia y el bienestar de las familias 
en Colombia. Admite denuncias y orienta los procesos relacionados 
con las responsabilidades y las acciones de las familias. 

Policía De Infancia Y 
Adolescencia 

Garantiza la protección integral de los niños, niñas y adolescentes, 
haciendo cumplir las normas y las decisiones que protegen a la 
niñez. 

Gobernación De Bolívar Es el ente territorial líder en la política pública y desde donde se 
articula toda la oferta, no solo desde sus diferentes secretarías y 
dependencias sino en general. 
Dentro de la Gobernación se identifica la Oficina de Juventudes cuyo 
objetivo, es orientar el desarrollo social y laboral de los jóvenes, 
promoviendo acciones para su desarrollo humano integral, generando 
la nueva distribución de competencias. Así como de 
identificar los problemas y necesidades de los jóvenes en el 
departamento de Bolívar. 

IDERBOL Es el máximo organismo rector, planificador, coordinador, asesor y 
evaluador del deporte asociado y de altos logros, la recreación, la 
actividad física y el aprovechamiento del tiempo libre. 

ASOMENORES Es una entidad de carácter departamental sin ánimo de lucro y al 
SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar). Su función, es 
garantizar la protección integral, la educación y la restauración de los 
adolescentes entre los 14 y 17 años remitidos por autoridades 
competentes como autores o participes de conductas delictivas. 

SENA Ofrece formación gratuita a millones de colombianos, con programas 
técnicos, tecnológicos y complementarios que enfocados en el 
desarrollo económico, tecnológico y social del país y del 
departamento. Procurando que estos sean pertinentes a las 
necesidades del departamento y facilitando la vinculación del personal 
al mercado laboral. 

PROFAMILIA Entidad privada sin ánimo de lucro, especializada en salud sexual y 
reproductiva que ofrece servicios médicos, educativos y de venta de 
productos especializados a la población colombiana. 
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Universidad De Cartagena Como Universidad de carácter público de orden departamental 
propende por la formación a todos los sectores poblacionales de 
Bolívar, desarrollando procesos educativos por medio de la formación 
presencial y a distancia con programas de pregrado, posgrado y 
tecnológicos. 

Institución Universitaria 

Bellas Artes y Ciencias de 

Bolívar 

Institución de carácter público, que propende por la formación de 
profesionales integrales que promuevan la proyección de la riqueza 
del patrimonio artístico, científico y cultural del Caribe a los diferentes 
ciudadanos del mundo, liderando las transformaciones culturales que 
se generan desde la educación superior. 

Institución Tecnológica 

Colegio Mayor de Bolívar 

Institución pública de educación superior que se asume como un 
proyecto social en la formación de profesionales integrales para el 
desarrollo humano sostenible, con base en los principios de equidad 
e inclusión, y atendiendo las necesidades del contexto. 

Universidades e 

Instituciones de Educación 

Superior Privadas 

Universidad Tecnológica de Bolívar, Universidad del Sinú, Fundación 
Tecnológica Comfenalco, Universidad Antonio Nariño, Universidad 
Libre, Fundación Tecnológica Antonio Arévalo TECNAR, Universidad 
Libertadores, IAFIC, UDCA, Universidad Minuto de Dios. 

Departamento para la 

Prosperidad Social 

Desarrolla el programa Jóvenes en Acción, el cual brinda apoyo 
económico a jóvenes en condición de pobreza y vulnerabilidad, para 
que   puedan   desarrollar   sus   estudios   técnicos, tecnológicos y 
Profesionales con instituciones de ES con las que tienen convenio, en 
los municipios focalizados por el programa de Jóvenes en Acción. 

Instituto de Crédito 

Educativo -ICETEX 

El ICETEX es una entidad del Estado que fomenta la formación y 
permanencia de las personas a la Educación Superior priorizando a 
la población de estratos 1, 2 y 3 a partir de la entrega de créditos 
educativos y de su recaudo. Además, promueve el acceso a estudios 
en la comunidad internacional, a fin de mejorar la calidad de vida de 
los colombianos y también contribuir al desarrollo económico 
y social del país. 

Unidad de Atención 

Integral para las Victimas 

–UARIV 

Su propósito es liderar acciones del Estado y de la sociedad, que 
permitan atender y reparar integralmente a las víctimas, a fin de 
contribuir a la inclusión social y a la paz. Esta institución desarrolla 
acciones específicas con la población víctima juvenil. 

Agencia para la 

Reincorporación y la 

Normalización ARN 

Es una entidad que coordina, asesora y ejecuta la Ruta de 
Reincorporación de las personas desmovilizadas de los grupos 
armados al margen de la ley con apoyo de instituciones públicas y 
privadas. 

Fiscalía General De La 

Nación 

Es un ente, de la rama judicial del poder público, cuya función está 
orientada a brindar a los ciudadanos una cumplida y eficaz 
administración de la justicia. Ejerce la acción penal y de extinción de 
dominio en el marco del derecho constitucional al debido proceso; 
participa en el diseño y la ejecución de la política criminal del estado; 
garantiza el acceso efectivo a la justicia, la verdad y la reparación de 
las víctimas de los delitos. 
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4. DIAGNÓSTICO 
 

4.1 GENERALIDADES 

 

4.1.1. CONTEXTO NACIONAL 

 

La Constitución Política de 1991, establece que Colombia es un Estado social de 

derecho, organizado como República unitaria, descentralizada y con autonomía de 

sus entidades territoriales. Se encuentra ubicada en la región noroccidental de 

América del Sur; limita al este con Venezuela y Brasil, al sur con Perú y Ecuador y 

al noroeste con Panamá, igualmente está limitado por el océano pacífico y por el 

océano atlántico. El área total de Colombia es de 2.129.748 km², conformado por 

1.141.748 km² de territorio continental y 988.000 km² de territorio marítimo. 

 
Colombia está organizada políticamente en 32 departamentos descentralizados y el 

Distrito capital de Bogotá, cuenta con 1.123 municipios y está dividida en seis 

regiones: Región Andina, Caribe, Pacífica, Orinoquía, Amazonía e Insular. 

 
Según los datos del Banco Mundial en el año 2022 la población en Colombia se ve 

proyectada en 51.874.0245 habitantes, de los cuales 12.656.797 son jóvenes, lo que 

representa un 24,5% de la población total del país6. 

 
  

                                                
5 Datos población total de Colombia, Banco Mundial, proyección años 2020. 
https://datos.bancomundial.org/indicator/SP.POP.TOTL?end=2022&locations=CO&start=1960&view=chart&year=2020  
6 UNFPA Colombia, Comunicado día internacional de la juventud 2022. https://colombia.unfpa.org/es/news/comunicado-dia-internacional-
de-la-juventud-2022#:~:text=De%20acuerdo%20con%20las%20%C3%BAltimas,.248)%20son%20mujeres%20j%C3%B3venes.  

https://datos.bancomundial.org/indicator/SP.POP.TOTL?end=2022&locations=CO&start=1960&view=chart&year=2020
https://colombia.unfpa.org/es/news/comunicado-dia-internacional-de-la-juventud-2022#:~:text=De%20acuerdo%20con%20las%20%C3%BAltimas,.248)%20son%20mujeres%20j%C3%B3venes
https://colombia.unfpa.org/es/news/comunicado-dia-internacional-de-la-juventud-2022#:~:text=De%20acuerdo%20con%20las%20%C3%BAltimas,.248)%20son%20mujeres%20j%C3%B3venes
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4.1.2 CONTEXTO DEPARTAMENTAL 

 

El departamento de Bolívar de acuerdo con el 

Instituto Geográfico Agustín Codazzi - IGAC-

tiene una extensión territorial de 25.978 km2. 

Limita al norte con el Mar Caribe y el 

Departamento del Atlántico, al oriente con el 

Rio Magdalena, al sur con el departamento 

de Antioquia y al occidente con los 

departamentos de Sucre y Córdoba7. 

Está conformado por 44 municipios y 2 

Distritos; atendiendo a las riquezas 

culturales, sociales y geográficas del 

departamento se encuentra organizado 

territorialmente en 7 subregiones conocidas 

como Zonas de Desarrollo Económico y 

Social (ZODES), definidas como: Norte, 

Dique, María la Baja, Mojana Bolivarense, 

Isla de Mompox, Depresión Momposina, 

Lobas y Magdalena medio. 

Magdalena Medio y Montes de María, distribuidas con el fin de tomar en cuenta las 

diferencias culturales, sociales y económicas de cada territorio en los proyectos de 

desarrollo. 

La economía del departamento, se caracteriza por la diversidad de actividades en 

sectores como: turismo, agropecuario, comercial, minero, industrial y de la 

construcción, entre otros, siendo ejes fundamentales en el desarrollo de la región. 

La tasa de desempleo que se registra es de un 6,8%8, mientras que la tasa de 

participación laboral de la población general es de 59%9, según datos del Ministerio 

de Trabajo. 

Según el DANE, a nivel nacional la pobreza en el año 2020 fue de 42.5 %; en 2021 

pasó a 39.3%, disminuyendo en 3,2 puntos. El departamento de Bolívar, para el 

                                                
7 GOBERNACIÓN DE BOLÍVAR. Plan Departamental de Desarrollo 2016-2019, Bolívar Sí Avanza, Gobierno de resultados. 2016, pág. 24 
8 COLOMBIA. Ministerio del Trabajo. Fuente de Información Laboral en Colombia FILCO. 2016 
9 COLOMBIA. Ministerio del trabajo. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA: Observatorio Laboral y Ocupacional, 2016. 

 



24 

 

 

año 2019 presentó un indicador de 46,0% y en 2020, se observó un alza hasta 

registrar 52,7% puntos porcentuales. 

La pobreza extrema en Bolívar pasó de 16,5% 2020 a 13,7% en 2021. Mientras que 

a nivel nacional a las mismas fechas la pobreza extrema pasó de 15,1% en 2020 a 

12,2% en 2021. Registrando una tendencia más alta que el porcentaje nacional. 

 

4.2 CARACTERÍSTICAS SOCIO DEMOGRÁFICAS DE LOS JÓVENES EN 
BOLÍVAR 

 

Para el año 2020 en el documento del Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 

“Bolívar Primero” se registran en el departamento de Bolívar una cifra de 2.084.376 

habitantes; de éstos 582.225 eran jóvenes, representando un 26,2% de la población 

total en el departamento. 34% tenían entre 14 y 18 años y 65,8% entre 19 a 28 

años10  

El Censo Nacional Agropecuario del año 2014, estimó para Colombia a su vez una 

población rural de 725.225, de los cuales 49.282 eran jóvenes. En ese mismo año 

en el departamento de Bolívar 13.427 personas vivían en zonas rurales, y 

1.353 eran jóvenes entre los 15 y los 29 años, representando un 10% de la 

población rural en el departamento. 

En el análisis de población por ZODES, el Norte muestra la más alta concentración 

de jóvenes. Esto como resultado de incluir a la población de Cartagena. 

La ciudad de Cartagena tiene 269.442 jóvenes; al excluirla del ZODES Norte, se 

reduce a 88.728 jóvenes; Otros ZODES con número elevado de jóvenes son la 

Mojana con 63.859 (11%) y Montes de María con 59.295 jóvenes (10%). 

Por su parte el ZODES Magdalena Medio tiene 44.402 jóvenes que representan el 

8%. El menor porcentaje de población joven se encuentra en los ZODES Depresión 

Momposina con 29.848 y Loba con 25.277, esto es, 5% y 4% respectivamente.

                                                
10 Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 “Bolívar Primero”. 
https://www.bolivar.gov.co/descargas/Planes_de_Desarrollo/Plan_de_Desarrollo_2020-
2023/Ordenanza%20Plan%20de%20Desarrollo%202020-2023%20Bolivar%20Primero%201.pdf  
 

 

https://www.bolivar.gov.co/descargas/Planes_de_Desarrollo/Plan_de_Desarrollo_2020-2023/Ordenanza%20Plan%20de%20Desarrollo%202020-2023%20Bolivar%20Primero%201.pdf
https://www.bolivar.gov.co/descargas/Planes_de_Desarrollo/Plan_de_Desarrollo_2020-2023/Ordenanza%20Plan%20de%20Desarrollo%202020-2023%20Bolivar%20Primero%201.pdf
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La Muestra 
 

De los 1.152 jóvenes, 51% son mujeres y 49% hombres. El rango de edad de ambos 

sexos en el que se concentra el mayor número de jóvenes es el de 14-18 años. 

Tabla 1. Distribución de Jóvenes por Edad y Sexo. 
 

Edades Sexo  
Total 

 
% 

Hombres % Mujeres % 

14-18 294 26% 331 29% 625 54% 

19-28 265 23% 262 23% 527 46% 

TOTAL 559 49% 593 51% 1.152 100% 

 

Fuente: ODESCONPAZ - Universidad de Cartagena. 2017 
 

La información recopilada muestra que 80% de los jóvenes entrevistados son 

solteros, 15% se encuentran en unión libre y el 4% manifestó estar casado. De los 

170 jóvenes que se registraron en unión libre, 50 son menores de 18 años. 

Gráfica 1. Estado civil 
 
 
 
 
 

 
SOLTERO(A) 

CASADO(A) 

SEPARADO(A) 

VIUDO(A) 

UNIÓN LIBRE 

 
 
 

 
Fuente: ODESCONPAZ - Universidad de Cartagena. 2017 
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La Familia 
 

El análisis de la estructura familiar permite clasificar los tipos de familias. El 40% de 

los jóvenes pertenece a una familia nuclear, el 25% a familias extensas 

conformadas por familiares de primero, segundo y tercer grado de consanguinidad. 

La familia monoparental, o con un solo progenitor, representa el 14%. 

 

Lo Étnico 

 
El autoreconocimiento se convierte en un eje importante para la construcción de 

identidad en comunidades étnicas. En el último censo realizado por el DANE, 10,5% 

de la población se identificó como negro, afrocolombiano, raizal y palenquero. 

En la siguiente gráfica se observa que, 178 jóvenes de la muestra se reconocieron 

como afrodescendientes; 54 se autoidentificaron como indígenas; no se reconocen 

en ninguna etnia el 79% de los jóvenes. 

 
Gráfica 2. Autoreconocimiento étnico de los jóvenes 

 

AFRODESCENDIENTE 

INDÍGENA 

% LGTBI 
 

NINGUNA DE LAS 

ANTERIORES 

 
 
 

Fuente: ODESCONPAZ - Universidad de Cartagena. 2017
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Con relación a la situación militar, el 86% de hombres entre 18 y 28 años no han 

tramitado libreta militar. Este trámite no es una expectativa para ellos. 

Gráfica 3. Situación Militar 
 
 
 
 
 

 
SI 

NO 

 
 
 
 
 

Fuente: ODESCONPAZ - Universidad de Cartagena. 2017 

 

 
4.3 EDUCACIÓN 

 
La limitada oferta educativa, las barreras de accesibilidad al mercado laboral y el 

entorno de desarrollo donde prevalece la economía informal, son condiciones 

estructurales que generan para los jóvenes en el departamento de Bolívar un 

contexto de desigualdad socioeconómica11. 

Para el año 2021, según el DANE, a nivel nacional se registró una matrícula nacional 

fue de 9.797.67712 

 
Sin incluir Cartagena y Magangué para ese mismo año, con datos suministrados 

por la Secretaría de Educación Departamental de Bolívar, la matrícula general en 

todos los niveles fue de 248.014 estudiantes. En el año 2022 fue de 247.615 

matriculados, dejando una diferencia de 399 estudiantes menos que el año anterior. 

 

                                                
11 CEPAL. Hacia la inclusión Social Juvenil Herramientas para el análisis y el diseño de políticas. Santiago de Chile. Naciones Unidas. 
2015. Pág 20. 
12 DANE. Matrícula Total de Educación Básica primaria, secundaria y media. 2021. 
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/educacion/educacion_formal/2021/bol_EDUC_21.pdf  

 

 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/educacion/educacion_formal/2021/bol_EDUC_21.pdf
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Tabla 2. Matrícula Departamento de Bolívar General. 

 

Año Bolívar Magangué Cartagena Total 

2020 248.198 32.490 237.254 517.942 

2021 253.080 32.055 237.712 522.847 

      2022 254.858 30.966 237.144 522.968 

 
 

Fuente: Secretarías Entes Territoriales Dptal-Distrital y Municipal. 2023 
 

Las estadísticas para el departamento de Bolívar se ven superadas por las del 

municipio de Magangué y el Distrito de Cartagena; El año 2020 esta cifra se 

incrementa en 269.744 estudiantes; 269.767 en el 2021 y en 268.110 matriculados 

en el 202213 

El análisis de matrícula en la población joven se limita a los niveles de secundaria y 

media. Se desagregan además los datos de Cartagena y Magangué. Ver Tabla 3. 

Tabla 3. Matrícula Bruta por niveles en el Departamento de Bolívar. 

AÑO 

SECUNDARIA MEDIA 

BOLIVAR MAGANGUÉ CARTAGENA TOTAL BOLIVAR MAGANGUÉ CARTAGENA TOTAL 

2020 69.718 10.180 81.195 
161.09
3 

22.468 3.404 31.517 57.389 

2021 85.200 10.160 82.691 
178.05

1 
34.757 3.706 33.527 71.990 

2022 72.240 9.426 ND 81.666 36.561 3.600 ND 40.161 

                          
 

Fuente: Secretarías Entes Territoriales Dptal-Distrital y Municipal. 2023 
 

Analizadas la matrícula bruta por niveles básicos secundarios y media incluidas 

Magangué y Cartagena se observa: 

 Una reducción significativa de la matrícula en el paso del nivel de secundaria 

al de media, proporcionalmente se presenta de manera similar en los tres 

entes territoriales. Refuerza lo planteado por expertos relacionado con las 

transiciones entre niveles y su relación con la deserción. 

 El comportamiento de la matrícula podría catalogarse de estable entre un año 

y otro en el nivel de secundaria. 

                                                
13 Datos secretarias de educación distrital de Cartagena, Magangué y Bolívar, 2023. 
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 La reducción en la matrícula se presenta entre los 14 y 15 años, cuando 

existe un mayor riesgo de deserción y coincide con otra transición entre el 

nivel de secundaria y el de media; por ejemplo, en el Departamento de Bolívar 

la deserción en el 2020 fue en secundaria de 4.7% y en media de 4.0%. En 

Cartagena, en secundaria se registró un 2.7% y 1.7% en media; Magangué 

por su parte, arroja datos que corresponden al 2020 con 4.33% en secundaria 

y en la media. Las cifras para el Departamento de Bolívar son más altas que 

para Cartagena y Magangué. 

Con relación a la matrícula de población diferenciada, Bolívar y Magangué 

presentaron los registros que se muestran en la tabla 4. 

El Año 2022 muestra una matrícula total de la población diferencial de 39.142; los 

grupos étnicos fueron el 28%, y una mayoría afro; la población joven con 

necesidades especiales 10%, las víctimas se registraron en el 62%. 

Tabla 4. Matrícula Bruta por niveles en el Departamento de Bolívar. 2022 
 

 

Población Bolívar Magangué Total % 

Indígenas 652 64 716 2 

Afro Descendientes 10.535 22 10.557 26 

Necesidades Especiales 3.384 377 3.761 10 

Víctimas del Conflicto 23.466 642 24.108 62 

Total Matricula 38.037 1.105 39.142 100 

Fuente: Secretaria de Educación Departamental .2022 
 

Con relación a la distribución de la población estudiantil por zonas Etnogeográfica, 

se observa que existe una matrícula sostenida en las zonas rurales y urbanas. Se 

reconoce la situación de reducción de la matrícula en la trayectoria a la media que 

se presentó en la tabla anterior. Sin embargo, esto es mucho más grave en el sector 

rural. La matrícula urbana duplica la rural en la secundaria. No ocurre lo mismo en 

la media donde la diferencia es mayor. 
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Tabla 5. Comparación Matrícula Rural-Urbana. Bolívar y Magangué. 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Secretaría de Educación Departamental de Bolívar. 2022 

 
En la muestra que se analiza, 129 jóvenes viven en zonas rurales. De ellos solo 82 

estudian, 62 cursan nivel básico secundario y media y 20 se encuentran en 

educación superior (16%); los que no estudiaban fueron 47. (36%). 

 
 

Gráfica 4. Nivel educativo de Jóvenes de zonas rurales 
 
 
 
 
 

 

Secundaria 

Superior 

No estudian 
 
 
 
 
 
 

Fuente: ODESCONPAZ- Universidad de Cartagena. 2017 

 
 

 

En relación con la deserción en la muestra, 6 jóvenes entre los 14 y los 17 años 

habían desistido de sus estudios en lo corrido del año, aludiendo a factores como 

necesidad de trabajo para apoyo familiar, en actividades como ayudantes de 

albañilería o labores del hogar o el campo principalmente. 
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4.3.1. Calidad Educativa 

 
El Índice calidad educativa se mide a través del Instituto Colombiano para la 

Evaluación de la Educación (ICFES), el cual se enfoca en la calidad de la educación 

formal para aquellos jóvenes que terminan la formación de la educación media y 

pasan a los niveles de educación superior. Estos se califican en una escala de 0 a 

500. La puntuación mínima es 250 la cual se mira como un resultado positivo, 

puntuación en la que se estima los estudiantes se encuentren dentro del promedio 

educativo y la máxima supera los 400 hasta la máxima nota. 

A partir de lo anterior, se resalta que, estas calificaciones no tienen como fin aprobar 

o descalificar a los estudiantes, si no recopilar datos generales para saber cómo va 

la calidad y el sistema educativo en el país. 

 
El departamento de Bolívar para las pruebas del 2021 segundo periodo, obtuvo un 

puntaje de 214,98 para la educación media14. Esta calificación lo sitúa por debajo 

del índice nacional en ambos niveles y lo ubica en el puesto 26 de 32 unidades 

evaluadas en el ranking nacional para educación media; superando sólo a 

departamentos como Chocó, Vaupés, Guainía y Amazonas. 

 
Tabla 6. Comparativa del Índice de Calidad Educativa ICFES 

 

Unidad Territorial Nivel Educativo Nacional Departamental 

Ciclo de educación 
media para educación 

superior 
246,02 214,98 

 
Fuente: Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación (ICFES). 2021-4 

 

 
4.3.2. Educación superior 

 
En Educación Superior, los datos suministrados por el SNIES15, para el 2022, 

muestran una cobertura nacional de 54,92%, con una matrícula de 2.466.228 

estudiantes. La tasa de cobertura departamental en ese mismo año fue de 37,81%, 

con 78.288 estudiantes, 17,11 puntos porcentuales por debajo de la tasa nacional. 

 

La cobertura por niveles, registra la tasa más alta en el universitario. Sin embargo, 

                                                
14 Ministerio de Educación, Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación (ICFES). 2023. https://www.icfes.gov.co/convenio-
colombia-espa   
15 COLOMBIA. Ministerio De Educación Nacional MEN, Sistema Nacional de Instituciones de Educación Superior. Disponible en: 
https://snies.mineducacion.gov.co/portal/Informes-e-indicadores/Perfiles-departamentales-de-Educacion-Superior/  

https://www.icfes.gov.co/convenio-colombia-espa
https://www.icfes.gov.co/convenio-colombia-espa
https://snies.mineducacion.gov.co/portal/Informes-e-indicadores/Perfiles-departamentales-de-Educacion-Superior/
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solo alcanza el 62% a nivel nacional y el 52% en el departamental. Llama la 

atención, la cobertura en los niveles de maestría y doctorado; sólo en doctorado a 

Nivel nacional hay 5.158, en comparación con Bolívar con 68. Lo que no alcanza 

al 1% con relación a la matrícula total en el nivel de educación superior. 

 

Tabla 7. Cobertura de Educación Superior por Niveles. 2022 

 

Nivel de Formación 
 

Nacional Departamental 

Total % Total % 

Técnica profesional 82.994 4.3% 2.081 2% 

Tecnológica 613.092 24.8% 23.954 31% 

Universitaria 1.588.551 64.4% 47.515 61% 

Especialización 103.497 4.1% 1.990 3% 

Maestría 70.689 2.8% 2.613 3% 

Doctorado 7.405 0.3% 135 0% 

Total  2.466.228    100% 78.288 100% 

 
Fuente: SNIES 2022. 

 
El ingreso a la educación superior está determinado por las oportunidades y la 

accesibilidad al sistema. Una de las tasas que se analizan es la de absorción de los 

estudiantes de la educación media a la universitaria. En Bolívar, el 2022 tuvo tasa 

de 37,3%. La nacional estuvo en 38,7%. Tabla 8. 

Tabla 8. Tasa de Absorción Inmediata en Bolívar. 
 

Estudiantes 

Niveles Grado 11-2022 Educación Superior- 

2022 

Tasa De Absorción 

Inmediata 2022 

Departamental 23.721 8.846 37,3% 

Nacional 495.371 191.680 38,7% 

Fuente: MEN – Estadisticas Generales de Educación Superior - 2022 - SNIES 2022* 
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La población joven del departamento de Bolívar centra sus esperanzas en las 

Universidades e Instituciones de Educación Superior más cercanas. 

Este es el caso de la Universidad de Cartagena; institución de orden departamental 

que atiende la población de Bolívar y de la Región Caribe. Dentro de su política de 

inclusión admite de manera especial a estudiantes del sur del departamento, a 

excombatientes, comunidades étnicas y población con difícil acceso y en trámite a 

víctimas del conflicto armado. 

La siguiente tabla muestra por años 2014-2016 la admisión de personas que se 

inscribieron previamente por zonas especiales. 

Tabla 9. Inscritos y Admitidos del Sur de Bolívar 2020-2022. Universidad de 
Cartagena 

 

Año Inscritos Admitidos % 

2020 219 49 22 

2021 76 30 39 

2022 164 43 26 

Fuente: Admisiones. Unicartagena 2021. 
 

Como universidad pública esta institución enfrenta también restricciones para el 
aumento de la cobertura hacia zonas como el sur. En los últimos años se observa 
un impulso a programas y presencia en zonas como los Montes de María. Es 
evidente, sin embargo, la baja proporción de admitidos en relación con los inscritos 
de la región del Sur. 

Algunas de las barreras que se identificaron en términos generales para el acceso 

de los jóvenes a la Educación Superior son: 

 Bajos niveles de ingresos para asumir costos de traslados y sostenimiento 

en la ciudad. 

 Baja competitividad en relación a lo urbano-rural. 

 Baja o ninguna oferta de programas en sus propias regiones. Situación que 

se acentúa en los ZODES más lejanos de las capitales como el Mojana, 

Depresión Momposina, Loba. Jóvenes de ciudades intermedias y Cartagena, 

cuentan con mayor oferta, sin embargo, la variable económica sigue siendo 

determinante para el acceso a la Educación Superior.
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 La población joven víctima del conflicto armado no está incluida dentro de la 

población con cupos especiales en la Universidad de Cartagena; La bolsa de 

recursos del ICETEX para la educación superior de víctimas, a pesar que 

posibilita el acceso aún a universidades privadas, resulta insuficiente. 

 

 
Analizada la muestra de jóvenes seleccionados en el proceso de la política pública, 

287 jóvenes se encontraban cursando niveles de educación superior así: 60% 

carrera universitaria, 25% carrera técnica, 12% programa tecnológico. Solo 1 joven 

se encuentra estudiando una especialización en el nivel de posgrados. 

Gráfica 5. Jóvenes que estudian Educación Superior. 

 
3% 

 

CARRERA TÉCNICA 

 
CARRERA 

TECNÓLOGICA 

UNIVERSITARIO 

 

OTRO 

 
 
 
 

Fuente: ODESCONPAZ – Universidad de Cartagena. 2017 

 
 

Por otra parte, la deserción en Educación Superior en Colombia, presentó una tasa 

de 8,8%16 en el año 2020; Bolívar, al analizar los registros por niveles, existe mayor 

índice de deserción en el nivel tecnológico con 13,21%, el nivel técnico profesional 

y el universitario un 12,24%y 9,12%17 respectivamente. 

                                                
16 Colombia. Ministerio de Educacion Nacional, Sistema para la Prevencion de la Desercion de la Educacion Superior. 
Estadisticas de deserción 2020. Disponible en: https://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/w3-article-
357549.html?_noredirect=1  
17 Colombia. Ministerio de Educacion Nacional, Sistema para la Prevencion de la Desercion de la Educacion Superior. 
Estadisticas de deserción 2020. Disponible en: https://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/w3-article-
357549.html?_noredirect=1  

 

 
 

https://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/w3-article-357549.html?_noredirect=1
https://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/w3-article-357549.html?_noredirect=1
https://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/w3-article-357549.html?_noredirect=1
https://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/w3-article-357549.html?_noredirect=1
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Aunque, existe oferta a distancia en municipios como El Carmen de Bolívar, San 

Juan Nepomuceno, María la baja, Calamar, Simití, Achí, Turbaco, entre otros, esta 

es limitada. Por su parte la educación posgraduada al no ser subsidiada, queda por 

fuera de las expectativas de los jóvenes. Los que logran desarrollar una carrera 

universitaria o tecnológica casi nunca pueden continuar al nivel de posgrados. 

La matrícula en educación superior por sector oficial y privado evidencia que el 

sector público solo alcanza a atender aproximadamente el 50% de la población que 

se encuentra en este nivel educativo. 

 
 

Tabla 10. Matrícula Educación Superior por Sector 
 

Matrícula 

por Sector 
2019 2020 2021 2022 

Oficial 39.024 42.191 43.360 43.655 

Privada 36.391 36.021 32.642 34.633 

Total 75.415 78.582  76.002  78.288 

Fuente: SNIES 2023 

Analizados los datos de la Universidad de Cartagena por ser la institución de 

carácter público que dispone de mayor cobertura en el departamento se muestra en 

las tablas siguientes la cobertura por nivel, modalidad y procedencia de la población. 

Tabla 11. Población Estudiantes Universidad de Cartagena por Niveles 
 

Nivel Total % 

Pregrado 26.795 80 

Posgrado 6.750 20 

Total 33.545 100 

Fuente: Oficina de admisiones Universidad de Cartagena. 2021 

 
 

En el año 2021 primer semestre la matrícula total fue de 33. 545 estudiantes. Los 

programas académicos por lo general admiten entre 40 y 45 estudiantes por 

semestre y los programas se agrupan en áreas como los de Ciencias de la Salud, 
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Ciencias Económicas, Ciencias e ingenierías, Ciencias Sociales y Educación, 

Ciencias Humanas; estos se ofrecen principalmente de manera presencial en 

Cartagena. Existe una oferta en las sedes de la Universidad como en Magangué, 

San Juan, Carmen de Bolívar pero que igualmente no permite atender la demanda 

de los jóvenes tanto en cobertura como en áreas de formación. 

Las estadísticas igualmente la matrícula en posgrados. Sin embargo, no se calcula 

por edad, que permita determinar la población joven que accede. 

Comparada la matrícula presencial con la de distancia; esta última alanza el 41% 

de la presencial. 

Tabla 12. Población Universidad de Cartagena por Modalidad 
 

Modalidad Total % 

Presencial 17.181 51 

Distancia 16.364 49 

Total 33.545 100 

Fuente: Oficina de admisiones Universidad de Cartagena. 2021 

 
La procedencia de los estudiantes que se matriculan en la Universidad de 

Cartagena es analizada en este acápite. Se observa que el 81% procede del 

departamento de Bolívar y un 19% del resto del país. Otras instituciones privadas 

ofertan programas de pregrado en el departamento como la Universidad para la paz 

Unipaz en el sur del departamento, Uniminuto y el SENA en lo técnico y Tecnológico. 

 
Tabla 13. Población Universidad de Cartagena por procedencia 

 

Departamento Total % 

Bolívar 32.307 96 

Resto del país 1.238 4 

Total 33.545 100 

Fuente: Oficina de admisiones Universidad de Cartagena. 2021 
 

En términos generales la oferta para la población joven es deficiente en el 

departamento de Bolívar y no se encuentra diversificada de acuerdo a la vocación 

de la población. 
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4.4 SUICIDIO SALUD Y SEXUALIDAD 
 

El acceso a la salud es primordial para el desarrollo integral de los jóvenes, la 

promoción de estilos de vida saludables, la prevención de conductas adictivas, y la 

de los factores de riesgo en el ejercicio de la sexualidad, juegan un papel importante 

para el goce efectivo de sus derechos. 

 
En el departamento de Bolívar en el 2021 se registró un total de 2.262.99718 

habitantes afiliados al Sistema de Seguridad Social, 533.01019 eran jóvenes. Este 

total corresponde al 94% de la población total para ese año, lo que muestra que aún 

existe 6% de la juventud bolivarense por fuera del sistema de salud. 

 

Gráfica 6. Afiliación sistema de salud de jóvenes en Bolívar 
 

34.721 

6% 
 
 
 
 

AFILIADOS 

NO AFILIADOS 

 
542.462 

94% 
 

 
Fuente: Sistema Nacional de Información en Juventud y Adolescencia de Colombia (JUACO). 2016 

 

 
Con respecto a la muestra, se observa que, del total de 1.152 jóvenes, 919 están 

afiliados al régimen subsidiado, representando un 80% de la población encuestada, 

un 16% pertenece al régimen contributivo, es decir 185 jóvenes; mientras que un 

4% no informa a que régimen pertenece. 
 

                                                
18 Cifras de afiliados en el sistema de salud colombiano del corte de diciembre de 2021 a nivel departamental (Bolívar). Disponible en: 
https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/cifras-aseguramiento-salud.aspx  
19 Observatorio Sistema Nacional de Información en Juventud y Adolescencia de Colombia. 

 

https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/cifras-aseguramiento-salud.aspx
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El ZODES Dique presenta la mayor cantidad de jóvenes afiliados al Sistema de 

Salud, en ambos regímenes. 

 
Tabla 14. Jóvenes de la muestra afiliados al sistema de salud en Bolívar por ZODES. 

 

ZODES 
Contributivo Subsidiado No Aplica Ns/Nr 

Total % Total % Total % Total % 

Depresión Momposina 32 2,7 63 5,4 0 0 2 0,17 

Dique 78 6,7 320 27,7 0 0 17 1,48 

Mojana 23 2,0 186 16,1 0 0 2 0,17 

Magdalena Medio 18 1,5 117 10,1 2 0,17 6 0,52 

Montes De María 15 1,3 159 13,8 0 0 16 1,39 

Loba 19 1,6 74 6,4 0 0 3 0,26 

Total 185 16,0 919 79,7 2 0,17 46 3,99 

 

Fuente: ODESCONPAZ. Universidad de Cartagena. 2017 
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4.4.1. Consumo De Sustancias Psicoactivas en Jóvenes. 

 
 

El consumo de sustancias psicoactivas, representa en los jóvenes un grave 

problema de salud pública, al causar efectos nocivos a nivel personal y social. Para 

efectos del diagnóstico, se hace referencia a cigarrillo, alcohol, marihuana, cripy 

(marihuana combinada con otras sustancias), cocaína y éxtasis, que fueron las 

sustancias que los jóvenes de la muestra manifestaron haber consumido. 

 
Al comparar la situación de los jóvenes de la muestra con las estadísticas 

nacionales, tomando como punto de referencia el Estudio Nacional de Consumo de 

Sustancias Psicoactivas-201920, se evidencian los alcances y las características del 

consumo de estas sustancias en Colombia, en personas entre las edades de 12 a 

65 años, estableciendo un panorama nacional del que no escaparon los jóvenes de 

la muestra. 

 
En cuanto al consumo de alcohol, 38.3%21 de los jóvenes que consumen alcohol 

tenían entre los 18 y los 24 años, con 1,4 puntos porcentuales por debajo de las 

personas entre las edades de 25 a 34; un porcentaje más bajo, pero no menos 

significativo, se presentó en los adolescentes y jóvenes entre los 12 a 17 años con 

un 12.1%. Por otro lado, también se encontró que el consumo de cigarrillo aumenta 

a los 18 años, manteniendo una creciente hasta los 24 años; se estima que, en 

Colombia, alrededor de un millón y medio de jóvenes fuman, entre los cuales 

también se incluye a los adultos de 29 a 35 años. 

 
Sobre el uso de marihuana, Entre los grupos de edad, el mayor consumo de 

marihuana se observa en los jóvenes de 18 a 24 años, con una prevalencia de último 

año de 6,5%, seguido por el grupo etario de 25 a 34 años con un 4,2%. Estos dos 

grupos dan cuenta del 72% del total de los usuarios de marihuana en el periodo 

descrito22.  

En el caso de la cocaína y el éxtasis, las edades en que la población juvenil 

mayormente consume estas dos

                                                
20 COLOMBIA. Ministerio de Justicia y del Derecho, Ministerio de Salud y Protección Social. Estudio Nacional de Consumo de Sustancias 
Psicoactivas–2019, Bogotá D.C. Disponible en: https://www.minjusticia.gov.co/programas-
co/ODC/Documents/Publicaciones/Consumo/Estudios/estudio%20Nacional%20de%20consumo%202019v2.pdf?csf=1&e=iV5lh3  
*El estudio también realiza una comparativa con los hallazgos encontrados en 2008, 2013 y 2019 año en que se hizo el mismo estudio. 
21 Estudio Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas en Colombia, p. 5 y 6. 
22 Estudio Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas en Colombia, p. 7. 

https://www.minjusticia.gov.co/programas-co/ODC/Documents/Publicaciones/Consumo/Estudios/estudio%20Nacional%20de%20consumo%202019v2.pdf?csf=1&e=iV5lh3
https://www.minjusticia.gov.co/programas-co/ODC/Documents/Publicaciones/Consumo/Estudios/estudio%20Nacional%20de%20consumo%202019v2.pdf?csf=1&e=iV5lh3
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Sustancias, siguen siendo el grupo entre los 18 a los 24 años, donde a nivel nacional 

en el año 2019, hubo alrededor de 136 mil personas, donde la tasa más alta fue en 

los jóvenes con un 1.1% que consumieron cocaína23 y 37 mil consumidores donde 

la tasa más alta en consumo de este tipo de sustancias fue de 0.56% en jóvenes 

que ingirieron éxtasis24. 

 
En la muestra consultada en Bolívar, se encontró que 71 jóvenes consumen algún 

tipo de sustancia psicoactivas, 38 además fuman cigarrillo, con mayor prevalencia 

entre los jóvenes en rango de edad de 19 a 28 años, situación coincidente con el 

estudio nivel nacional. 

 
Además, se encontraron 33 que fuman marihuana, 12 ingieren cocaína, 12 cripy y 

1 éxtasis. A su vez se presentaron casos de jóvenes que consumen más de una 

sustancia psicoactiva; la tabla corresponde al total de sustancias consumidas. 

El grupo etario entre los 19 y 28 años de la muestra, registra los mayores índices 

de consumo en cada una de las sustancias psicoactivas. 

 
Tabla 15. Consumo de Sustancias Psicoactivas en los Jóvenes Encuestados. 

 

Sustancias Psicoactivas Total Porcentaje 

Cigarrillo 38 39% 

Cripy 12 12% 

Marihuana 33 34% 

Cocaína 12 12% 

Éxtasis 1 1% 

Total 96 100% 

 
Fuente: ODESCONPAZ. Universidad de Cartagena. 2017 

 
 

Con relación al alcohol, reconocen que con mucha frecuencia y desde muy 

temprana edad lo ingieren, situación que es culturalmente aceptada; evidenciaron 

gran preocupación por la nueva modalidad de consumo de drogas psiquiátricas sin 

prescripción médica que se agrava al ser de fácil acceso en farmacias. 

El consumo de drogas está asociado a la participación juvenil en pandillas, situación 

que ha aumentado y en lo que incide los pocos espacios de recreación, deporte y 

cultura y la utilización del tiempo libre. 

 

                                                
23 Estudio Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas en Colombia, p. 74. 
24 Estudio Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas en Colombia, p. 82. 
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4.4.2. Salud Sexual Y Reproductiva 

 
El inicio de las relaciones sexuales a edades tempranas agudiza situaciones de 

embarazos no deseados y enfermedades de transmisión sexual; el hecho de vivir 

alguna de estas dos situaciones, genera modificaciones en las expectativas y 

proyectos de vida de la población juvenil. 

 
El promedio de edad en que los jóvenes colombianos tienen su primera relación 

sexual es entre los 14 y 15 años25, los hombres inician a edades más tempranas 

que las mujeres. De los jóvenes encuestados en este estudio, alrededor del 12% de 

los hombres y el 6% de las mujeres manifestaron haber iniciado su vida sexual antes 

de los 14 años. 

 
Gráfica 7. Jóvenes y Vida Sexual 

 

 

SI NO 

 
 

Fuente: ODESCONPAZ - Universidad de Cartagena. 2017 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                
25 Departamento Nacional de planeación, DNP. Edad promedio de inicio de relaciones sexuales en jóvenes. Disponible en: 
https://www.dnp.gov.co/Paginas/12-de-hombres-y-6-de-mujeres-adolescentes-tienen-primera- relaci%C3%B3n-sexual-antes-de-los-
14-a%C3%B1os.aspx 
Evaluación piloto realizada por el DNP en 192 municipios del país en 2014, como apoyo a la estrategia de prevención del 
embarazo en adolescente, Documento CONPES SOCIAL 147 DE 2012. Se realizaron5.226 encuestas a niños, adolescentes y 
jóvenes entre los 10 y los 19 años. A su vez, se realizaron 3649 encuestas a padres, madres o cuidadores. 

 

 

512 

 

640 

https://www.dnp.gov.co/Paginas/12-de-hombres-y-6-de-mujeres-adolescentes-tienen-primera-relaci%C3%B3n-sexual-antes-de-los-14-a%C3%B1os.aspx
https://www.dnp.gov.co/Paginas/12-de-hombres-y-6-de-mujeres-adolescentes-tienen-primera-relaci%C3%B3n-sexual-antes-de-los-14-a%C3%B1os.aspx
https://www.dnp.gov.co/Paginas/12-de-hombres-y-6-de-mujeres-adolescentes-tienen-primera-relaci%C3%B3n-sexual-antes-de-los-14-a%C3%B1os.aspx


42 

 

 

 

 

El tema del abuso es importante revisarlo; 73 jóvenes manifestaron haber sido 

abusados sexualmente entre los 8 y los 13 años; entendido el abuso en referencia 

a la ley 1236 de 200826 artículo 209, el cual define abuso sexual como un delito así: 

“… Actos sexuales diversos del acceso carnal con persona menor de catorce 

(14) años o en su presencia, o la induzca a prácticas sexuales…” Se puede clasificar 

estos casos como abuso sexual, los cuales no fueron denunciados, y solo 3 se 

reconocen víctimas. Se evidencia aquí uno de los más grandes riesgos a los que 

están expuestos los jóvenes principalmente las niñas y adolescentes y la 

precariedad en la denuncia. 

 
Por otro lado, la encuesta Nacional de Demografía y Salud 201527, evidencia que 

en Colombia el 97% de hombres y mujeres entre las edades de 13 a 19 años, tienen 

conocimiento de algún método anticonceptivo. Así mismo, plantea que el 69,9% de 

las mujeres jóvenes, en este mismo rango de edad, no usan métodos 

anticonceptivos, en comparación con los hombres adolescentes que presenta, en 

este mismo ámbito, un porcentaje más bajo con un 52,7%. 

 

En la muestra 512 jóvenes manifestaron haber iniciado su vida sexual y utilizan 

actualmente algún método de planificación, mientras que 128 manifestaron no 

usarlos, expresando poco interés en protegerse o que no es fácil el acceso a ellos. 

El método más utilizado en primer lugar es el preservativo masculino o condón, el 

segundo lugar, es para las inyecciones y el tercer lugar para las píldoras 

anticonceptivas, como se muestra en la siguiente tabla. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                
26 Ley 1236 de 23 de Julio de 2008, Delitos contra la libertad, integridad y formación sexuales. Disponible en internet:
 http://www.medicinalegal.gov.co/documents/10180/15616/LEY+1236- 2008+Abuso+Sexual.pdf/b926f71c-
51e6-444b-9b13-46a425fca28c 
27 Encuesta Nacional de Demografía y Salud ENDS. 2015. Resumen ejecutivo. Disponible en internet: 
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/ENDS-libro-resumen-ejecutivo-2016.pdf 

 

http://www.medicinalegal.gov.co/documents/10180/15616/LEY%2B1236-2008%2BAbuso%2BSexual.pdf/b926f71c-51e6-444b-9b13-46a425fca28c
http://www.medicinalegal.gov.co/documents/10180/15616/LEY%2B1236-2008%2BAbuso%2BSexual.pdf/b926f71c-51e6-444b-9b13-46a425fca28c
http://www.medicinalegal.gov.co/documents/10180/15616/LEY%2B1236-2008%2BAbuso%2BSexual.pdf/b926f71c-51e6-444b-9b13-46a425fca28c
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/ENDS-libro-resumen-ejecutivo-2016.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/ENDS-libro-resumen-ejecutivo-2016.pdf
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Tabla 16. Métodos Anticonceptivos Utilizados por los Jóvenes. 
 

Métodos De Planificación Total % 

Preservativo Masculino 384 75% 

Inyección 82 16% 

Píldoras 78 15% 

Diu o T De Cobre 15 3% 

Anticoncepción Oral De Emergencia 11 2% 

Esterilización Femenina O Ligadura 2 0% 

Ningún Método 49 10% 

Esterilización Masculina 9 2% 

Método del ritmo 10 2% 

Otro 14 3% 

 

Fuente: ODESCONPAZ- Universidad de Cartagena. 2017 

 
 

Sobre salud sexual y reproductiva, los jóvenes manifestaron que se hace necesaria 

la activación y divulgación de los servicios de salud amigables, ya que se desconoce 

su existencia. Así mismo, se requiere más orientación en temas de salud y 

educación sexual y que se garantice la confidencialidad de lo consultado, así como 

el fácil acceso a métodos de planificación. 

 
En este tema, existen muchos mitos y tabúes que exponen al joven a embarazos y 

paternidades tempranas y al abandono de la escuela principalmente.
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4.4.3. Embarazo En Adolescentes 

 
 

Las condiciones socioeconómicas en la que se encuentran las jóvenes, sumado a 

factores como la pobreza, el difícil acceso a la educación superior y las escasas 

posibilidades de acceder a trabajos estables, son situaciones que incrementan las 

probabilidades de embarazos a edades tempranas. 

 
Según el Departamento Nacional de Estadísticas-DANE- en el año 2021, Bolívar 

registró 35.802 nacimientos, esto representa el 5,8% del total de nacidos vivos en 

Colombia28, ver tabla. 

Tabla 17. Total de Nacimientos Mujeres de 10 a 19 años. 2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: DANE - Nacimientos Por Grupos De Edad De La Madre 
 

En cuanto a jóvenes, se presentaron 7.01829 casos de embarazos entre las edades 

de 10 a los 19 años, es decir 22% niñas y jóvenes han estado embarazadas y han 

tenido hijos al menos 1 vez. El mayor índice de embarazos en adolescentes se 

presenta en las edades de 15 a 19 años con 6.705 casos, mientras que, entre las 

jóvenes de 10 a 14 años, 313. 

En Cartagena se presentaron 2.652 embarazos en adolescentes de 10 a 19 años, 

seguido de Magangué con 828, El Carmen de Bolívar con 301, María La Baja con 
 

 
 

 

 

                                                
28 DANE. Nacimientos 2016 Preliminar. Disponible en internet: 
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/salud/nacimientos-y-defunciones/nacimientos/nacimientos-2021  
29 DANE. Nacimientos por grupo de edad de la madre, según departamento de residencia de la madre. Corte 31 diciembre 2021. 

Edades 
NACIONAL  BOLIVAR 

TOTAL % TOTAL  % 

10 a 14 años 4.182 0,7% 313 0,9% 

15 a 19 años 93.341 16% 6.705 19% 

Total Adolescentes 97.523 17% 7.018 20% 

Total Nacimientos 
 

570.355 
 

100% 
 

33.871 
 

100% 

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/salud/nacimientos-y-defunciones/nacimientos/nacimientos-2021
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218 y Arjona con 20530. Esta situación denota un problema mucho más grave que 

es el abuso infantil, el cual en muchos casos no se denuncia. 

El embarazo en adolescentes ha tenido una tendencia a la baja; en el 2019 

18,38%, durante el 2020 17,58% y el 2021 registró 17,46%. 

Gráfica 8. Porcentaje de Embarazos en Adolescentes, Según Nacidos Vivos de 
Mujeres de 15 a 19 años, 2019-2021 

 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: DANE -Estadísticas vitales - Nacidos vivos, corte julio 2021 

 

 

 

 

Los municipios con mayor tendencia al aumento entre los años 2019 al 2021 son: 

Altos del Rosario, Arenal, Calamar, El Carmen de Bolívar, Córdoba, El Guamo, 

Hatillo de Loba, Montecristo, San Estanislao, San Jacinto, San Jacinto del Cauca, 

San Pablo, Santa Catalina, Santa Cruz de Mompox, Santa Rosa, Villanueva y 

Zambrano. 

                                                
30 DANE. Nacimientos por grupo de edad de la madre, según departamento de residencia de la madre. Corte 31 diciembre 2021. 
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Datos suministrados por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, 

Regional Bolívar, sobre atención a niñas y adolescentes gestantes y lactantes 

muestran en el año 2015 a 30 mujeres gestantes y 31 lactantes en edades de 10 a 

14 años; entre los 15 y 19 años había 1.056 mujeres en etapa de gestación y 

1.312 lactando. Ver tabla 18. 

 

Tabla 18. Comparativo de Adolescentes Atendidas por el ICBF Gestantes y 
Lactantes 2015-2016 

 

 Edades 2015 2016 

Gestantes 10 a 14 años 30 66 

15 a 19 años 1.056 1.246 

Lactantes 10 a 14 años 31 30 

15 a 19 años 1.312 1.135 

 
Fuente: ICBF. 2017 

En cuanto a la muestra, solo se encontraron 15 mujeres jóvenes embarazadas, en 

rango de 18 a 27 años. Sin embargo, en los encuentros juveniles manifestaron tener 

preocupaciones por los casos de embarazo en adolescentes; expresan la necesidad 

de estrategias para reforzar la educación sexual enfocada en los jóvenes y padres 

de familia con énfasis en la prevención. 

 
 

4.4.4. Personas En Condición De Discapacidad 

 

 
Según el enfoque de derecho, es importante la dignificación de las condiciones de 

vida de los jóvenes con discapacidad. La participación de estos en los espacios de 

incidencia, es una garantía de inclusión social. 

 

 

 

 
 

Con base en los datos encontrados en la política pública de Discapacidad31, en 

Bolívar se registraron 17.818 personas en condición de discapacidad en el territorio, 

de los cuales 9.248 son mujeres, que es el 52% de la población con discapacidad 

                                                
31 PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO, PNUD. Política Pública de Discapacidad e Inclusión Social 
del Departamento de Bolívar 2013-2023. 
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en el departamento, mientras se registra un 46, es decir 8.570 hombres. 

 

El acceso al sistema de salud de la población con discapacidad en Bolívar, esta al 

rededor del 72%; de ellos se encuentran afiliados al sistema de salud; el 62% de 

este porcentaje se encuentra afiliado al régimen subsidiado y un 10% en régimen 

contributivo. 

 
Se registra un 28% de población con discapacidad que está por fuera del sistema 

de salud, entre este porcentaje predominan las personas con discapacidad auditiva 

total, personas con discapacidad visual total, personas con movilidad reducida y 

personas con discapacidad intelectual. 

 
En la muestra, se encontró que de los 53 jóvenes que manifestaron poseer una 

discapacidad, 31 son mujeres, y 22 son hombres, tal como se muestra en la gráfica: 

 
Gráfica 9. Personas con Discapacidad 

 
 
 
 
 
 
 
 

MASCULINO 

FEMENINO 

 
 
 
 
 
 

Fuente: ODESCONPAZ - Universidad de Cartagena. 2017 

 
 

 

 

Los jóvenes con discapacidad auditiva manifestaron que es necesario la 

capacitación y contratación de intérpretes para garantizar el acceso a información y 

programas de educación sexual, métodos de planificación y prevención de 

enfermedades de transmisión sexual. También se propone la implementación de un 

software de interprete en línea por parte de las entidades de salud, ya que este 

facilitaría la comunicación entre médico- paciente y/o entre funcionario- usuario, 

22 
 

31 
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contribuyendo en la facilitación de procesos autónomos para ellos. 

 

Los jóvenes con movilidad reducida y personas con discapacidad visual, 

manifestaron que es necesario capacitar a los funcionarios de las entidades de 

salud, para poder mejorar la atención a personas con discapacidad, de igual forma, 

es vital el acondicionamiento de la infraestructura de las instituciones donde se 

presta el servicio de la salud para facilitar el acceso y la movilidad de ellos. Así 

como, mejorar y agilizar los procesos de entrega de citas, medicamentos y 

tratamientos de las personas con discapacidad. 

 
 

4.4.5. Salud Mental y Emocional 

 

 
Con fecha de septiembre de 2023 en Bolívar se han registrado 50232 casos de 

intentos de suicidios a nivel de la población en general; en jóvenes se han reportado 

393 casos entre 10 a 29 años de edad, es decir, representan el 62% de los casos. 

 
Tabla 19. Casos de Intento de Suicidios en Bolívar. 2023 

 

Población Número Porcentaje 

General 502 100% 

Jóvenes 393 78% 

Fuente: SIVIGILA. 2021 

 

 

 
A través de los datos que se recopilan desde la oficina del Centro de Observación 

e Investigación Social de Bolívar (COISBOL), Para casos de reportes de suicidios 

de esta población, se tiene que entre los años 2020 y 2022 se ha mantenido un 

promedio aproximado de 20 casos por año. 

 

Los jóvenes expresaron una gran preocupación por el aumento de los casos. De 

igual forma, expresan la falta de apoyo y acompañamiento psicosocial desde las 

instituciones educativas, así como la falta de campañas para la promoción de la 

salud mental en los centros de salud. 

 

                                                
32 Sistema Nacional de Vigilancia en Salud Pública –SIVIGILA. Casos de intento de Suicidios en Bolívar. Corte septiembre 2023 
*Promedio calculado a partir de los datos suministrados por el Sistema Nacional de Información en Juventud y Adolescencia en Colombia, 
JUACO frente a Casos de Suicidios en Jóvenes. 
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Gráfica 10. Reporte de Suicidios de Jóvenes a Nivel Departamental. 2021 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Sistema Nacional de Información en Juventud y Adolescencia en Colombia JUACO. 2015 
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4.5 TRABAJO Y EMPRENDIMIENTO 

 
Para la descripción de este punto es importante definir qué se entiende por empleo, 

subempleo y desempleo. La Organización Internacional del Trabajo OIT define el 

empleo como todas las actividades económicas realizadas que representen una 

retribución (o en muchos casos en especie), ya sea tras la celebración de un 

contrato con reconocimientos tributarios, seguridad social y horarios (empleo 

formal) o tras acuerdos convenidos no convencionales con menor remuneración, en 

diferentes negocios particulares o con las actividades reconocidas dentro del sector 

informal33. 

 
Por su parte, el subempleo es entendido como la modalidad de empleo en donde, 

a pesar de generar una remuneración, las condiciones son inadecuadas en cuanto 

a insuficiencia de horarios o insatisfacción de remuneración equivalente a formación 

o experiencia. El desempleo, por el contrario, se define como la situación en donde 

un grupo de personas está en edad de trabajar y se encuentra disponible para 

hacerlo y estado buscando un trabajo durante un periodo determinado, no puede 

vincularse. 

 
En Colombia para el 2022 la tasa juvenil de participación en la fuerza de trabajo se 

estimó en un 44.9%34, es decir que 5,107 jóvenes en edad de trabajar y que 

participan activamente en el mercado de trabajo, sea que estén trabajando o están 

buscando empleo actualmente. Mientras tanto, se tiene una tasa general de 

Participación de 54.7%. 

Tabla 20. Comparativa Tasa de Desempleo. Nacional y Departamental. 
 

TASA DE DESEMPLEO Nacional 2021 Bolívar 2021 

General 11% 10,2% 

Juvenil 18% 19,6% 

Fuente: DANE. 2021 
 

 

                                                
33Organización Internacional para el Trabajo OIT. Base de datos sobre estadísticas del trabajo, ILOSTAT/perfiles de país. Indicadores. 
Documento on-line. Disponible en internet: https://www.ilo.org/ilostatcp/CPDesktop/?header=false&list=true&lang=es consultado el 
24-04-2017. 
34 DANE indicadores y comportamientos del mercado laboral de la juventud (15 a 28 años) en total nacional. Disponible en: 
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/juventud/boletin_GEIH_juventud_may22_jul22.pdf  

https://www.ilo.org/ilostatcp/CPDesktop/?header=false&amp;list=true&amp;lang=es
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/juventud/boletin_GEIH_juventud_may22_jul22.pdf
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Según el registro en la Fuente de Información Laboral de Colombia (FILCO), la tasa 

de desempleo en el 2021 es de 11% a nivel nacional, mientras que para la población 

juvenil se presenta una tasa más alta con un 18%. 

Una situación similar sucede en el departamento, con una tasa de desempleo de 

10,2% para el 2021, mientras que para la población juvenil fue de 19,6%35, 

evidenciando que los jóvenes son los más afectados por esta situación, a esto se le 

suma que la proporción de informalidad en el departamento está en 77%36. Por 

último, según el DANE en Bolívar se registra una tasa de subempleo objetivo de 8% 

y se tiene además una Tasa General de Participación de 59.2%. 

En cuanto a la muestra, 76 jóvenes manifestaron encontrarse desempleados, es 

decir son una población económicamente activa ya que tienen edad para trabajar y 

la disponibilidad para hacerlo por lo que han estado realizando gestiones para la 

consecución de un trabajo durante los últimos 3 meses (gestiones relacionadas con 

la entrega de hojas de vida, preguntas por vacantes en lugares de trabajo, 

participación de convocatorias por internet, entre otras). 

 
Contrario a esto, 319 jóvenes, se encuentran vinculados en algún tipo de actividad 

remunerada, sea formal o informal. El 55% de los jóvenes trabaja de manera 

informal (177) y un 45% de manera formal (142); los trabajos enmarcados en la 

informalidad representan un desafío político y económico para el departamento, ya 

que influyen en las condiciones económicas de los jóvenes, al no contar con una 

buena remuneración y estar excluidos de la afiliación a seguridad social y fondo de 

pensiones (aquí se incluye también la categoría de subempleo). 

Este fenómeno surge como una alternativa ante las altas cifras de desempleo juvenil 

que registra el departamento, donde los jóvenes, por ejemplo, deben recurrir al 

Mototaxismo, las ventas ambulantes, los servicios domésticos, entre otros, como 

formas de generar recursos. Esta situación es más evidente al analizarse el empleo 

por ZODES. 

                                                
35 Colombia. Ministerio del trabajo. Caracterización del Departamento de Bolívar. 
36 Colombia. Ministerio del trabajo. Caracterización del Departamento de Bolívar. 
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Gráfica 11. Porcentaje Trabajo Formal e Informal 
 
 
 
 
 
 

FORMAL 

INFORMAL 

 
 
 
 

 

Fuente: ODESCONPAZ- Universidad de Cartagena. 2017 

 
 

Se muestra como los ZODES donde se presentan mayor empleo informal como 

Dique, Magdalena Medio, La Mojana y Montes de María fueron duramente 

golpeados por el conflicto armado. 

Gráfica 12. Tipología de Trabajo por ZODES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 DEPRESIÓN 

MOMPOSINA 
DIQUE MOJANA 

MAGDALENA 

MEDIO 

MONTES DE 

MARÍA 
LOBA 

FORMAL 35 49 13 9 9 27 

INFORMAL 15 41 32 36 30 23 

 

 
Fuente: ODESCONPAZ- Universidad de Cartagena. 2017 
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En esta categoría de informalidad, se presentan varias situaciones que ayudan a la 

perpetuación de la mismas, como es la inserción temprana al mercado laboral, en 

la muestra 5,2%, es decir, 60 jóvenes entre los 14 y los 18 años se encontraban 

trabajando como ayudantes con pago, moto-taxi, ventas ambulantes, o atendiendo 

tiendas y negocios; 39 jóvenes, están alternando sus estudios de secundaria y 

media, mientras que 21 jóvenes solo están trabajando. 

Siguiendo con la descripción de las actividades que conllevan al empleo informal se 

tienen aquellas ocupaciones que limitan con la legalidad, como por ejemplo, la 

actividad minera y de canteras, la cual es una práctica que se da más que todo en 

el sur del departamento, y llama la atención que los jóvenes que trabajan allí, en su 

mayoría son hombres y tienen ingresos que oscilan entre 1.800.000 y los 

2.000.000 de pesos. No obstante, no cuentan con garantías de seguridad en los 

sitios de trabajo, así como tampoco afiliación al sistema de salud. 

Otra de las situaciones a analizar tiene que ver con el trabajo independiente, 34 

jóvenes trabajan por cuenta propia y solo el 7% manifiesta tener un negocio propio 

estructurado, sobre todo en el sector de servicios y ventas, como belleza, alquiler 

de equipos y almacenes. El trabajo independiente surge como una alternativa frente 

a la falta de empleo, así como también la posibilidad de crear autonomía laboral y 

generar recursos. 

Conforme a lo anterior, y con miras al tema de emprendimiento juvenil, un 35% de 

los jóvenes manifestó tener una idea de negocio y le gustaría iniciarlo. Aunque, 

manifiestan que no lo han hecho por falta de capital semilla, así como también falta 

de formación y acompañamiento en la creación de microempresas. 

 
 

4.5.1. Jóvenes Que Ni Trabajan, Ni Estudian (NiNi) 

 
 

Los jóvenes que ni estudian ni trabajan o población NINI, son aquellos que no se 

encuentran haciendo ningún tipo de actividad económica ni formativa, llevándolos a 

situación de desventaja. Ellos, están al margen de los principales ejes de inclusión 

social y de garantía de derechos al no estar incorporados en el sistema educativo, 

ni en el mercado laboral. 
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En Colombia, según la DANE los NINI representan el 29.7%37 de la población joven, 

mientras que en Bolívar la cifra está por debajo de la cifra nacional con un 27.6%38. 

Esto representa, un factor de riesgo ya que la cifra departamental se encuentra a 

solo 2.1 puntos porcentuales. Entre las principales causas encontramos; la 

deserción escolar relacionada con la búsqueda de trabajo, el embarazo no deseado 

y el inicio temprano de vida de pareja y desmotivación. El organismo Internacional 

de Juventud para Iberoamérica, la mayoría de los jóvenes NINI está conformado 

por “mujeres recluidas en sus hogares, a cargo de las tareas del hogar y del cuidado 

de familiares, y que cuentan con muy pocos mecanismos para interactuar con 

otros/as en la sociedad” (OIJ. 2011)39, según el DANE hace parte de la población 

económicamente inactiva. 

Se resalta entonces, en este estudio, 101 jóvenes se encuentran en esta situación, 

45 son mujeres jóvenes amas de casa, que si bien no están incluidas en el sistema 

educativo o en el mercado laboral, no significa que no tengan una ocupación, si no 

que esta se desarrolla en las labores del hogar y cuidado de los hijos, lo que dificulta 

su inserción en otros espacios sociales, académicos, culturales y laborales. 

Por otro lado, se identifican también los jóvenes que ya culminaron educación 

secundaria pero que no han podido seguir con estudios superiores por falta de 

recursos y que no han conseguido trabajo por falta de experiencia y/o formación. 

En definitiva, es un grupo de jóvenes al que se le niega los derechos más básicos, 

a los cuales no se puede llegar espacios clásicos como la escuela y la empresa, y 

esta es una situación que perjudica el desarrollo del departamento, por el no 

aprovechamiento del aporte de este grupo de gran importancia, para la sociedad. 

 
 
 
 
 
 
 

                                                
37 DANE. Informe panorama sociodemográfico de la juventud en Colombia. mercado laboral. Encontrar en: 
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/genero/informes/informe-panorama-sociodemografico-juventud-en-colombia.pdf  
38 Colombia. Ministerio del trabajo. Caracterización del Departamento de Bolívar. Disponible en: BOLIVAR.pdf 
39 ORGANIZACIÓN IBEROAMERICANA DE JUVENTUD. Políticas de Juventud en Centroamérica: Construyendo    un    paradigma    para    
el    desarrollo    social.  Madrid:   2011. Disponible en internet: http://www.oij.org/es_ES/publicacion/politicas-de-juventud-en-ca-
construyendo-un-paradigma-para-el- desarrollo-social  

 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/genero/informes/informe-panorama-sociodemografico-juventud-en-colombia.pdf
file:///C:/Users/jebrat/Downloads/BOLIVAR.pdf
http://www.oij.org/es_ES/publicacion/politicas-de-juventud-en-ca-construyendo-un-paradigma-para-el-
http://www.oij.org/es_ES/publicacion/politicas-de-juventud-en-ca-construyendo-un-paradigma-para-el-
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4.6 CULTURA Y DEPORTE 

 
En muchos países, la cultura y el deporte han sido de las rutas más eficaces para 

contrarrestar las problemáticas asociadas a los adolescentes y jóvenes, el acceso 

y la participación a estos espacios, es considerado como un derecho humano 

fundamental que promueve la cultura de paz y el desarrollo sostenible. 

 
El departamento de Bolívar registró en el año 2016, 4.83538 jóvenes entre 14 y 18 

años vinculados a las diferentes ligas deportivas con las que cuenta la institución. 

El ZODES Loba fue el que presentó menor número de jóvenes vinculados a 

disciplinas deportivas, con 363, es decir solo el 0,1% de jóvenes en este ZODES, 

se encuentra practicando algún deporte. Ver tabla 2 

 
Tabla 21. Jóvenes Vinculados a Prácticas Deportivas por ZODES 

 

ZODES Total % 

Dique 1.226 0,2 

Montes De María 1.007 0,2 

Mojana 727 0,1 

Depresión Momposina 1.512 0,3 

Loba 363 0,1 

Magdalena Medio N.D N.D 

Total 4.835 0,8 

 
Fuente: IDERBOL. 2016 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

38 Instituto De Deportes Y Recreación De Bolívar (IDERBOL). Corte: Diciembre 2016. 
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Al preguntar a los jóvenes por la práctica deportiva, el 46% practica algún deporte, 

es decir 533 jóvenes, de estos, 426 no reciben apoyo gubernamental. 

 
Una de las necesidades en el área de deportes es no contar con escenarios 

deportivos, canchas u otro espacio, así como la necesidad de mejorar la 

infraestructura de los escenarios y facilitar el acceso de los existentes. 

 
Gráfica 13. Jóvenes que Practican Deporte 

 
 
 
 
 
 

 

SI 

NO 

 
 
 
 
 
 
 

 

Fuente: ODESCONPAZ Universidad de Cartagena. 2017 
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Fuente: ODESCONPAZ - Universidad de Cartagena. 

2017 

 
 
 

 

Según la muestra, 648 jóvenes manifestaron haber recibido algún tipo de formación 

artística y/o cultural, es decir el 61% han estado vinculados a actividades culturales 

relacionadas con la danza, los bailes folclóricos y el teatro, entre otros. 

 
Gráfica 14. Jóvenes que Reciben Formación Artística y/o Cultura 

 

 

 
Fuente: ODESCONPAZ Universidad de Cartagena. 2017 

 

Los jóvenes expresaron no contar con espacios adecuados para desarrollar la 

formación artística. Por lo cual, debe ampliarse la oferta de formación cultural de 

acuerdo a las realidades del territorio. Así mismo, dieron a conocer que hay una 

ausencia de instructores para desarrollar este tipo de prácticas y sugieren organizar 

teatros comunitarios. 
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4.7 CIUDADANÍA Y PARTICIPACIÓN 

 
La participación de los jóvenes en la toma de decisiones sobre los procesos políticos 

y sociales de los territorios, es también garantía del acceso efectivo a sus derechos, 

pues al participar activamente en la sociedad, ellos tienen mayor incidencia en el 

desarrollo propio y de las comunidades en las cuales viven. 

 
 

4.7.1. Ciudadanía Juvenil y Participación Política: 
 

La ley 1622 de 201340 define la ciudadanía juvenil como la condición de cada uno 

de los miembros jóvenes de la comunidad política democrática; implicando el 

ejercicio de sus derechos y deberes en el marco de la interacción con los otros 

jóvenes, la sociedad y el Estado. La exigibilidad de los derechos y el cumplimiento 

de los deberes, se entiende con base en tres dimensiones; civil, social y pública. 

 
En cuanto al interés de los jóvenes en Colombia sobre política, según estudios de 

la CEPAL41 se estima que, el 74% de los jóvenes entre los 16 y los 29 años, 

manifiesta estar poco interesados en la política. Según el DANE, el 55,8% de los 

jóvenes ejerció su derecho al voto en las últimas elecciones presidenciales, 

manteniéndose un porcentaje y el 43,8% no hizo participación en dichas votaciones 

del mismo año. Sobre participación en movilizaciones y manifestaciones sociales 

por parte de los jóvenes en el mismo año el 38,9% de los jóvenes están de acuerdo 

en manifestar sus pensamientos públicamente (manifestaciones)42. 

 
El ejercicio de la ciudadanía por parte de la población juvenil en el departamento, 

abre la posibilidad de generar procesos de inclusión social. En cuanto al ejercicio 

de los derechos civiles y/o políticos y la puesta en práctica de las acciones que estos 

conllevan; de la población juvenil encuestada (603), y que es apta para votar 560 

jóvenes pretenden votar en las próximas elecciones, lo que representa una intención 

de voto del 93%, se evidencia el interés de estos de participar en espacios 

democráticos. 

 

                                                
40 Ley estatutaria 1622 de 2013, Estatuto de Ciudadanía juvenil. Dirección del Sistema Nacional de Juventud, Colombia Joven. 
41 TRUCCO, Daniela y ULLMAN, Heidi. Comisión Económica para América Latina y el Caribe CEPAL. Juventud: Realidades y 
Retos para el desarrollo con Igualdad. Santiago de Chile. 2015. 
42 DANE. Nota estadística, Juventud en Colombia. participación política de los jóvenes, p. 29. Disponible en: 
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/notas-estadisticas/dic-2021-nota-estadistica-juventud-en-colombia.pdf  

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/notas-estadisticas/dic-2021-nota-estadistica-juventud-en-colombia.pdf
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Gráfica 15. Jóvenes con Intención de Voto 
 
 
 
 
 

 
VOTAR 

 

NO VOTAR 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: ODESCONPAZ - Universidad de Cartagena. 2017 

 
 

Por otra parte, frente a las acciones colectivas de manifestación y protesta, se puede 

encontrar que 670 jóvenes, es decir 58%, ha participado por lo menos una vez en 

acciones como marchas públicas, firma de peticiones a políticos, manifestaciones 

para apoyar situaciones sociales, reproducción de mensajes en redes sociales o 

correos electrónicos sobre denuncias de violación a derechos humanos, entre otras. 

 
Al preguntar a los jóvenes si se han postulado a un cargo de elección popular, sea 

en una comunidad educativa, organización juvenil o cargos políticos, se encontró 

que 155 jóvenes se han postulado, ya sea a representación estudiantil de Institución 

Educativa o Superior, concejo y/o plataforma de juventud y cargo político, de los 

cuales 110 han ocupado cargos en estos espacios, como personeros estudiantiles 

y concejales. 

 

En el caso de espacios de participación juvenil, 912 jóvenes consideran que es poca 

o nula la participación de ellos, ya que, no logran participar suficientemente en los 

procesos de política, lo que representa un 74% de la población encuestada. Así 

mismo, los jóvenes manifestaron que estos son insuficientes, que en cuanto a la 

toma de decisiones en temas que consideran de importancia en sus territorios no 

se les tiene en cuenta, por lo cual se hace necesario que las organizaciones 

43 
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juveniles, tengan voz y voto en los espacios políticos. A su vez, manifiestan 

desconocer cuáles son las entidades que velan por el respeto de los derechos 

juveniles y los momentos en que estas entidades informan sobre su inversión y 

gestión. Así mismo, referencian que las instituciones estatales, no promueven su 

participación en espacios de incidencia social, en los que consideran pueden 

generar grandes apuestas. 

 
Plataformas Juveniles De Bolívar 

 
El Estatuto de Ciudadanía Juvenil, ley 1622 del 2013, establece que las plataformas 

juveniles son espacios de encuentro, articulación, coordinación y concertación 

juvenil, de carácter autónomo, las cuales deben ser conformadas en cada uno de 

los departamentos, municipios y distritos estableciendo en su ejercicio procesos y 

prácticas de carácter organizativo que desencadenen en la construcción de 

espacios participativos como asambleas, redes, mesas de trabajo, cabildos, 

consejos comunitarios. Entre otros, que realicen acciones para la defensa de los 

derechos colectivos de la población juvenil y desde acciones propias de sus 

dinámicas e interacciones. Las reuniones propiciadas desde estas deben ser 

abiertas, con el fin de que puedan ser partícipes diferentes actores y jóvenes que 

no sean integrantes de las plataformas. 

En el Departamento 4443 municipios y 2 distritos. Por otro lado, estos mismos 

distritos tienen plataforma juvenil conformada; a su vez 43 de los municipios tienen 

constituido concejos municipales y cuentan con un espacio de comisiones de 

concertación y decisión, donde cada uno de los delegados de y representantes de 

juveniles presentan la agenda pública de juventudes y priorizar los posibles focos 

problemáticos y las posibles soluciones. 

 
En la muestra, un 42% desconocen qué es una plataforma de juventud, mientras 

que un 65% sí sabe de ellas; Del porcentaje que las conocen solo el 21,5% hace 

parte de las plataformas conformadas en sus municipios, en comparación al 78,5% 

entre los cuales encontramos a las personas que ignoran su existencia, 

 

                                                
43 Oficina Departamental de Juventudes. 2023 ** De acuerdo a Actas de conformación presentadas ante personerías municipales. 
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quienes si la conocen, no participan de ella. Por último, en cuanto a plataformas y 

consejos juveniles, los jóvenes manifestaron en un 67,5% que les gustaría hacer 

parte de los Consejos de Juventud, mientras que un 32,5% no está interesado, 

como se muestra en la siguiente gráfica: 

 
Gráfica 16. Identificación Plataforma de Juventud 

 
 
 
 

 

NO

SI  

 
 
 
 

 

Fuente: ODESCONPAZ – Universidad de Cartagena. 2017 
 

Por otra parte, la dirección de juventudes por medios de las visitas de campo a los 

municipios del departamento a través de charlas que se brindan, resalta la 

importancia y las funciones de la Dirección de Juventudes e incentivar a los jóvenes 

a interactuar más en las Plataformas Departamentales de Juventudes de Bolívar. 

 

A demás, los jóvenes muestran la necesidad de generar espacios innovadores para 

la formación juvenil en derechos, ciudadanía y mecanismos de participación. 

También expresan que se les debe educar, para que ellos sean multiplicadores y 

veedores de los procesos juveniles, lo que garantizaría la sostenibilidad, eficiencia 

y transparencia de estas acciones. 
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4.8 VIOLENCIA Y DELITOS EN JÓVENES 
 

En el departamento de Bolívar se han hecho notable las distintas situaciones de 

violencia que no solo se reducen al conflicto social interno, si no a las distintas 

manifestaciones tanto física, verbales y/o psicológicas que de ella se desprenden. 

Hablar de violencia juvenil conlleva de igual forma, a pensar cómo los jóvenes del 

departamento han sufrido hechos violentos, cuyas consecuencias vulneran de 

manera directa todos sus derechos, impidiendo su libre desarrollo integral y 

humano. Así como el mejoramiento de las condiciones y calidad de vida. 

 

Teniendo en cuenta el informe del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente 

(SRPA), nos revela que en el 2021 esta entidad atendió 13.31344 casos, entre ellos 

de modalidad no privativa y modalidad privativa. Cabe resaltar que los adolescentes 

que se encuentran que el 88% son hombres y el 59% son mujeres entre las edades 

de 16 a 17 años. 

 
Para ese mismo año, según el Ministerio de Justicia y el INPEC a nivel nacional 

hubo 28.936 jóvenes de 18 a 28 años recluidos por participar en algún tipo de delito, 

(representan el 29.7% del total de la población recluida), Mientras que en Bolívar 

hubo 55145 jóvenes implicados en situaciones delincuenciales y que se encuentran 

en proceso de judicialización penal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                
44 Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes SRPA. 2021. Disponible en: https://www.lasillavacia.com/historias/historias-silla-
llena/juventud-y-violencia-en-medio-de-la-criminalidad/ 
45 Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario. Tablero de Control Intramural Rangos Etarios: Analice y compare información por situación 
jurídica, sexo, y concentración por rangos de edad. Disponible en: http://190.25.112.18:8080/jasperserver-
pro/dashboard/viewer.html?&j_username=inpec_user&j_password=inpec#/public/QAS/ESTADISTICO_EDADES/INTRAMURAL/Dashboard/
PANEL_EDADES_INTRAMURAL_NACIONAL 

https://www.lasillavacia.com/historias/historias-silla-llena/juventud-y-violencia-en-medio-de-la-criminalidad/
https://www.lasillavacia.com/historias/historias-silla-llena/juventud-y-violencia-en-medio-de-la-criminalidad/
http://190.25.112.18:8080/jasperserver-pro/dashboard/viewer.html?&j_username=inpec_user&j_password=inpec#/public/QAS/ESTADISTICO_EDADES/INTRAMURAL/Dashboard/PANEL_EDADES_INTRAMURAL_NACIONAL
http://190.25.112.18:8080/jasperserver-pro/dashboard/viewer.html?&j_username=inpec_user&j_password=inpec#/public/QAS/ESTADISTICO_EDADES/INTRAMURAL/Dashboard/PANEL_EDADES_INTRAMURAL_NACIONAL
http://190.25.112.18:8080/jasperserver-pro/dashboard/viewer.html?&j_username=inpec_user&j_password=inpec#/public/QAS/ESTADISTICO_EDADES/INTRAMURAL/Dashboard/PANEL_EDADES_INTRAMURAL_NACIONAL
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La Policía de Infancia y Adolescencia regional de Bolívar a través de la plataforma 

JUACO registró a 2021, 11846 casos de adolescentes de 18 a 21 años implicados 

en actos delictivos en condición de victimarios y que han sido capturados. Estos 

estuvieron involucrados a hechos como porte, fabricación y/o tráfico de 

estupefacientes, armas, hurto y manifestaciones de violencia intrafamiliar, como se 

muestra en la siguiente tabla. 

 

 

Tabla 22. Adolescentes Capturados y Aprehendidos por Actividad Delincuencial en 
Bolívar. 

 

Conductas delictivas Capturas y 
aprehensiones % 

Amenazas  4 4,6% 

Delitos Sexuales  43 49,4% 

Extorsión 1 1% 

Lesiones personales  22 26% 

Homicidios en accidentes de tránsito  1 1% 

Homicidio 6 7% 

Hurto Residencias 1 1% 

Hurto a personas  8 9% 

Violencia intrafamiliar  1 1% 

Total 87 100% 

Fuente: Policía de Infancia y Adolescencia. 2021 

 

Los municipios en los cuales se manifiestan mayor número de jóvenes involucrados 

en estos hechos son de los municipios: Cartagena, Magangué, santa rosa y 

Turbaco, tal y como se muestra en la siguiente tabla: 

                                                

46 COLOMBIA. Policía de Infancia y Adolescencia. Regional Bolívar. Adolescentes. Niños, Niñas Y Adolescentes Victimarios. 2021. 
Disponible en:  https://obs.colombiajoven.gov.co/Observatorio/Observatorio.aspx?rpt=M26alNxDrTM7R2cG3h_jLw==  

 

https://obs.colombiajoven.gov.co/Observatorio/Observatorio.aspx?rpt=M26alNxDrTM7R2cG3h_jLw==
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Tabla 23. Adolescentes capturados y aprehendidos por municipio 
 

Municipio Total % 

Magangué 6 6,8 

El Carmen De Bolívar 2 2,2 

Arjona 2 2,2 

San Juan Nepomuceno 1 1,1 

María La Baja 2 2,2 

Simití  2 2,2 

Santa Rosa  3 3,4 

San Jacinto 2 2,2 

Mahates 1 1,1 

Barranco de Loba  1 1,1 

San Fernando 1 1,1 

Turbaco 3 3,4 

Santa Catalina  3 3,4 

Cartagena 58 66,6 

TOTAL 87 100 

Fuente: Policía de Infancia y Adolescencia. 2021 

 
 

A demás de lo anterior se ha visto en el departamento un incremento de jóvenes en 

situación de riesgo e involucrados en pandillas lo que han coadyuvado al incremento 

diferentes situaciones como robos a mano armada, peleas callejeras, creación de 

fronteras invisibles, consumo de SPA y generando al mismo tiempo percepción de 

inseguridad general. Uno de los municipios que han adelantado el proceso de 

caracterización ha sido Arjona, en el cual COISBOL ha venido desarrollando junto 

con la Policía del municipio de Arjona, programas para formación en Convivencia y 

Seguridad Ciudadana y procesos de resocialización. 

 Entre estos se realizó una Caracterización con una muestra de 23 jóvenes 

pertenecientes a una pandilla, donde la distribución por edad se muestra así: 
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Gráfica 17. Jóvenes en riesgo Arjona. Distribución por edad. 2017 
 
 

 

Fuente: ODESCONPAZ – Universidad de Cartagena. 2017 

 
 
 

El 54% de los jóvenes solo estudio hasta la primaria, 44% no se encuentra afiliado 

a sistema de Seguridad Social y el 96% de ellos no trabaja, y los que lo hacen se 

dedican a actividades como el Mototaxismo y oficios varios. 

 

 
La cifra de homicidio en jóvenes en el 2016 fue de 18345 casos, 96% corresponde a 

hombres. Con respecto a los delitos sexuales en jóvenes, se presentaron 236 casos 

en el 2013, 221 casos en el 2014 y un incremento significativo en el 2015, en su 

gran mayoría cometido en contra de mujeres. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

42 Sistema Nacional de Información en Juventud y Adolescencia en Colombia, JUACO. Homicidios en 
Jóvenes. 2016 
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Gráfica 18. Casos de Presunto Delito Sexual en Jóvenes 2020 - 2022 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: COISBOL. 2016 

 
Según el informe de la defensoría del pueblo en su informe nos indica que los casos 

de violencia sexual que fueron reportados por el sistema de salud y el Sistema de 

Vigilancia en Salud pública (SIVIGILA), EN Bolívar se registraron en el 2020 unos 

58147 casos. 

Teniendo en cuenta los datos anteriores, también cabe resaltar que muchos de 

estas situaciones o actos son oprimidos por familiares y por los mismos jóvenes por 

temor de sus agresores, que en muchos casos son familiares y personas cercanas 

al hogar de los jóvenes.   
 

Sobre los hechos de violencia, un total de 147 jóvenes de la muestra manifiestan 

haber sido víctimas de algún tipo de violencia relacionada con maltrato físico y 

mental, de bullying o acoso escolar, y casos de abuso sexual. 

 

Tabla 24. Hechos de los que han sido Víctimas los Jóvenes al Menos una Vez. 

 
Hechos Nª Victimas 

Maltrato físico y/o mental 75 

Bullying 56 

Violencia sexual 16 

Total 147 

Fuente: ODESCONPAZ - Universidad de Cartagena. 2017 

 

                                                
47 Defensoria del pueblo. Colombia. Informe Violencia Sexual contra niños, niñas y adolescentes en Colombia: análisis de la 
respuesta estatal,  p.23. 
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De los casos de violencia señalados, 16 manifestaron haber sido víctimas de 

violencia sexual, 3 de ellos cuando tenían entre los 8 y 13 años y los 13 restantes 

entre los 14 y los 28 años. 

 
De estos casos, solo 5 denunciaron ante las entidades competentes como la 

Fiscalía y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Se reconoce una alta 

impunidad y subregistro. 

 

Por otro lado, en cuanto al fenómeno del pandillismo, si bien no se registran datos 

oficiales en el departamento, los jóvenes expresaron, la preocupación por el 

creciente número de jóvenes involucrados en éstas, sobre todo en barrios 

vulnerables, incrementando la inseguridad en sus comunidades, debido a las 

constantes riñas y disputas por el territorio, así como por el consumo y expendio de 

sustancias psicoactivas. 
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4.9 JÓVENES VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 
 

Grupos armados ilegales como las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia 

FARC, el Ejército de Liberación Nacional ELN y Ejército Popular de Liberación EPL 

y las Autodefensas Unidas de Colombia AUC, tuvieron como territorio de guerra el 

departamento de Bolívar al igual que otros de la Costa Caribe. 

Esta situación ha generado hasta la fecha de corte 31 de agosto 2023 696.048 
víctimas48, de las cuales 170.000 son jóvenes. El ZODES Montes de María fue el que 
más víctimas declaradas presenta. 

En Bolívar, el municipio con mayor expulsión de población víctima, es El Carmen de 

Bolívar con un total de 134.28349 personas. El mayor receptor es Cartagena, con 

131.851 personas, seguido del Carmen de Bolívar como lo muestra la siguiente 

tabla: 

Tabla 25. Municipios Expulsores Y Receptores De Víctimas De Desplazamiento 
Forzado 

 

Municipio Personas Expulsadas Personas Recibidas 

El Carmen De Bolívar 134.283 53.496 

Magangué 44.212 18.781 

Santa Rosa Del Sur 41.074 8.446 

San Juan Nepomuceno 38.221 18.929 

San Jacinto 35.287 16.453 

San Pablo 34.550 17.489 

Achí 33.156 11.633 

María La Baja 30.898 20.632 

Córdoba 29.817 12.339 

Tiquisio 21.144 8.031 

Zambrano 20.939 8.499 

Simití 20.680 21.870 

Montecristo 20.395 38.991 

Morales 20.195 9.156 

Turbaco 18.223 6.424 

 
 

                                                
48 COLOMBIA. Unidad para la Atención y Reparación Integral a las Víctimas-UARIV. Registro Único de Víctimas. Corte agosto 2023. 

 
49 COLOMBIA. Unidad para la Atención y Reparación Integral a las Víctimas-UARIV. Registro Único de Víctimas. Departamento de Bolívar, 
Corte agosto 2023. 

 



69 

 

 

San Martin De Loba 10.669 6.434 

Norosí 10.401 7.613 

Mahates 6.666 4.232 

Villanueva 6.597 3.734 

Mompóx 5.831 5.250 

Rio Viejo 5.400 2.924 

San Jacinto Del Cauca 5.162 1.631 

Regidor 4.746 3.274 

El Guamo 3.952 3.075 

Cantagallo 3.878 3.635 

Cicuco 3.488 7.992 

Santa Rosa 3.179 7.106 

Talaigua Nuevo 2.546 1.395 

Calamar 1.690 1.552 

Clemencia 1.623 1.119 

El Peñón 1.230 992 

Hatillo De Loba 1.207 1.238 

San Estanislao de Kotska 1.155 935 

San Cristóbal 1.039 542 

Arroyo Hondo 986 2.339 

Santa Catalina 916 706 

Turbana 869 1.691 

Margarita 788 1.024 

San Fernando 737 413 

Soplaviento 333 301 

San Martin De Loba 10.669 6.434 

Norosí 10.401 7.613 

Mahates 6.666 4.232 

Villanueva 6.597 3.734 

Mompóx 5.831 5.250 

Rio Viejo 5.400 2.924 

 
 

Fuente: Unidad de Atención y Reparación Integral a Victimas - Registro Único de Víctimas a corte 

del 31/08/23. 
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El año 2017, registró un aumento en el registro total 

de 582 casos de jóvenes víctimas con relación al 2016; sufrió una leve disminución 

en 2019; pero a pesar de continuar en descenso, en el año 2021 fueron 743 los 

jóvenes registrados víctimas. Se evidencia una tendencia a la baja sin que la cifra 

aún sea cero para la fecha del 2022 con una cifra que de 251 casos. 

 

Gráfica 19. Jóvenes de 18 a 28 Años Víctimas del Conflicto Armado 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los datos de la muestra consultada, expresan que 29% (339 jóvenes) son víctimas 

del conflicto. En este panorama el ZODES Montes de María presenta el mayor 

número de jóvenes víctimas del conflicto con 102 jóvenes, seguido del ZODES 

Magdalena Medio con 71; Así mismo, 226 jóvenes manifestaron estar inscritos en 

el Registro Único de Víctimas y 123 de ellos están en procesos de reparación.
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Tabla 26. Distribución de Jóvenes Víctimas por ZODES. 
 

 

ZODES Total %* 

Depresión Momposina 3 0,3 

Loba 47 4% 

Dique 51 4% 

Mojana 65 5% 

Magdalena Medio 71 6% 

Montes de María 102 9% 

Total 339 29% 

 

Fuente: ODESCONPAZ – Universidad de Cartagena. 2017 
*Porcentaje calculado del total de jóvenes encuestados en cada ZODES 

 
 
 

En Bolívar el 96%50 de los hechos victimizantes en contra de los jóvenes fueron: 

desplazamiento forzado, amenazas y homicidio. 

 
Según la Dirección para la Acción Integral contra Minas Antipersonal, en Bolívar se 

han presentado hasta la fecha 499 Víctimas de Minas Antipersonal (MAP) y 

Municiones Usadas sin Explotar (MUSE) hasta la actual fecha del presente año 

(2023), 5051 han sido menores de 18 años. 

 
Por otro lado en la muestra, el hecho que más se presentó fue el desplazamiento 

forzado con un 75% del total, seguido por despojo, secuestro y homicidio, así como 

se muestra en la siguiente tabla: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                
50 COLOMBIA. Unidad para la Atención y Reparación Integral para las Victimas- Hechos Victimizantes Ocurridos Vs Ciclo Vital-

Genero. Consulta RNI. Corte 1 Diciembre 2016. 

 
51 Dirección para la Acción Integral contra Minas Antipersonal, Víctimas MAP/MUSE Colombia 1992 – 31 de julio de 2023. Disponible 
en: https://www.accioncontraminas.gov.co/Estadisticas  

 

https://www.accioncontraminas.gov.co/Estadisticas


72 

 

 

 

 

Tabla 27. Hechos Victimizantes contra los Jóvenes. 
 

Hechos Victimizantes N° Porcentaje 

Desplazamiento forzado 297 75% 

Despojo 23 6% 

Secuestro 18 5% 

Homicidio 17 4% 

Extorsión 10 3% 

Asesinato selectivo 10 3% 

Reclutamiento forzado 8 2% 

Otro 7 2% 

Violencia contra población LGTBI 2 1% 

Violación y/o abuso sexual por un 
grupo armado 

1 0,30% 

Víctima de mina 1 0,30% 

 
Fuente: ODESCONPAZ – Universidad de Cartagena. 2017 

 

 
La Agencia para la Reincorporación y la Normalización -ARN, registra que de 

1.128 personas que ingresaron al programa de Reintegración, 37 jóvenes entre 18 

y 25 años se encuentran en proceso. 

 
Según el ICBF, entre 1999 y 2016, 159 niños y adolescentes ingresaron al programa 

de Desvinculación de grupos armados ilegales (ELN, FARC y AUC, entre otros). 

Siendo Magdalena Medio el ZODES que registra mayor número de desvinculados, 

en los Municipios de Santa Rosa del Sur, San Pablo, Morales y Simití. 
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Gráfica 19. Comportamiento de Desvinculación por Año 

 

. 
Fuente: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF. Corte Septiembre de 2016 

 
 

CONCLUSIONES 

 
 

 Los factores de riesgos asociados a los diferentes contextos en los que los 

jóvenes se desarrollan son determinantes para caer o no en el consumo y/o la 

adicción. Aquí, la interacción constante y la construcción de una red de apoyo 

entre la sociedad, la familia y el sistema de salud, puede disminuir la 

vulnerabilidad de los jóvenes y protegerlos desde la prevención al consumo de 

sustancias psicoactivas

 
 Muchos de los jóvenes manifiestan que es difícil ejercer y gozar de una 

sexualidad segura, debido a la escasa formación en derechos sexuales y 

reproductivos. Así como el desconocimiento de entidades encargadas de este 

ámbito.

 
 La internet y el uso de redes sociales ha configurado nuevas formas de 

adquisición de conocimientos, así como las relaciones interpersonales y el 

desarrollo de la sexualidad en los jóvenes, esto los ha expuesto a fenómenos 

como el sexting (envío de mensajes con contenido sexual) y a delitos 

informáticos como el ciberacoso, grooming y el ciberbullying.
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 El acceso de los jóvenes a educación secundaria y superior en zonas rurales es 

limitado. También se presenta una escasa oferta de programas de educación 

superior acordes con los intereses de los jóvenes y a las demandas propias de 

las dinámicas de los territorios.

 
 Las estrategias para el fomento de la educación y el empleo deben incentivar la 

permanencia en el sistema educativo y que promuevan la inserción laboral de 

calidad.

 

 Los jóvenes con discapacidad, revelan como principales problemáticas el difícil 

acceso al campo laboral, la falta de infraestructura adecuada que permita facilitar 

su movilidad e independencia (instituciones educativas, de salud, entre otros), 

ausencia de personal capacitado para atender a sus necesidades específicas 

como intérpretes, lectores, entre otros. Sobre participación los jóvenes con 

discapacidad manifestaron la poca formación en temas de ciudadanía, derechos 

y deberes, así como la necesidad de velar por su participación en espacios de 

incidencia política. 

 

 Los jóvenes afrodescendientes, mostraron preocupación en el aumento de 

jóvenes que consumen sustancias psicoactivas, expresando la necesidad de 

construir espacios para el desarrollo de prácticas deportivas y culturales; 

también la ausencia de ofertas laborales formales, escases de programas de 

educación superior acorde a las demandas y necesidades del territorio, 

promoción de educación sexual y reproductiva, así como de métodos de 

planificación.

 
 Con respecto a la población juvenil indígena, la mayor problemática es el difícil 

acceso a educación superior.

 
 En los grupos étnicos la deserción escolar, los embarazos a temprana edad, 

escasa atención a madres jóvenes y el aumento de consumo de sustancias 

psicoactivas contribuyen a una pérdida de identidad de los jóvenes que se 

resisten a la práctica de costumbres ancestrales.

 
 La comunidad LGBTI, expresa sufrir de constante discriminación en todos los 

ámbitos, especialmente en el campo laboral, donde se les excluye de trabajos 

formales. Afirman ser víctimas de bullying y de violencia de género. También, 

argumentan la necesidad de tener una atención diferencial en el área de salud, 

sobre todo en los casos de hombres y mujeres transgénero.
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 Se requieren otros programas académicos además de los ofertados, que 

atiendan las realidades del contexto.

 

 La formación en Educación Superior debe orientarse al hacia el sector 

agropecuario, con propuestas técnicas, tecnólogas y/o profesionales que 

promuevan la innovación y tecnificación en el campo, sobre todo, ajustándose a 

la agenda de los acuerdos de paz, la cual le apuesta a la construcción de la 

misma con énfasis en lo rural, lo territorial y lo agrario.

 

 Con relación a la oferta de programas en Educación Superior en el 

Departamento y el acceso, la Universidad de Cartagena, como entidad de orden 

departamental pública, seguida de la Institución Tecnológica Colegio Mayor de 

Bolívar y De Bellas Artes resultan insuficientes y atienden en su gran mayoría a 

estudiantes de la ciudad de Cartagena. Se requieren ajustes en la oferta tanto 

pública como privada.

 
 Los programas sociales y de bienestar de los jóvenes carecen de enfoques de 

derechos.

 
 El reconocimiento de los derechos de minorías se hace por demanda de los 

mismos y no como política inclusiva.

 
 Incrementar las acciones de prevención de riesgos de deserción, consumo de 

sustancias y enfermedades de transmisión sexual fortalecen el estado de 

bienestar de la juventud.

 
 Los jóvenes victimas requieren de medidas de reparación que contemplen el 

reconocimiento de sus derechos y la atención de las afectaciones que pudieren 

existir como consecuencias del conflicto armado.

 
 Los jóvenes demandan de una Educación Superior pertinente, con garantías de 

accesibilidad.



INFORME PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 
 
En el informe remitido en el 2019 a la procuraduría general de la nación en el marco 
de la estrategia hechos y derechos, se entregó un documento con la situación de 
derechos de niñas, niños, adolescentes y jóvenes del departamento de Bolívar. En 
el presente documento de la política pública de Juventudes del  
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departamento se presenta la tabla de los indicadores de garantía de derecho de 
jóvenes y su comportamiento en los 4 años previos al informe.  
 

Derecho Indicador 2015 2016 2017 2018 

Derecho a la salud 
Porcentaje de jóvenes (18 - 28 

años) afiliados al SGSSS 
403805 379680 379293 381808 

Derecho a la 
educación 

 Cobertura educación 
tecnológica 

12.796 13.755 14.479 14.672 

 Cobertura educación superior 37,24% 38,41% 37,06%  N/D 

Derecho a la 
integridad personal 

Tasa de violencia de pareja 
cuando la víctima está entre 

los 18 y 28 años (ODM) 
171,58 152,52 145,30 124,76 

Tasa de exámenes 
medicolegales por presunto 

delito sexual cuando la víctima 
está entre 18 y 28 años (ODM) 

22,52 22,72 21,27 20,6 

Derecho a la vida 

Porcentaje de jóvenes (18 - 28 
años) víctimas del conflicto 

armado 
97.99 97.40 96.62 97.59 

Tasa de homicidios (18 - 28 
años) 

46,51 43,02 46,84 41,19 

Tasa de suicidios (18 - 28 
años) 

3,92 3,38 5,26 4,50 

Tasa de accidentes de tránsito 
en jóvenes (18 a 28 años) 

14,69 11,84 10,75 10,89 

Derecho a la 
participación 

Proporción de jóvenes (18 - 28 
años) candidatos sobre el total 

de personas candidatizadas 
para las Corporaciones 

Públicas (Concejos 
municipales, Asambleas 

departamentales) 

469 N/A N/A N/A 

 
 
PLIEGO DE PETICIONES DE LAS JUVENTUDES DEL SUR DE BOLÍVAR  
 

Con ilusión contenida en el pecho, las y los jóvenes activos y convocantes, desde el 28 

de Abril del 2021, de las movilizaciones en diversos municipios del Sur de Bolívar, entre 
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ellos Arenal, Morales, Santa Rosa, Simití, San Pablo y Montecristo, presentamos a la 

opinión pública, al Gobierno Nacional, al Gobierno Departamental y a los Gobiernos 

Municipales un Pliego de Peticiones construido a partir de nuestras AGENDAS 

MUNICIPALES POR LA VIDA DIGNA DE LA JUVENTUD DEL SUR DE BOLÍVAR, con la 

esperanza que sea tenido en cuenta en las Mesas de Negociación con el conjunto del 

Movimiento Social que hoy reclama un alto en el camino para pensarnos una sociedad 

más justa, equitativa y solidaria para todas y todos.  

I. Derechos políticos de las ciudadanías juveniles: Participación y Políticas 

Públicas. Exigimos que: 

1. Las políticas públicas de juventud que se pretendan formular y adoptar en nuestros 

municipios sean concertadas con nuestras agendas municipales, los movimientos 

sociales juveniles y las múltiples expresiones organizativas que nos representan dando 

prioridad y garantías reales de participación ciudadana en los niveles de decisión y no 

solo de información y consulta.  

2. Se les brinden las garantías democráticas a las plataformas municipales de juventud 

de nuestros municipios y sean efectivamente reconocidas como espacios de interlocución 

con las administraciones municipales, departamentales y nacionales.  

3. La administración departamental y municipal brinde las garantías y recursos necesarios 

para que exista una amplia participación de los jóvenes del sector rural en las próximas 

elecciones de los consejos municipales de juventud, esto debido a que se evidencia una 

tendencia a marginar a las ciudadanías que habitan la ruralidad. Además, que, las 

diversas planchas puedan presentar sus agendas en todo el territorio municipal, donde 

serán escogidos.  

4. Mediante programas institucionales se brinde reconocimiento a las distintas maneras 

de organización y movilización social juvenil, fundamentalmente que sea amplio para 

organizaciones constituidas y no constituidas.  

II. Derechos a la educación de calidad Exigimos que:  

1. La Gobernación del Departamento de Bolívar diseñe e implemente la promoción y 

fortalecimiento institucional del sector educativo, a través de estrategias innovadoras para 

la cualificación de los y las docentes, así como asignación de incentivos como becas para 

estudio y especialización de docente.  

2. La gobernación departamental realice las gestiones pertinentes para que sea real y 

efectivo el nombramiento en propiedad de los maestros/as faltantes y recursos para los 

proyectos de investigación escolar con posibilidades de aplicación de sus resultados en 

el territorio.  

3. En nuestro territorio sur bolivarense sea construida una sede de la Universidad de 

Cartagena, ya que esta es de carácter departamental y es pública, además exigimos que 

en ésta se ofrezcan diversas carreras tecnológicas y profesionales, acordes a los 

intereses de las ciudadanías y no de intereses mezquinos de las elites.  

4. Junto al proyecto de la Universidad de Cartagena, sea posible desde la diferencialidad  
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territorial acceder a programas de bienestar universitarios como alojamiento, alimento o 

transporte, fundamentalmente para los estudiantes foráneos.  

5. Promoción y apoyo para la gestión de recursos por parte de las instituciones educativas 

para la creación de semilleros de investigación que permitan innovar en la región y aplicar 

nuevas tecnologías en el campo.  

6. Garantizar la contratación de todos los y las docentes que se requieran en cada una de 

las áreas específicas en la totalidad de las Instituciones Educativas en cada municipio.  

7. Diseño e implementación de estrategias psicosociales permanente en las instituciones 

educativas en las zonas rurales y urbanas por profesionales idóneo/as.  

8. Dotación de computadores y otras herramientas tecnológicas en el 100% de las 

instituciones educativas de los municipios en las cabeceras municipales, corregimientos 

y veredas.  

9. Dotar los laboratorios de ciencias naturales, física y química de las instituciones 

educativas.  

10. Implementación de programas de prevención y atención de enfermedades en la 

población juvenil, para mitigar los efectos del conflicto.  

11. Diseño e implementación de programas y estrategias de formación, promoción y 

estímulo a la cultura en la cabecera municipal y en la zona rural.  

12. Apoyo económico a los y las jóvenes de bajos recursos de la zona urbana y rural para 

que puedan continuar en la educación superior. Estos apoyos deben ser multimodales:  

13. Pago sostenido de la matrícula durante todo el periodo de formación académica.  

14. Auxilios para el sostenimiento integral (Vivienda, alimentación y transporte) durante la 

estancia de estudio.  

15. Reglamentación pública para el acceso a estos beneficios.  

16. Regularización del servicio de restaurante escolar en las Instituciones Educativas de 

los corregimientos y de la cabecera municipal. Estos restaurantes deben funcionar 100% 

en los tiempos de los calendarios académicos y los horarios escolares para toda la 

población.  

17. Adecuar y hacer mantenimiento de la planta física de las instituciones educativas de 

los municipios, tanto en la cabecera municipal como en los corregimientos y veredas.  

18. Garantizar el transporte escolar seguro en las veredas y corregimientos, durante todo 

el periodo escolar.  

19. Hacer mantenimiento de las áreas recreativas y de deporte en las Instituciones 

Educativas.  

20. Construcción y dotación de una casa de residencia estudiantil, para jóvenes que no 

tienen Centro Educativo de secundaria y viven en las veredas más lejanas del municipio.  

21. Encerramiento de las sedes de las instituciones educativas para la protección de los 

y las estudiantes y las instalaciones.  

22. Que el SENA tenga sedes y ofertas permanentes en carreras técnicas y tecnológicas 



79 

 

 

 

 en los municipios.  

23. Que se garantice la conectividad permanente a internet en las instituciones educativas.  

24. Hacer educación en derechos sexuales y reproductivos con padres y madres de 

familia.  

25. Que se constituyan y formalicen comités de veeduría ciudadana con participación 

juvenil que haga seguimiento a la implementación de la política pública de educación.  

III. Derecho a la salud integral. Exigimos que:  

1. Que se garantice la presencia de especialistas en todos los hospitales de los municipios: 

internista, ginecología, pediatría, psiquiatría, ortopedia, oftalmología.  

2. Brigadas de atención y prevención permanentes para las zonas rurales  

3. Construcción de hospitales, centros y puestos de salud donde no existen. Mejoramiento 

de la infraestructura y dotación de todos los hospitales, puestos de salud y puntos de 

salud.  

4. Garantizar la ambulancia terrestre, acuática y motos ambulancia para todos los 

hospitales de la región del sur de Bolívar y personal de emergencias.  

5. Diseñar programas integrales de sensibilización, desintoxicación y acompañamiento 

para reducir la dependencia a sustancias en los municipios.  

6. Diseñar programas integrales y efectivos de promoción y prevención en salud sexual y 

reproductiva, entre otros.  

7. Velar para que se atienda de manera prioritaria y en condiciones de dignidad a las 

personas que sean diagnosticadas con enfermedades terminales, de transmisión sexual 

y enfermedades huérfanas.  

8. Que el Ministerio Público rinda informe periódico sobre el seguimiento y control 

permanente a las Entidades Prestadoras de Servicio de Salud en los municipios del sur 

de Bolívar.  

9. Que el Ministerio Público brinde apoyo a la ciudadanía para la interposición de 

mecanismos de exigibilidad de derechos y recursos legales que provee la Ley para 

garantizar el derecho a la salud cuando esté en riesgo la vida y la integridad de los y las 

jóvenes.  

10. Realizar brigadas de salud frecuentes de promoción de buenos hábitos de higiene, 

autocuidado, alimentación y educación familiar en salud sexual y reproductiva en las 

veredas, dirigidos de forma diferenciada a todos los grupos poblaciones del campo (niños 

y niñas, mujeres, tercera edad y jóvenes).  

11. Construcción y dotación de laboratorio clínico para todos los municipios, o laboratorios 

móviles para llegar a corregimientos.  

12. Que se garantice el trato digno en los procedimientos de salud, especialmente los 

procedimientos de obstetricia por parte del personal de salud y funcionarios de las ESE.  

13. Presencia permanente y amplitud de servicios de prevención en salud mental y 

atención focalizada en psicoterapia con enfoque diferencial.  
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14. Mejor atención en las salas de urgencia y el Servicio Inmediato de Atención al Usuario 

(SIAU)  

15. Mejorar servicio de EPS, entrega de medicamentos y autorizaciones oportuna.  

16. Garantizar los gastos de viaje y transporte de paciente y acompañante de en caso de 

traslado a un lugar distinto al de residencia habitual  

17. Puesta en marcha de los centros médicos que están construidos a la fecha pero que 

aún no se han puesto en funcionamiento.  

IV. Derecho a la recreación y acceso a los bienes culturales.  

1. Construir, en cada municipio, las casas de la juventud, para fomentar la cultura, la 

educación, la formación juvenil, que los jóvenes puedan tener su propio espacio de 

recreación y ocupación del tiempo libre, que estos programas sean implementados 

también en los corregimientos y veredas.  

2. Promover el conocimiento de las políticas públicas y leyes que amparan el derecho a 

la recreación, el esparcimiento y el uso del tiempo libre por parte de los funcionarios de 

las entidades competentes y de la comunidad en general.  

3. Construir nuevos y recuperar escenarios deportivos y culturales existentes que 

requieran mantenimiento.  

4. La dotación y promoción del uso de la biblioteca, la lectura entre los habitantes y 

especialmente entre la juventud.  

5. Convocar y constituir el Comité de Recreación y Deporte asegurando la participación 

de Jóvenes delegados por diversos procesos juveniles de los municipios.  

6. Promover la protección e impulso de las costumbres tradicionales de los municipios.  

7. Contratación de personal capacitado en Bellas artes y deportes.  

8. Implementación de programas institucionales deportivos diferentes a los que ya se 

tienen.  

9. Promover la creación de un programa de cine arte, lectura y cultura.  

V. Nuestra casa común: Hábitat natural y ecosistemas. Exigimos que:  

1. Que los municipios adopten actos administrativos mediante los cuales se prohíba la 

quema de basuras, se promueva y estimule el aprovechamiento de los desechos para 

hacer compostaje, hacer reciclaje, generar energía y volver al Sur de Bolívar modelo de 

cuidado y protección del medio ambiente.  

2. Hacer estricto control de la tala de árboles en la zona rural y exigir la inmediata 

reforestación con especies nativas.  

3. Prohibir la quema de bosques, importantes para el balance ecológico y ricos en 

biodiversidad  

4. Realizar campañas de prevención de deforestación y manejo adecuado de los 

productos agroquímicos.  

5. Hacer las respectivas recolecciones de recipientes agroquímicos y campañas para el 

uso debido de estas sustancias.  
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6. Ofrecer capacitación a los y las jóvenes en formas alternativas para el manejo y 

aprovechamiento sostenible de la flora presente.  

7. Generar programas de sensibilización y formación que impulsen una cultura que 

permita en el tiempo el desmonte de forma escalonada de prácticas de producción 

agrícola que contaminan y dañan los ecosistemas.  

8. Dar a conocer las Leyes y sanciones que existen para la cacería deportiva en Colombia 

y promover campañas de sensibilización y protección de fauna silvestres.  

9. Diseñar e implementar programas para la reforestación con especies nativas y 

conservación de las fuentes hídricas incluyendo el río Magdalena.  

10. Diseñar e implementar estrategias de sensibilización dirigidas a la comunidad sobre 

la importancia del agua y el cuidado de las fuentes, nacimientos y cuencas hídricas.  

11. Establecimiento de alianzas con universidades e instituciones para el diseño y 

creación de programas de investigación.  

12. Implementación de técnicas de transformación del material reciclado.  

13. Diseñar e implementar los planes de gestión integral de los residuos sólidos en cada 

municipio.  

14. Construcción y/o adecuación de los rellenos sanitarios acorde a la normatividad 

colombiana.  

15. Hacer estudios para medir los niveles de metales pesados presentes en el agua como 

productos contaminantes de la actividad minera en el Sur de Bolívar.  

16. Adoptar mayores controles y acciones de limpieza de los ríos que hoy se encuentran 

afectados por la contaminación producto de la minería.  

17. Realizar estudios de suelos y calidad de agua del consumo humano, dado a la 

contaminación de agentes químicos como por ejemplo formaldehído, gasolina, cianuro de 

sodio, acetona y otras sustancias usadas en los procesos de cultivos ilícitos presentes.  

18. Llevar a cabo la restitución de cultivos ilícitos.  

19. Identificar las causas que han llevado a que algunas quebradas hoy estén secas y 

promover acciones para mitigar los daños.  

20. Construir alcantarillado que evite el vertimiento de aguas residuales en las fuentes 

hídricas.  

21. Realizar campañas de sensibilización sobre los impactos que está generando la 

extinción de algunos animales donde se encuentran especies endémicas y amenazadas 

como: El Periquito pintado (Pyrrhura picta), Guacamayas del género (Ara), Chigüiro 

(Hydrochoerus hydrochaeris), Pajuil de pico azul (Crax alberti) que actualmente se 

encuentra en peligro crítico según el libro rojo de aves de Colombia, Guartinajas 

(Cuniculus paca), Venados del género (Odocoileus), Mono araña (Ateles hybridus) que 

también se encuentra en peligro crítico de extinción , Jaguar (Panthera Onca), Águila 

Arpía (Harpia harpyja) y Osos de Anteojos (Tremarctos ornatus), entre otras especies de 

fauna silvestre en nuestros municipios.  

22. Difundir las normas sobre minería ilegal y hacer cumplir la normatividad.  
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23. Establecer y hacer cumplir comparendos pedagógicos y económicos a las personas 

que contaminan y deterioran el ambiente.  

24. Difundir la Ley y aplicarla en relación con la sanción a las personas que realicen 

maltrato animal.  

25. Realizar campañas de esterilización en perros y gatos callejeros.  

26. Creación y apoyo de fundaciones y hogares de paso en cada municipio del sur de 

Bolívar para garantizar una mejor vida a perros y gatos callejeros.  

27. Creación de banco semillas de especies nativas de interés agrícola.  

28. Se debe hacer el cumplimiento debido de la ley para el control de pesca y caza ilegal.  

29. Adopción de política pública para la protección de fauna en cada municipio.  

30. Realizar control institucional de licencias ambientales en empresas.  

31. Tener control de detención en el comercio de fauna silvestre en los municipios del sur 

de Bolívar.  

VI. Derecho al trabajo digno: Economía social, emprendimientos y empleabilidad. 

Exigimos que: 

1. Crear programas de acompañamiento y apoyo para la creación y fortalecimiento integral 

de proyectos de ganadería con métodos silvopastoril doble propósito dirigidos 

especialmente a jóvenes rurales.  

2. Establecer convenios con universidades que desarrollen programas de investigación y 

tecnificación de los procesos agrícolas de la región con nuevas tecnologías amigables con 

el medio ambiente.  

3. Apoyo e inversión en investigación, tecnificación y capacitación para jóvenes de 

diversificación de cultivos para proyectar al Sur de Bolívar como una zona productora de 

calidad a nivel nacional.  

4. Apoyo integral para realizar de forma concertada, segura, tecnificada y aplicando las 

buenas prácticas agrícolas BP; la diversificación de los cultivos aprovechando la 

diversidad de clima y suelos que se tiene en el Sur de Bolívar.  

5. Gestión y acuerdos con entidades de formación para el trabajo, para convalidar la 

experiencia y el conocimiento en oficios de los y las jóvenes que no cuentan con un título 

profesional o técnico.  

6. Creación de programas que motiven y apoyen la creación de emprendimiento y 

empresas propias de los y las jóvenes, en temas innovadores y estratégicos para el 

desarrollo del municipio. Por ejemplo: reciclaje y aprovechamiento de materiales 

reutilizables; montaje de emprendimientos culturales; transformación e innovación en el 

procesamiento de alimentos para la exportación entre otros.  

7. Creación de un programa de apoyo técnico y financiero a la micro empresa juvenil.  

8. Impulso a la incorporación de nuevas tecnologías para la innovación de las prácticas 

productivas tradicionales, que promueva el diálogo de saberes para mejorar la rentabilidad 

de la producción del campo en el Sur de Bolívar  
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9. Apoyo financiero y acompañamiento técnico a los campesinos y campesinas para la 

producción agrícola y sobre todo para asegurar la comercialización de los productos.  

10. Mejorar la calidad de las condiciones a mujeres cabeza de hogar; Por ejemplo, 

implementar guarderías en los lugares de trabajo, horarios flexibles.  

11. Garantía de acceso al trabajo a los y las jóvenes sin experiencia laboral.  

12. Fomento de empresas locales de turismo y ecoturismo.  

13. Implementar un Banco de la Juventud para el estímulo y fomento del emprendimiento 

productivo y otras necesidades de la juventud. Toca echarle cabeza a esta idea que 

estaba por ahí perdida en alguna agenda.  

 

Consideraciones finales.  

 

El presente pliego de peticiones surge del trabajo planeado de hace alrededor de tres 

años en algunos de los municipios del sur de bolívar de manera independiente, sin 

embargo, la articulación como sur de Bolívar surge del diálogo espontáneo y propositivo 

de las ciudadanías juveniles que habitamos los municipios de Arenal, Morales, Santa 

Rosa, San Pablo, Simití y Montecristo del sur del departamento de Bolívar, con la 

esperanza de articular nuestras miradas sobre el territorio y la vida digna que aspiramos 

vivir en él. De ahí surgen este pliego de peticiones, el boletín y esta fuerza conjunta que 

esperamos se mantenga. Es por esto que nos reconocemos como colectividad diversa, 

crítica, propositiva y visionaria. Aquí plasmamos nuestros sueños desde las bases 

sociales y exigimos nuestros derechos fundamentales. Nos unimos con la esperanza de 

construir una nación respetuosa de la diversidad y de la vida, de los derechos humanos y 

que brinde todas las garantías económicas, sociales y culturales para vivir en una 

democracia. 

 

TABULACIÓN DE OTROS DIALOGOS SOSTENIDO CON JÓVENES DEL 

DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR EN EL MARCO DE LA CONSTRUCCIÓN DE LA PPJ. 

 

Los diálogos se dividieron por momentos los cuales se establecieron de la siguiente forma: 

MOMENTO 1: Recepción de adolescentes y jóvenes, representantes de entidades 

gubernamentales. MOMENTO 2:  Bienvenida y definición de reglas del espacio        

MOMENTO 3:   Presentación del orden del día. MOMENTO 4: Homenaje a las juventudes, 

minuto de silencio, oración y ofrenda floral MOMENTO 5: Presentación de los 

adolescentes y jóvenes. MOMENTO 6: Instalación de la mesa. MOMENTO 7: micrófono 

abierto (exposición de los jóvenes) MOMENTO 8: Elaboración de Grafiti. MOMENTO 9: 

Cartografía social. MOMENTO 10: Cierre y conclusiones. 

 

Lugar: El Carmen de Bolívar 
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Fecha: 25/05/2021 

Descripción de temáticas  
conversadas 

Categoría 
temática 

Puntos de encuentro  
Puntos de 

desencuentro  
Propuestas de programas o políticas de 

focalización 
INFORMACIÓN CLAVE 

Evidencias e información clave (testimonios, frases etc.) 

Acompañamiento gubernamental 
para el empleo, emprendimiento, y 
MiPymes 

Empleo y 
emprendimiento  

Los Jóvenes de El Carmen de 
Bolívar manifestaron que 

necesitan apoyo para generar 
utilidades, emprender negocios 

propios y promover empleo 
juvenil.  LEY DEL PRIMER 

EMPLEO-- 

No se 
establece 

Apoyo económico, formativo y legal a los micro, 
pequeños y medianos productores. Urbanos 

"...nosotros venimos haciendo actividades de proyectos 
agrícolas en nuestro barrio y lo llevo a cabo con jóvenes de mi 
edad, como es el proyecto de gallinas ponedoras a lo cual 
necesitamos ayuda en este proyecto para ampliar, capacitar y 
desarrollar esta actividad en el barrio Juan Federico Hollman..."   
"no tenemos inclusión social ni tenemos empleo, necesitamos 
más empleo para salir adelante con nuestras familias"   "...De 
donde vamos a sacar la experiencia sino trabajamos?" 

 
Atención a la ruralidad con miras a 
la empleabilidad. 

Empleo y 
emprendimiento  

Los jóvenes del Corregimiento 
del El Salado manifestaron sus 
necesidades enfatizando en el 

olvido estatal. 

No se 
establece 

Apoyo económico, formativo y legal a los micro, 
pequeños y medianos productores rurales  

"...Los estudiantes de mi población El Salado cuando terminan 
sus estudios no tienen la oportunidad de emplearse en lo que 
estudiaron y se quedan ahí sin empleo y no pueden generar un 
ingreso a su comunidad… No tenemos oportunidades laborales, 
no tenemos conectividad y así es difícil llevar a cabo nuestros 
estudios."   "...Nosotros los jóvenes campesinos hemos sido 
excluidos por parte de las instituciones, queremos tener acceso 
a la educación superior. Hay muchos abusos por parte de la 
policía ya que no nos dejan trabajar como moto taxis, que nos 
permitan rebuscarnos el sustento de nuestra familia..." 

promoción de derechos sexuales y 
reproductivos y Promoción de 
Salud Mental  

Garantías de 
derechos  

Los jóvenes del Corregimiento 
del El Salado expresaron sus 
necesidades en materia de 

salud 

No se 
establece 

Programas de promoción y prevención de 
embarazos en adolescentes y prevención del 

consumo de sustancias psicoactivas. 

"...Nuestra comunidad del salado ha perdido su tejido social ya 
que nuestra juventud se está perdiendo por la drogadicción, 
necesitamos más apoyo por parte de las autoridades para 
evitar tanto consumo de droga y hay muchos embarazos en 
adolescentes… En el salado hay mucho material humano para 
distintas áreas en el ámbito laboral, el centro de salud está de 
adorno porque no tenemos médicos, No contamos con un 
servicio de odontología..." 

Compromiso o por parte del 
Gobierno Nacional ante el Pliego 
de Peticiones de la Juventud.  

Participación 
ciudadana  

Los jóvenes del Corregimiento 
del El Salado expresaron sus 

necesidades en materia 
participación ciudadana  

No se 
establece 

Atención oportuna del pliego de peticiones del os 
jóvenes con prontitud. 

"...El estado y sus instituciones vienen siendo una democracia 
fracasada porque no hay espacio de diálogos, no hay 
comunicación directa y toca irnos a marchar y nos tratan de 
vándalos y terroristas, este gobierno es un gobierno asesino, y 
en vez de escucharnos nos mandan al ESMAD. Y nosotros 
queremos participar en las decisiones de las administraciones 
de manera trascendental, el gobierno trata de imponer unas 
reformas absurdas, nosotros tenemos un pliego de peticiones 
de las marchas que hemos realizado...CARLOS ARRIETA" 

Compromiso para el fomento del 
deporte y prácticas deportivas 

diversas a corte a los intereses de 
los adolescentes y jóvenes del 

territorio. 

Garantías de 
derechos  

Los Jóvenes del El Carmen de 
Bolívar, exigen oportunidades 

para gestar prácticas 
deportivas de todas las 

disciplinas.  

No establece  Promoción y Formación en Disciplinas Deportivas  

"soy deportista extrema, deportistas de todos los estilos, 
futbol, softbol, etc., pero me quede con el BMX. Hemos estados 
en varios escenarios como estos y todo queda en actas y no lo 
llevan a la realidad y por eso nos alzamos en paro por medio de 
las marchas, ya que estamos cansados de las mentiras y por 
eso nos estamos llenando de valor y demostramos nuestros 
talentos de esta manera. Necesitamos espacios aptos para 
practicar BMX para hacer cosas nuevas. Espero que esto que 
estamos hablando aquí no se quede actas..." 

Compromiso estatal para la 
Educación Superior en la zona 
Urbana y Rural.  

Educación  

Los Jóvenes del El Carmen de 
Bolívar, fueron reiterativos en 

materia de acceso a la 
Educación Superior e 

información veraz, acertada y 
de fácil acceso al respecto. 

No establece  
Atención y ampliación a la cobertura de la 

Educación Superior para la población juvenil 

"...Nosotros nos estamos tomando la vocería porque no 
tenemos las oportunidades de manera fácil para acceder a la 
educación superior, necesitamos educación superior y también 
oportunidades laborales, que se acabe esa figura de la 
experiencia laboral para poder trabajar y no ser excluidos. 
Queremos tener nuestro espacio por medio de la casa de la 
juventud." 

Compromiso estatal con la 
ampliación de cobertura para 
atención a jóvenes entre los 14 a 
los 18 años. 

Garantías de 
derechos  

Los Jóvenes del El Carmen de 
Bolívar, reiteraron el olvido 

estatal en todas sus 
dimensiones 

No establece  Ampliación Cobertura programa ICBF 

"...Nosotros lo que exigimos es que se cumpla con el articulo N. 
1 de la constitución política de Colombia, también creo que 
estos conversatorios se deben tratar temas estructurales y 
coyunturales. El ICBF a la población de 14 a 18 los tiene 
abandonados y nos sentimos excluidos..." 

Compromiso estatal con la 
juventud en materia de cultura, 

Infraestructura 

Los Jóvenes del El Carmen de 
Bolívar, reiteraron la necesidad 

de tener un espacio para la 
promoción de la cultura 

autóctona 

No establece  Promoción y Formación en el Folklore y Cultura  

"...nuestro sueño es construir espacios en la escuela de la 
cultura, apoyar a los jóvenes que están en drogas no hay forma 
de sacarlos, siempre estoy en pie de lucha, el futbol tiene lo que 
otros deportes no tienen el futbol nos une, necesitamos 
apoyo…" 

Soy víctima de rechazo por ser 
maricon, victima por violación de 
nuestros derechos, el municipio no 
nos a ayudado en nada. 
Necesitamos un espacio para la 
población LGTBI en la plataforma. 
No tenemos política publica 

Prevención 
violencias 

Los jóvenes del El Carmen de 
Bolívar solicitan más espacios 

para gestar la participación 
para la comunidad LGTBI 

No establece  
Promoción de los Derechos Humanos, Sexuales y 

Reproductivos  
"Necesitamos que la política Publica LGBTI que nos respalde" 

 
Idea fuerza Descripción 

Emprendimiento Ausencia de apoyo económico porque si hay las personas para hacer el trabajo. 

Deporte Escenarios Deportivos 
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Casa de la Cultura Crear escenarios para que los jóvenes tengan más oportunidades de participar en artes y espacios culturales 

Empleo Generar nuevas estrategias para que las personas tengan más oportunidades de trabajo 

garantía de derechos La policía respete a los ciudadanos debe garantizar los derechos y la no discriminación de género. 

 

Lugar: Magangué 

Fecha: 26/05/2021 

Descripción de temáticas  
conversadas 

Categoría 
temática 

Puntos de encuentro  
Puntos de 

desencuentro  
Propuestas de programas o políticas de 

focalización 
INFORMACIÓN CLAVE 

Evidencias e información clave (testimonios, frases etc.) 

Magangué expulsor/receptor de 
víctimas de conflicto armado.                                                 
No hay atención garante para 

víctimas.              No garantía de 
derecho de comunidades 

afrodescendiente.                                  
Vulneración de los derechos a la 

población con discapacidad.                                                                                             
No cumplimiento de la 

Constitución política de Colombia.                                                        
No representación de diputados, 
políticos en general de intereses 

de la población bolivarense.                                                      
Falta de respuesta de la 

institucionalidad ante situaciones 
de emergencia (policía Nacional 
poco diligente ante accidentes y 

sin preparación para prestar 
primeros auxilios).     Violación de 
derecho a la salud (poca oferta y 

servicios de baja calidad).                               

Garantías de 
derechos  

Todos los adolescente y 
jóvenes presentes coinciden 
en la falta de cumplimiento y 
promoción de políticas y rutas 

de atención a los grupos 
poblacionales mencionados en 

la temática, amenazando y 
vulnerando derechos de estos. 

No establece 

Priorización en el plan nacional de vacunación a 
la población con discapacidad.                              

Fomento de la vinculación laboral de la 
población con discapacidad.                                                  

Creación de más espacios inclusivos de 
recreación.                              Incremento de las 

oportunidades para acceso a educación.                                                        
Modificación del sistema de salud nacional 

dando mayor importancia a la salud mental.                   
Lucha eficaz contra la corrupción a nivel 

nacional, departamental y local.                                 
Implementar la cultura del despliegue de 

información."                                                     
Promoción de rutas de atención y acceso a 

servicios y beneficios.                                                      
Mejoramiento del funcionamiento de Cuerpo de 

Bomberos de Magangué. 

Gobierno ineficiente                         "Gobierno s con malos 
manejos"                "Generación de la resistencia".                 "Se 

mantendrán las marchas si es necesario hasta lograr el 
cambio en las elecciones de 2022.                            "Accidente 

de un joven protestante durante marcha en el puente el 
26/05/2021 que demoró aproximadamente 50 minutos en el 

piso. No llego ambulancia y policía no presto primero 
auxilios. 

Jóvenes afrodescendientes, 
LGTBIQ y víctimas del conflicto 
armado desconocen rutas de 

acceso a beneficios en educación 
técnica y universitaria.                                              

Desigualdad entre la educación 
pública y privada.                                                                   

Falta de educación sexual: 
embarazo adolescente y consumo 

de SPA.                            No hay 
escuelas de arte publica /privada a 

nivel técnico y profesional en el 
municipio.  Exposición de cuadros 
representativos de las marchas y 
paro nacional con el sentir de los 

jóvenes.        

Educación  

Todos los adolescentes y 
jóvenes presentes coinciden 
en la necesidad de fortalecer 

la educación pública (en 
cuanto a calidad e 

infraestructura) como medio 
de superación de pobreza y 

competitividad con los 
egresados de la educación 

privada. 

No establece 

Eliminar la brecha entre la educación pública y 
privada a través potencialización de la 

educación pública en todos sus niveles para que 
sea competitiva con la educación privada.            
Programas educativos de salud sexual y 

consumo de SPA.                                                                           
Fomento de aprendizaje para uso de bases de 

datos y plataformas digitales.                                                                      
Fomento de semilleros de investigación.        
Fomento de desarrollo de habilidades y 

ciudadanía en la primera infancia.                                    
ampliación de oferta en carreras administrativas 
y agropecuarias en la Universidad de Cartagena 

con sede en Magangué.                                               
creación de seccionales de Universidad de 

Cartagena en municipios del Sur de Bolívar. 

" Es importante que se fortalezca la educación Pública, se 
preocupen por los jóvenes que no tienes acceso ni presencial 

ni virtualmente" 

Gesta/surgimiento de grupos 
juveniles ante la situación del país, 
la represión estatal y violación de 

DDHH.                                                
Uso de armas y disparo de 

proyectiles directo a la humanidad 
de los protestantes. Negación de 

entrada al país de comisión de 
CIHD. Represión y censura estatal; 
no denominación de "vándalos".                                                                

No garantía dentro de las 
protestas. Asesinato de líderes 

sociales.                             

Prevención 
violencias 

Todos los adolescente y 
jóvenes presentes coinciden 

en considerar el Estado a 
través de la fuerza pública 
como no garantes y por el 

contario violadores de DDHH. 

No establece Solicitud de parar la represión estatal. 
" No somos vándalos, somo jóvenes que luchamos por 

nuestros derechos, estamos cansados de todo y nada por 
parte del gobierno…" 

Incumplimiento de aportes y 
compromisos para el diseño de 

políticas públicas juveniles.          
No cumplimiento de las políticas 

públicas de discapacidad.                                                           
No utilización de espacios del 
municipio para exposiciones 

artísticas.                                             
No vinculación de la población 

adolescente y juvenil en espacios 
de participación y negociación.  

Participación 
ciudadana  

Todos los adolescente y 
jóvenes presentes coinciden 
en la falta de inclusión de los 

entes gubernamentales para la 
creación de planes de trabajo 

y políticas sociales que les 
afecten y gestión para 

beneficio de la comunidad 
magagueleña de programas y 
proyectos de orden deportivo, 

artístico, y población con 
discapacidad. 

No establece 

Gestión de recursos ante FINDETER (proyecto 
que inicio en 2015 por 10 años para 

financiación). realización de concursos artísticos 
y exposición en galerías.                                                                   

Gestión de la presencia de la Academia Bellas 
Artes en Magangué.                                                 

Financiación de proyectos en colegios del casco 
urbano y rural para desarrollo de habilidades 

artísticas.                                                                       
Uso de la casa de cultura en Magangué y 

creación en otros municipios (Promoción y 
exposición artísticas).                                                                        

Reforma a la policía Nacional (Mayor 
preparación). 

" Se hizo un encuentro con jóvenes y dejamos un acta 
elaborada en dialogo con alcalde de Magangué Carlos 

Cabrales" 

jóvenes desesperados 
laboralmente.          No acceso a 

empleo por bajo nivel académico 
dado la precariedad de la situación 
socioeconómica en la zona rural. 

Empleo y 
emprendimiento  

Todos los adolescente y 
jóvenes de la comunidad rural 

coinciden en el 
desconocimiento de los entes 

gubernamentales para el 
aprovechamiento del agro y 

con ello el fomento de empleo 
a partir de actividades 

tradicionales. 

No establece 

Más espacios de dialogo con los jóvenes en el 
marco de marchas y paro nacional actual.      

Fomento del empleo juvenil, énfasis en mujeres 
jóvenes.                                                                        

Fomento de la política del primer empleo.    
Fomento del empleo a través del uso de la tierra 

dada potencialidad del agro en la zona rural.  
Fomento de actividades económicas 

tradicionales. 

" queremos que nos den información de cómo podemos 
aprovechar mejor la zona agrícola, como hacer empresa ..." 
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Condiciones precarias y/o 
inexistencias de instituciones 

educativa y de salud en la zona 
rural.                                                      

Imposibilidad e acceso a 
educación superior a la población 
rural.                                     Carencia 

de acceso a servicios públicos 
domiciliarios.                                                     

Infraestructura 

Todos los adolescente y 
jóvenes de la comunidad 

urbana y rural  coinciden en la 
falta de gestión de los entes 
gubernamentales para el la 
consecución de recursos e 

implementación de proyectos 
de infraestructura para 

beneficio de toda la 
comunidad magangueleña. 

No establece 

Incremento de instituciones educativas de 
secundaria en la zona rural.                      

Mejoramiento de vías terrestres de acceso a 
zona rural.                                                                 

construcción y mejoramiento de instituciones 
de salud en la zona rural.                                            

Gestión de instalación de acueductos, gas 
natural en la zona rural.                                                    

Mejoramiento Parque Las Américas.                             

"Aquí vivimos en condiciones precarias…no hay servicios 
públicos ni tampoco con calidad…falta puestos de salud en 

los corregimientos y instituciones educativas …"  

No hay aprovechamiento de la 
tierra, principalmente en la zona 

rural.                           No 
aprovechamiento de cuerpos de 

agua 

Seguridad 
alimentaria 

Todos los adolescente y 
jóvenes de la comunidad rural 

coinciden en el 
desconocimiento de los entes 

gubernamentales para el 
aprovechamiento del agro y 

con ello la seguridad 
alimentaria a corto, mediano y 

largo plazo. 

No establece 
Inversión a proyectos de pequeños productores. 
Preservación y aprovechamiento de producción 

de especies emblemáticas. 

"…necesitamos al SENA para que nos capacite y podamos 
tener un empleo digno " 

 
Idea fuerza Descripción 

Aumento de infraestructura y oferta de 
educación secundaria, técnica y 

universitaria para la población urbana y 
rural. 

Bajo número y/o carencia de instituciones educativas de nivel secundaria en la zona rural y técnica y 

profesional en el municipio. 

Lucha contra la corrupción nacional, 

departamental y municipal. 
Uso inadecuado de recursos y falta de gestión de las administraciones año tras año. 

Fomento del empleo a la población juvenil. 
Población juvenil con formación universitaria, técnica y próxima a terminar formación básica secundaria con 

desesperanza por la falta de empleo por limitaciones como la fata de experiencia laboral. 

Uso de la tierra para seguridad alimentaria 
y fomento de empleo a través de 

actividades económicas tradicionales. 

Falta de gestión gubernamental para inversión en el agro y aprovechamiento de la tierra y cuerpos de agua.  

Represión estatal en las marchas y falta de 
reacción con calidad humana de entes 

estatales (Policía). 

Desconocimiento de motivos de las marchas, deslegitimación de las marchas, censura a los protestantes, no 

respeto a los protocolos por parte de autoridad fuerza pública y violación a DIH Y DDHH. 

 

Lugar: Mompox 

Fecha: 27/05/2021 

Descripción de temáticas  
conversadas 

Categoría 
temática 

Puntos de encuentro  
Puntos de 

desencuentro  
Propuestas de programas o políticas de 

focalización 
INFORMACIÓN CLAVE 

Evidencias e información clave (testimonios, frases etc.) 

Señalan la necesidad de 
condiciones dignas en las 

instituciones educativas de los 
corregimientos, las cuales no 

cuentan con tableros o estos están 
dañados, silleterías deterioradas, 

plantean el interrogante de 
porque contar con un centro 

tutorial y no con una sede 
universitaria, así mismo señalan la 

importancia de diversificar la 
oferta universitaria, las carreras 

que nos ofrecen no se 
contextualizan con nuestras 
necesidades, son carreras en 

donde aquí no tenemos 
oportunidades laborales por lo 
cual exigimos carreras que se 

ajusten a la realidad de nuestra 
región, carreras que nos 

potencien, solicitan la ampliación 
de carreras técnicas y tecnológicas 

que ayuden a incentivar la 
economía de la población, les 

exigimos más acciones desde el 
eje educativo la población con 

discapacidad pues no tiene 
oportunidad, la ley 1098 dice que 

la educación debe ser gratuita 
para esta población, sin embargo 

nuestra realidad no es esa. 
representante municipio de Cicuco 

manifiesta " yo tengo 17 años y 
hoy no tengo como estudiar, 

tengo un buen promedio y sin 
embargo no he podido entrar a la 

universidad pública y no tengo 

Educación  
Los jóvenes coinciden en este 

tema a nivel de educación. 
No establece 

Ampliar la cobertura y mejorar la calidad 
educativa, así como tener en la universidad 

otros programas acordes a la región. 

" Queremos quedarnos en nuestro pueblo para eso debemos 
tener mejores oportunidades de educación" 
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dinero para una privada, me 
pedían 10 millones para entrar, yo 
quiero cumplir mis sueños y están 

siendo estafados", exigen que 
dentro de la educación sea 

incluida a la equidad, la inclusión a 
la comunidad LGBTI. crear 

instancias educativas guiadas al 
turismo, para potenciar al 

municipio como patrimonio 
histórico y cultural 

Plantean el interrogante sobre 
quien les garantiza el primer 

empleo si siempre exigen 1 año de 
experiencia, exigimos 

oportunidades de empleo 
incluyente y garantías laborales 

para mujeres, dignificación 
salarias para todo trabajador, la 

falta de empleo nos hace 
vulnerables es por esto por lo que 

existen tantas jóvenes 
embarazadas, solo el 15% de la 

población es profesional y de ese 
15% solo el 5% es personal 

empleado, existen muy bajas 
oportunidades laborales. joven del 

comité del paro manifiesta que 
una alternativa para fomentar 
empleo es explotar los campos 
agrícolas con los que cuentan el 

municipio, así también 
representantes del municipio de 
Cicuco agrega la importancia de 

apoyar la comunidad campesina. 
los corregimientos los cuales 

tienen problemáticas sociales con 
pocas oportunidades de 

emprendimiento " Ellos están en 
el olvido", es importante tenerlos 

presente sobre todo su cultura 
agropecuaria. es necesaria la 

construcción de parques y zonas 
recreacionales en el sector rural 

Empleo y 
emprendimiento  

Los jóvenes coinciden en este 
tema. 

No establece 
Falta de oportunidad laboral por los dirigentes, 

están los recursos y no los contratan. 
" Como vamos a adquirir experiencia, si no tenemos 

oportunidad para trabajar" 

El Ancianato en el municipio de 
Mompox se encuentra en 

deterioro y muy malas condiciones 
solicitamos atención a estas 

instalaciones, como también es 
necesario que la administración 
cree una política pública para la 
creación de un voluntariado y la 

ejecución de actividades de la 
salud física y psicológica de los 

ancianos. potenciar las 
instituciones geriátricas, se han la 
pregunta cómo se va a manejar la 

inclusión del servicio de 
alcantarillado en los barrios 

populares ubicadas a orillas de la 
carretera en la cabecera 

municipal. 

Infraestructura 
Los jóvenes coinciden en este 

tema. 
No establece 

Propuesta de mejorar las condiciones del 
Ancianato de Mompox 

" Los abuelitos necesitan también que se le apoye para su 
mejorar su calidad de vida…" 

En relación a la plataforma de 
juventudes preguntan si esta va a 
manejar su propia recurso, hasta 

dónde puede llegar la plataforma , 
cuales gestiones se pueden 

realizar, cual sería el apoyo de las 
administraciones en la plataforma 
y si esta plataforma trae algunos 

programas incluidos, por lo 
anterior no tienen amplio 

conocimiento sobre la plataforma, 
jóvenes participantes de 

diferentes barrios manifiestan 
problemáticas como la 

drogadicción con alto consumo de 
SPA entre adolescentes y jóvenes, 

teniendo escaso apoyo de 
actividades preventivas donde ven 

a profesionales solo 
esporádicamente, señalan el alto 

índice de embarazos en 
adolescentes toda vez que tienen 

una baja oportunidad para 
estudios universitarios por lo que 

Participación 
ciudadana  

Los jóvenes coinciden en este 
tema. 

No establece 

Solicitan Orientación por parte de las entidades 
para que los jóvenes puedan ejercer sus 

derechos y uso adecuado del mecanismo de 
participación juvenil: Plataforma Municipal de 

Juventudes.  

" No sabemos cómo se maneja ...ni como la vamos a utiliza" 
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solicitan " nos gustaría que se 
pongan la mano en el corazón y 

que la mesa no quede aquí", 
"necesitamos una instancia de 

participación donde las políticas 
públicas realmente se ejecuten y 
que cuando se estén formulando 
nos hagan participes", solicitan 

incluir a los estudiantes 
universitarios en la construcción 
de las diferentes políticas publica 
municipales, que promuevan las 
asambleas populares en donde 

hagan parte jóvenes de los 
diferentes barrios, jóvenes de los 
barrios manifiestan problemáticas 
de seguridad " cuando llamamos a 

la policía llegan a las 2 horas 
cuando ya hay un muerto", " la 
seguridad debe ser para todos, 

tenemos corregimientos que no 
cuentan con un CAI  de policías”. 

Proponen la creación de una 
veeduría que haga seguimiento a 
todo los solicitados y manifestado 

en la presente mesa. la 
formulación e implementación de 

políticas públicas en deporte y 
cultura, donde el deporte sea 

inclusivo adaptando los espacios 
para la población con 

discapacidad. Así también 
proponen potenciar el centro de 
alto rendimiento el cual no está 

siendo utilizado 

Exigen una de atención basada en 
genero con procedimientos y 

acciones claras, manifiestan su 
sentir como mujer diciendo que se 

sienten vulnerables ante las 
agresiones verbales de muchos 

hombres  

Prevención 
violencias 

los jóvenes coinciden en este 
tema. 

No establece 
Promoción de derechos humanos, sexuales y 
reproductivos. Prevención de embarazos en 

adolescentes. 

"Las entidades nos revictimizan y muchas veces no nos 
creen" " aquí estamos los jóvenes alzando la voz, aunque 

esto implique morir" 

Potenciar el jardín botánico de 
Mompox, fortalecer las zonas 

verdes del municipio 
Ambiente 

Los jóvenes coinciden en este 
tema. 

No establece 
Promoción de Ruta Turística, formación y 

capacitación como guías turísticos para la zona. 

" El turismo es una fuente permanente de empleo en 
Mompox…y se nos debe dar la oportunidad para para 

formarnos como guías turísticos… 

Contamos con un Hospital de nivel 
3 pero no cuenta con UCI 

Garantías de 
derechos  

Los jóvenes coinciden en este 
tema. 

No establece 

Mejorar la capacidad hospitalaria del municipio, 
así mismo establecer con mayor impacto 

programas de educación sexual y reproductivas 
como programas de prevención de sustancias 

psicoactivas. 

"…a la administración no le importa la salud mental…" 

Atención real, oportuna e 
incluyente a la población con 

discapacidad en todos los cursos 
de vida 

Garantías de 
derechos  

Los jóvenes coinciden en este 
tema. 

No establece 

Promoción de Inter dinamización de redes y 
articulación interinstitucional que permita 

conocer y fortalecer la oferta en territorio para 
atención diferencial.  

"...necesitamos una solución inmediata a las personas con 
discapacidad." "…queremos participar y queremos planear 
soluciones ya que no nos tienen en cuenta en materia de 

mejorar las condiciones dignas de vida para la atención a la 
población con discapacidad…" 

 
Idea fuerza Descripción 

educación 

ampliar la cobertura y por medio del SENA capacitar guías turísticos para la zona, además piden que la 

Universidad de Cartagena tenga nuevos programas que generen beneficio en el mismo territorio, como es el 
agro, la pesca y la cultura. 

turismo queremos sacar adelante la ruta turística para Mompox y queremos capacitar a más guías turísticos. 

salud tienen un Hospital que no tiene un buen servicio, las citas son demoradas y no presta un adecuado servicio.  

Ambiente generar una política ambiental para que se conserven los recursos naturales 

Infraestructura sacar adelante el museo y el ancianato, el museo nadie lo conoce y el ancianato está abandonado. 

 

 

 

 

 

 

 

 
CONCLUSIONES DE LAS MESAS DE DIALOGOS CON JÓVENES EN EL MARCO 
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DE LA CONSTRUCCIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE JUVENTUDES 
 

Durante el año 2022 se realizaron mesas de trabajo por ZODES con los jóvenes del  

 

departamento de Bolívar en las cuales se socializó la información levantada con los 

insumos anteriores en el marco de la construcción participativa de la Política Pública 

de Juventudes del departamento. Las mesas de Trabajo se hicieron siguiendo el 

siguiente cronograma: 

 

ZODES Fecha Lugar No. participantes 

Z. Norte    

Z. Dique    

Z. Montes de María    

Z. Mojana    

Z. Isla de Mompox    

Z. Loba    

Z. Magdalena Medio    

 

Como parte del ejercicio se socializó los ejes y línea de la política pública, al igual 

que la metodología para su implementación. Los jóvenes pidieron ajustes al 

documento, entre ellos solicitaron lo siguiente: 

 

- Separar deportes del eje de salud como un eje aparte. 

- Separar cultura del eje de educación y ponerlo como un eje aparte. 

- Incluir en la línea de emprendimiento que sea rural y urbano. 

- Incluir acciones para jóvenes con discapacidad. 

- Tener en cuenta los jóvenes el SRPA. 

- Vincular el tema de hábitat y cambio climático en la política. 
 

5. PRINCIPIOS BÁSICOS DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE JUVENTUDES 

 

 
Con el fin de orientar las acciones en temas de formulación, implementación, 

seguimiento y evaluación de la Política Pública de Juventud de Bolívar, 

reconociendo el enfoque de derechos en ella, se han definido los siguientes 

principios: 

 Inclusión: Reconocer la diversidad y las particularidades de los jóvenes en el 

ámbito socioeconómico, étnico, religioso, cultural, de opinión, orientación sexual, 

de vulnerabilidad y de género de los jóvenes en cada una de las áreas de 

actuación. 
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 Participación: Garantizar la apertura de espacios, procesos, mecanismos y 

promoción de la participación y toma de decisiones de los jóvenes en escenarios 

de incidencia social, política y económica, que permita la satisfacción de sus 

necesidades y expectativas como ciudadanos, sujetos de derechos y actores del 

desarrollo personal y colectivo. 

 Corresponsabilidad: Responsabilidad compartida entre el Estado, la sociedad 

civil y a los jóvenes en cada una de las etapas de formulación, implementación 

y seguimiento de la Política Pública de Juventud y las políticas sociales en el 

departamento y la nación. 

 Integralidad: Abordar las dimensiones del ser joven, política, social, económica, 

cultura, ambiental, en los contextos sociales frente a componentes vitales desde 

los que se desarrolla como sujeto. 

 Proyección: Establecer metas y objetivos medibles a corto, mediano y largo 

plazo, a través del posterior desarrollo de planes, programas, proyectos y 

acciones específicas dirigido a los jóvenes. Las instituciones territoriales 

deberán implementar acciones no menores a cuatro años. 

 Territorialidad: Determinar criterios de acción atendiendo a las diferencias 

culturales, políticas, sociales, económicas, simbólicas y ambientales de los 

territorios a los que pertenezcan los jóvenes, en donde estos se construyen 

individual y colectivamente. 

 

 Intersectorialidad: Generar procesos de articulación con otras políticas 

poblacionales y sectoriales con el fin de propender por la integración 

interinstitucional vital para el desarrollo de acciones en pro de los jóvenes, esto 

evitaría la duplicidad de acciones y el detrimento de los recursos públicos. 

 Complementariedad: Generar acciones en beneficio de los jóvenes por cada 

ente territorial en los ámbitos en el que más valor añadido pueden aportar, en 

relación con lo que hacen las demás entidades. 

 Descentralización: Regular acciones para cada nivel de ejecución de la 

organización Estatal, para ser garantes de uso eficiente de los recursos y la 

descentralización y autonomía de las instituciones en la ejecución de acciones 

puntuales para el bienestar integral de los jóvenes. 

 Transversalidad: La Política Pública deberá contar con ejes transversales de 

reconocimiento de los Derechos Humanos. Las instituciones, entidades y 

departamentos que trabajen por la población juvenil, deberán realizar acciones 

coordinadas entre sí a fin de dar respuesta a las necesidades de los jóvenes. 
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 Evaluación: Definir mecanismos, herramientas e indicadores de seguimiento y 

evaluación continuos a la ejecución de la política, reconociendo los agentes 

externos propios de los procesos de implementación y la transformación 

mecanismos de las necesidades de los jóvenes. 

 Difusión: Implementar los recursos necesarios para que los jóvenes, el Estado 

y la sociedad conozca y apropie la política. 

  

 Ajuste permanente: Revisar y definir mecanismos de control, evaluación y 

ajuste de la política reconociendo las dinámicas propias de la población y los 

territorios. 

 Prevención: Hacer énfasis en las acciones preventivas con acciones de largo 

plazo en los procesos de planificación que garanticen la sostenibilidad de los 

impactos a fin de reducir las condiciones de vulnerabilidad de los jóvenes. 
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6. ENFOQUES DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE JUVENTUDES EN EL 
DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR 

 

La política de juventudes en el departamento de Bolívar se ha formulado desde los 

siguientes enfoques. Estos orientaran no solo la formulación sino en la 

implementación de las acciones hacia los jóvenes: 

 
6.1.1 Enfoque de Derechos Humanos. La Política Pública de Juventudes reconoce 

el respeto, la protección y la promoción de los Derechos Humanos desde su 

integralidad e interdependencia, donde los derechos dependen unos de otros y por 

consiguiente, la vulneración de uno afecta de manera directa o indirecta el pleno 

ejercicio de otro y por ende el pleno desarrollo de los jóvenes como sujetos de 

derecho. 

El enfoque basado en los Derechos Humanos se centra en los grupos poblacionales 

que son objeto de mayor marginación, exclusión y discriminación, siendo su 

ejercicio el fin último del desarrollo, en donde los jóvenes son considerados agentes 

principales de su propio progreso. El enfoque de derechos se concibe como la 

actuación cotidiana del reconocimiento del sujeto de derechos y no solo como una 

declaración. 

6.1.2 Enfoque Diferencial. Parte del ejercicio de los derechos desde el 

reconocimiento de las diferencias a razón de la edad, etnia, género, orientación e 

identidad sexual, condición de discapacidad, procedencia territorial, contexto social 

y victimización. Se entiende, como el conjunto de acciones que, al brindar un trato 

diferenciado a algunos grupos poblacionales, contribuye a la reducción de brechas 

existentes entre los diferentes segmentos de la población, generando contextos de 

igualdad para el acceso a las oportunidades sociales. Esta política de juventudes 

en el departamento reconoce las particularidades del territorio Bolivarense y de las 

condiciones en las que se desenvuelven los jóvenes para garantizar la pertinencia 

de las acciones que se implementen. 

6.1.3 Enfoque de Paz Territorial. La construcción de paz busca prevenir, reducir, 

transformar y ayudar a las personas a recuperarse de la violencia en todas sus 

formas, incluso la violencia estructural. La construcción de la paz es exitosa cuando 

toma en cuenta el contexto sociocultural, económico, político, así como las 

necesidades de la población joven, atendiendo y respetando las diferencias de cada 

territorio. Trabajar la Política de Juventud desde este enfoque implica que las 

actuaciones hacia los jóvenes los proteja de riesgos relacionados con la cultura de 

violencia y se impulsen acciones afirmativas y de construcción de escenarios de no 
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repetición a lo vivido en el conflicto armado. Es dotar al joven de herramientas para 

que sea capaz de construir un escenario con garantías para el ejercicio de sus 

derechos. 

6.1.4 Enfoque de Participación Ciudadana. Implica el ejercicio de los derechos y 

deberes de los jóvenes en cuanto a sus relaciones con los otros, la sociedad y el 

Estado. La exigibilidad de los derechos y el cumplimiento de los deberes estará 

referido a las tres dimensiones de la ciudadanía: civil, social y pública. De igual 

manera la participación conlleva a la definición de canales de participación de los 

jóvenes. 

 

7. OBJETIVOS Y/O FINALIDAD 
7.1 Objetivo General 

 

Garantizar la promoción, protección y realización de los derechos, así como el pleno 

ejercicio de ciudadanía de los jóvenes bolivarenses que potencie los valores y 

reconozca las particularidades determinadas por las dinámicas territoriales. 

7.2 Objetivos específicos 
 

 Garantizar el ejercicio de los derechos de los jóvenes.

 Promover el acceso y la permanencia al sistema educativo pertinente y de 

calidad en todos los niveles.

 Impulsar la inclusión a través de un plan de empleos para los jóvenes al mercado 
laboral.

 Generar oportunidades y capacidades para el desarrollo ideas de 

emprendimiento juvenil que respondan al contexto.

 Promover el acceso de los jóvenes al sistema de salud integral y a los servicios 

amigables, para la promoción de sus derechos sexuales y reproductivos.

 Fortalecer los mecanismos de participación y ciudadanía de los jóvenes en 

Bolívar.

 Impulsar acciones de prevención de riesgos en la población joven relacionados 

con el reclutamiento y la vinculación a actividades de delincuencia.

 Definir mecanismos de retención escolar y facilitar las condiciones de los 

jóvenes para el acceso en zonas de difícil acceso en condiciones de calidad.

 Fortalecer las organizaciones de jóvenes para su participación política.

 Generar condiciones de seguridad y protección a la vida de los jóvenes 

fortaleciendo los sistemas de justicia y los mecanismos de denuncia y 

prevención del delito.

 Impulsar mecanismos para ambientes seguros de los jóvenes y sus familias.


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

 Reconocer los derechos de las jóvenes víctimas, evitando al máximo 

revictimizar.

 Promover las acciones bajo el concepto de vida digna y de oportunidades para 

el mejoramiento de las condiciones de pobreza, exclusión y maltrato en jóvenes. 

 Articular las acciones que desde la política de juventud en el departamento 

convoquen en lo nacional o internacional.

 Privilegiar las acciones favorables a los jóvenes.

 

8. LINEAMIENTOS ESTRATÉGICOS 
 

Los lineamientos estratégicos fueron construidos a partir de las propuestas señaladas y 

priorizadas por los jóvenes del departamento. 

Estos configuran y guían las acciones que se deben desarrollar con el fin de garantizar la 

promoción, protección y realización de los derechos de los jóvenes, así como el pleno 

ejercicio de la ciudadanía juvenil desde sus componentes transversales y particularidades 

determinadas por las dinámicas territoriales. Es así como se construyen líneas estratégicas 

integrales 

1. Educación inclusiva, Equitativa y de Calidad. 
 

Este lineamiento está dirigido principalmente a garantizar el acceso y la permanencia a 

educación inclusiva, equitativa y de calidad y que promueva oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos los jóvenes del departamento. 

2. Vida sana y promoción del bienestar en la Juventud. 
 

Se refiere al acceso a los jóvenes al sistema de salud integral y a los servicios amigables para 

la promoción de sus derechos sexuales y reproductivos, con el fin de garantizar estilos de 

vida saludables y el bienestar en todas las edades. 

3. Deporte Inclusivo y Pluriétnico para Jóvenes. 
 

Esta línea va dirigida a mejorar las capacidades en el departamento para fomentar el deporte 

con nueva y mejor infraestructura y dotación, pero también de manera diferencial, teniendo 

en cuenta el rescate de los deportes ancestrales de las minorías étnicas generando inclusión 

y fortaleciendo la identidad de estas poblaciones desde los jóvenes. 

 

4. Cultura, Arte y Saberes Ancestrales 

 

Generar nuevos espacios, Mejorar las instalaciones y dotación, donde los Jóvenes puedan  
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hacer sus expresiones artísticas y culturales de manera libre y sin perjuicios, pero además 

rescatar y exaltar las costumbres perdidas por las minorías étnicas en el territorio Bolivarense. 

5. Convivencia, participación y seguridad ciudadana de todos. 
 

Fortalecer los mecanismos de convivencia, construcción de paz y participación ciudadana 

que garanticen la capacidad de convocatoria y participación de todos los jóvenes con equidad 

de género, comunidades étnicas, en condición discapacidad, de zonas rurales, víctimas del 

conflicto y población LGTBIQ+. Además, busca promover sociedades pacíficas e inclusivas 

para el desarrollo sostenible, facilitando el acceso a la justicia. 

 

6. Productividad en la Ruralidad 

Impulsar estrategias de innovación para el fortalecimiento de los jóvenes en el desarrollo del 

agro en los territorios, que ayude a poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria 

territorial y promover la agricultura sostenible. 

 

Desarrollar sistemas de agricultura sostenible y prevención del deterioro del medio ambiente, 

y la protección de la diversidad biológica. A su vez, está encaminado a Proteger, restablecer 

y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma 

sostenible, luchar contra la desertificación, detener e invertir la degradación de las tierras y 

poner freno a la pérdida de la diversidad biológica. 

 

7. Empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos. 

 

Con este se busca generar oportunidades y fortalecer capacidades para el desarrollo de ideas 

de emprendimiento e inclusión de los jóvenes al mercado laboral y contribuir a la promoción 

del crecimiento económico sostenido e inclusivo. 

 

8. Hábitat y entorno saludable 

 

Este eje se enfoca en brindar las condiciones mínimas de vivienda digna y el derecho a vivir 

en un ambiente saludable a todos los jóvenes del departamento de Bolívar. Para ello se 

priorizarán programas de vivienda, saneamiento básico y cambio climático, que mejoren las 

condiciones de habitabilidad de los jóvenes del departamento. 
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Ejes y Líneas de la 

Política Pública de Juventudes 

 
Enfoque diferencial 

(poblaciones de grupos étnicos minoritarios, población LGTBIQ, y mujeres) 

 

Vida Sana y Promoción del 
Bienestar en la Juventud

• Fortalecer la Salud Mental de los 
Jóvenes del departamento

• Prevenir y atender el Consumo de SPA 
en Jóvenes

• Reforzar la salud sexual y reproductiva 
en Jóvenes

• Seguridad y Salud en el Trabajo en 
Jóvenes

• Apoyar la juventud con programas para 
jóvenes en situación de Discapacidad

Educación Pertinente, 
Inclusiva, Equitativa y de 
Calidad

• Garantizar acceso a programas de 
educación técnica, tecnológica y 
superior para Jóvenes

• Mejorar los niveles de calidad y 
permanencia educativa del 
departamento

• Desarrollar programas para culminar 
bachillerato y alfabetización a Jóvenes.

• Construcción, Mejoramiento y dotación 
de infraestructura educativa, para 
jóvenes del departamento.

• Establecer un sistema de becas para 
jóvenes que deseen acceder a educación 
superior.

Deporte Inclusivo y 
Pluriétnico para Jóvenes

• Construcción, Mejoramiento y dotación 
de infraestructura deportiva para 
jóvenes del departamento. 

• Fomento del deporte como mecanismo 
recreativo, preventivo y de generación 
de atletas de alto rendimiento para 
Jóvenes.

• Rescatar los deportes ancestrales de 
nuestras comunidades étnicas.

Cultura, Arte y saberes 
ancestrales

• Fomento de la cultura, arte y saberes 
ancestrales en Jóvenes.

• Apoyar y conformar organizaciones 
juveniles al rededor del arte, la cultura y 
los saberes ancestrales.

Convivencia, participación y 
paz total

• Fortalecer las instancias participativas de 
Jóvenes, difusión de la PPJ y garantizar 
el funcionamiento del SDJ.

• Prevención del delito Juvenil.

• Programas para Jóvenes en Emergencia 
Social y perteneciente al SRPA.

• Garantizar los derechos de jóvenes 
pertenecientes a minorías y población 
diferencial.

• Protección a Jóvenes habitantes de calle 
y Migrantes.

• Garantizar los derechos de los Jóvenes 
Víctimas del conflicto armado y 
población reincorporada.

Empleo digno, pleno y 
decente

• Generar incentivos al empleo de Jóvenes 
en el departamento.

• Establecer alianzas que permitan a los 
Jóvenes acceder a las convocatorias de 
empleo.

• Garantizar incentivos para las prácticas 
profesionales de los jóvenes del 
departamento.

• Realizar seguimiento, implementación y 
evaluación de la ley del primer empleo  
e inclusión laboral en el departamento.

Desarrollo y encadenamiento 
Prouductivo

• Fomentar el regreso de Jóvenes al 
campo con incentivos.

• Fortalecer los programas de 
emprendimiento para jóvenes en el 
campo y la ciudad

• Generar incentivos para proyectos 
productivos con impacto ambiental de 
los Jóvenes del departamento.

• Beneficiar a los Jóvenes en los 
programas de acceso a tierras.

• Fortalecer los programas de CTeI que 
beneficien a Jóvenes emprendedores del 
departamento.

• Desarrollar programas de 
emprendimiento y capital semilla para 
Jóvenes.

Habitát y Entorno Saludable

- Gestión para mejoramiento de vivienda 
para jóvenes propietarios

- Gestión de acceso a vivienda digna de 
jóvenes en situación de vulnerabilidad

- Priorizar Jóvenes en los procesos de 
restitución de tierras, UGRD y programas 
que fomenten el cuidado del medio 
ambiente y mitigar el impacto del cambio 

climático.
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Implementación, Monitoreo y Evaluación de la Política Pública 

El proceso de implementación, socialización, monitoreo y evaluación de la Política Pública 
de Juventudes del Departamento de Bolívar requiere de un esfuerzo, que promueva la 
apropiación por parte de la sociedad en general, de forma tal que se ejerza un adecuado 
control social, para el cumplimiento de la política. Se orientarán acciones que promuevan 
la socialización y la divulgación en las escuelas, los barrios, los corregimientos, las 
organizaciones comunales, la comunidad vulnerable, instituciones públicas y privadas 
organizaciones que apoyen y trabajen la temática en el territorio, lo cual consiga una 
ciudadanía activa empoderada y participativa vigilante y garante del cumplimiento de los 
derechos de Jóvenes. Para lograr la sostenibilidad y la sustentabilidad se trabajará en 
cinco ejes a saber: 

-Adecuación y mecanismos institucionales de acompañamiento. 
-Sensibilización, movilización y participación. 
-Generación de información 
-Fortalecimiento de la participación ciudadana. 
-Rendición de cuentas. 
 

Adecuación y Mecanismos Institucionales de Acompañamiento 

Las instancias para la implementación, monitoreo y evaluación al igual que sus funciones 
deben ser creadas y descritas en este documento: 
 
Mesa Intersectorial de Juventudes: Esta instancia que debe ser creada, es de carácter 

operativo y técnico es fundamental para lograr la articulación intersectorial de las 
diferentes entidades que de manera anual aportaran a la implementación, monitoreo y 
evaluación de la política, además de ser una instancia que apoya en la construcción y 
desarrollo efectivo de la agenda del consejo de política social de Juventudes. Está mesa 
será escenario de revisión y articulación de propuestas presentadas en el marco de la 
política pública, y el desarrollo técnico del monitoreo y evaluación de la política de 
Juventudes. Esta mesa sesionará trimestralmente, y de manera extraordinaria cuando sea 
necesario. Sus miembros permanentes e invitados especiales serán reglamentados 
mediante el acto administrativo de su creación.  
 
Plataforma de Juventudes: Son escenarios de encuentro, articulación, coordinación e 
interlocución de las juventudes, de carácter autónomo. Por cada ente territorial municipal, 
distrital y local deberá existir una plataforma, la cual será conformada por un número plural 
de procesos y prácticas organizativas, así como por espacios de participación de los y las 
jóvenes. La plataforma deberá ser registrada según formulario para tal fin en la personería 
municipal quien se encargará de hacer el acompañamiento y seguimiento al cumplimiento 
de las acciones contempladas en las agendas de las juventudes del municipio. 
 
Mesa de Concertación: Es la instancia donde tiene lugar la articulación y diálogo directo 
entre los dos subsistemas, el Subsistema Institucional y de Participación, de aquí su 
importancia en la definición de la agenda gubernamental en materia de juventud. Es la 
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instancia en la que los jóvenes representantes del municipio o departamento concertan, 
planean y deciden las agendas públicas y los mecanismos de ejecución de las mismas en 
el territorio. Se convoca de manera extraordinaria. 
 
Concejo de Juventudes: Son mecanismos de participación, concertación, vigilancia y 
control de la gestión pública e interlocución de los jóvenes ante la institucionalidad. La ley 
prevé Consejos Locales, Municipales, Distritales, Departamentales y Nacional de 
Juventud. Estarán integrados por un número impar, no menor de cinco (5) ni mayor de 
quince (15) miembros, delegados de los Consejos Municipales y Distritales de Juventud, 
excepto el Distrito Capital. 
 

 

 

 
 

Mesa de 
Concertación

Plataforma 
de 

Juventudes

Consejo de 
Juventudes

Mesa de 
Juventudes

Plataforma 
de 

Juventudes

Consejo de 
Juventudes

Mesa de 
Concertación

Consejo 
de Política 

Social

Mesa de 
Juventudes



97 

 

 

El aporte puntual, es el de desarrollar dos líneas en la Administración, con el objeto de 
planear, gestionar y evaluar, la Política Pública de Juventudes en el territorio. También su 
implementación, monitoreo y evaluación así: 
 
-Anualmente la oficina de planeación departamental y la dirección de Juventudes del 
departamento de Bolívar o quien haga sus veces, deben realizar mesas de trabajo con 
todas las dependencias de la gobernación para que según las líneas expuestas en este 
documento se desarrollen proyectos dirigidos a la garantía de derechos de Jóvenes del 
departamento de Bolívar y con ello la implementación de la política pública. 
 
-La Dirección de Juventudes o quien haga sus veces debe adelantar las acciones 
interinstitucionales, e intersectoriales que comprende la política pública, además de 
acompañamiento, asistencia técnica, la realización de informes de avance y evaluación 
de la política pública. 
 
-Al inicio de la implementación de la política pública y con la construcción de cada plan de 
desarrollo se debe levantar una línea base/actualización de indicadores de la situación de 
derechos de jóvenes en el departamento con el fin de mantener los indicadores lo más 
actualizados posible durante la implementación de la política pública. 
 
-Una Mesa de Juventudes departamental para el seguimiento a las Acciones de la Política, 
liderada por la dirección de Juventudes departamental o quien haga sus veces, la cual se 
articulará con los otros actores territoriales, nacionales e internacionales. Esta es una 
mesa poblacional dentro de una instancia de desarrollo técnico y operativa, donde 
confluirán las demás mesas temáticas y comités consultivos que relacionen temas que 
impacten a la Juventud. Esta instancia posibilita la interacción de lo público con lo privado, 
realizando seguimiento a la política, planes de mejora y propuestas para ser aprobadas 
ante el Consejo de Política Social. 
 

Sensibilización, Movilización Y Participación 

Esto debe ser una actividad permanente y transversal a nivel de cada uno de los sectores 
de la institucionalidad que garantizan derechos a través de sus servicios, soportado en el 
fortalecimiento Institucional. Aplicando los siguientes mecanismos: 
 
Evaluación semestral de seguimiento y avances, espacios de interlocución e interacción 
entre los actores locales vinculados al tema de garantía de derechos, esto es, los 
miembros de la mesa de Juventudes y consejeros de Juventud, para evaluar los niveles 
de avance y eficacia en el proceso de implementación de acciones. 
 
Desarrollo de una Estrategia de Comunicación, Para la divulgación masiva de los 
alcances, avances y gestiones adelantadas en la ejecución de la Política, mediante el uso 
de cartillas, periódicos, escritos digitales, informativos televisivos o radiales, lo cual 
consulte la solicitud del derecho a la información de los ciudadanos. 
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Generación De Información 

Fundamentalmente en dos (2) vías: 
 
-Generación de informes periódicos de indicadores sociales y sectoriales sobre los 
derechos de Jóvenes en del departamento de Bolívar. 
-Promover la formación y capacitación a los actores territoriales vinculados al proceso. 

 

Fortalecimiento De La Participación Ciudadana 

A través de dos 3 mecanismos: 
-Vinculación a dinámicas del Consejo de Política Social, mesas y comités. 
-Fortalecimiento de las Veedurías y organismos de representación comunitaria. 
-Vinculación de Jóvenes a procesos relacionados con el SDJ. 
 

Rendición De Cuentas 

Promoción y fortalecimiento de espacios: 
-Audiencias Públicas. 
-Mesas de Trabajo. 
-Asamblea de Juventudes 
 

Seguimiento 

La mesa departamental de Juventudes será la encargada de realizar el seguimiento a la 
Política, a través la coordinación integral y sistémica, entre instituciones y otros actores, y 
seguimiento a los indicadores de garantía de derecho enmarcados en este documento. 
La oficina de juventudes o quien haga sus veces, establecerá un sistema de Monitoreo y 
seguimiento, de la Política pública de Juventudes, la cual estará en cabeza de la 
Secretaría de interior, quienes se encargaran de la recolección, manejo, sistematización y 
análisis de la información relacionada con la Política Pública; el sistema de información y 
seguimiento será coordinado por la Secretaría de Planeación municipal, con el apoyo de 
la Secretaria del Interior, Secretaria de Educación, la Secretaria de Salud, IDER y demás 
dependencias con indicadores dentro de la política pública, lo cual permitirá consolidar 
toda la información necesaria, para el seguimiento efectivo, eficiente y eficaz de la Política 
y para informar sobre los resultados y avances de esta. 
 
El plan de acción es la directriz para la política pública estableciendo los parámetros de 
cumplimiento de cada uno de los objetivos, haciendo que sea un referente para el gobierno 
departamental y también para la población civil.  
 
A continuación, se presentarán los formatos de monitoreos y seguimientos de los 
indicadores de la política pública de juventudes teniendo en cuenta el plan de costos y de 
inversión anual. Este formato tiene como finalidad establecer responsables para los 
reportes que se presentaran de manera anual.



 

 

ANEXO 2. 
EDUCACIÓN 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 
EDUCACIÓN 

PERTINENTE, 
INCLUSIVA, EQUITATIVA 

Y DE CALIDAD 

PROGRAMAS PROYECTOS  METAS  INDICADORES  
FUENTES  

O 
RESPONSABLES  

PERIOCIDAD 
O  

REPORTE  
24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 

1. Garantizar acceso a 
programas de educación 
técnica, tecnológica y 
superior para Jóvenes 

           

    x x x x x x x x x x 

2.  Mejorar los niveles de 
calidad y permanencia 
educativa del departamento 

             

  x x x x x x x x x x 

3.  Desarrollar programas 
para culminar bachillerato y 
alfabetización a Jóvenes. 

            

  x x x x x x x x x x 

4.  Construcción, 
Mejoramiento y dotación de 
infraestructura educativa, 
para jóvenes del 
departamento.             

  x x x x x x x x x x 

5.  Establecer un sistema de 
becas para jóvenes que 
deseen acceder a 
educación superior.             

  x x x x x x x x x x 



 

 

 
VIDA SANA Y PROMOCION DE BIENESTAR  
  

OBJETIVOS ESPECIFICOS VIDA 
SANA Y PROMOCIÓN DEL 

BIENESTAR EN LA JUVENTUD 
PROGRAMAS PROYECTOS  METAS  INDICADORES  

FUENTES 
 O 

RESPONSABLES  

PERIOCIDAD 
O  

REPORTE  
24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 

1. Fortalecer la Salud Mental de los 
Jóvenes del departamento 

          

    x x x x x x x x x x 

2. Prevenir y atender el Consumo de 
SPA en Jóvenes 

            

  x x x x x x x x x x 

3. Reforzar la salud sexual y 
reproductiva en Jóvenes 

            

  x x x x x x x x x x 

4. Seguridad y Salud en el Trabajo en 
Jóvenes 

            

  x x x x x x x x x x 

5. Apoyar la juventud con programas 
para jóvenes en situación de 
Discapacidad 

            

  x x x x x x x x x x 

 
  



 

 

 
DEPORTE  
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
DEPORTE INCLUSIVO Y 

PLURIÉTNICO PARA JÓVENES 
PROGRAMAS PROYECTOS  METAS  INDICADORES  

FUENTES 
 O 

RESPONSABLES  

PERIOCIDAD 
O  

REPORTE  
24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 

1. Construcción, Mejoramiento y 
dotación de infraestructura deportiva 
para jóvenes del departamento.  

          

    x x x x x x x x x x 

2.  Fomento del deporte como 
mecanismo recreativo, preventivo y 
de generación de atletas de alto 
rendimiento para Jóvenes. 

            

  x x x x x x x x x x 

3.  Rescatar los deportes ancestrales 
de nuestras comunidades étnicas. 

            

  x x x x x x x x x x 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

CULTURA  

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
CULTURA, ARTE Y SABERES 

ANCESTRALES 
PROGRAMAS PROYECTOS  METAS  INDICADORES  

FUENTES  
O 

RESPONSABLES  

PERIOCIDAD 
O 

 REPORTE  
24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 

1. Fomento de la cultura, arte y 
saberes ancestrales en Jóvenes. 

              x x x x x x x x x x 

2. Apoyar y conformar 
organizaciones juveniles al rededor 
del arte, la cultura y los saberes 
ancestrales. 

   .           x x x x x x x x x x 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

CONVIVENCIA, PARTICIPACION Y PAZ TOTAL  
  

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
CONVIVENCIA, PARTICIPACIÓN 

Y PAZ TOTAL 
PROGRAMAS PROYECTOS  METAS  INDICADORES  

FUENTES  
O 

RESPONSABLES  

PERIOCIDAD 
O  

REPORTE  
24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 

1. Generar incentivos al empleo de 
Jóvenes en el departamento. 
Fortalecer las instancias 
participativas de Jóvenes, difusión 
de la PPJ y garantizar el 
funcionamiento del SDJ.           

    x x x x x x x x x x 

2. Prevención del delito Juvenil. 
            

  x x x x x x x x x x 

3. Programas para Jóvenes en 
Emergencia Social y perteneciente al 
SRPA.             

  x x x x x x x x x x 

4. Garantizar los derechos de 
jóvenes pertenecientes a minorías y 
población diferencial.             

  x x x x x x x x x x 

5. Protección a Jóvenes habitantes 
de calle y Migrantes. 

      

           

6. Garantizar los derechos de los 
Jóvenes Víctimas del conflicto 
armado y población reincorporada. 

      

           



 

 

 
 
EMPLEO DIGNO, PLENO Y DECENTE 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
EMPLEO DIGNO, PLENO Y 

DECENTE   
PROGRAMAS PROYECTOS  METAS  INDICADORES  

FUENTES  
O 

RESPONSABLES  

PERIOCIDAD 
O  

REPORTE  
24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 

1. Fomentar el regreso de Jóvenes al 
campo con incentivos. Generar 
incentivos al empleo de Jóvenes en 
el departamento.           

    x x x x x x x x x x 

2. Establecer alianzas que permitan 
a los Jóvenes acceder a las 
convocatorias de empleo. 

            

  x x x x x x x x x x 

3. Garantizar incentivos para las 
prácticas profesionales de los 
jóvenes del departamento. 

            

  x x x x x x x x x x 

4. Realizar seguimiento, 
implementación y evaluación de la 
ley del primer empleo e inclusión 
laboral en el departamento.             

  x x x x x x x x x x 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DESARROLLO Y ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
DESARROLLO Y 

ENCADENAMIENTO 
PRODUCTIVO 

PROGRAMAS PROYECTOS  METAS  INDICADORES  
FUENTES  

O 
RESPONSABLES  

PERIOCIDAD 
O  

REPORTE  
24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 

1. Fomentar el regreso de Jóvenes al 
campo con incentivos. 

          

    x x x x x x x x x x 

2. Fortalecer los programas de 
emprendimiento para jóvenes en el 
campo y la ciudad.             

  x x x x x x x x x x 

3. Generar incentivos para proyectos 
productivos con impacto ambiental 
de los Jóvenes del departamento.             

  x x x x x x x x x x 

4. Beneficiar a los Jóvenes en los 
programas de acceso a tierras. 

            

  x x x x x x x x x x 

5. Fortalecer los programas de CT eI 
que beneficien a Jóvenes 
emprendedores del departamento. 

      

           

6. Desarrollar programas de 
emprendimiento y capital semilla 
para Jóvenes. 

      

           

 
  
 



 

 

 
HABITAT Y ENTORNO SALUDABLE 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
HABITÁT Y ENTORNO 

SALUDABLE 
PROGRAMAS PROYECTOS  METAS  INDICADORES  

FUENTES 
 O 

RESPONSABLES  

PERIOCIDAD 
O  

REPORTE  
24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 

1. Gestión para mejoramiento de 
vivienda para jóvenes propietarios 

          

    x x x x x x x x x x 

2.  Gestión de acceso a vivienda 
digna de jóvenes en situación de 
vulnerabilidad 

            

  x x x x x x x x x x 

3.  Priorizar Jóvenes en los procesos 
de restitución de tierras, UGRD y 
programas que fomenten el cuidado 
del medio ambiente y mitigar el 
impacto del cambio climático.             

  x x x x x x x x x x 



 

 

FINANCIACIÓN  
 

Para la financiación del plan de acción de la política pública de juventudes del departamento de Bolívar se utilizarán como método la descentralización ya que la 
implementación de los recursos, la asistencia, los aportes de subsidio por parte de la administración y recursos públicos mantengan una transparencia y eficiencia 
en la implementación de los mismos recursos. Para la financiación se tendrán en cuanta también, participación de las di ferentes entidades departamentales, 
municipales, entidades privadas, organizaciones no gubernamentales, la cooperación internacional y la sociedad civil. 
 
En concordancia con lo anterior, el Gobierno Departamental de acuerdo a la proyección presupuestal estimada determinara la asignación presupuestal de sus 
recursos, así como las diferentes fuentes de financiación con las cuales se tiene previsto lograr el cumplimiento de las metas determinadas en la política pública 
de juventudes tal y como se observa en el Plan Indicativo de seguimiento anual (anexo 2) y la proyección de rubros anuales (anexo 3) que se llevara a cabo a 

través de las articulaciones con las diferentes secretarias acuerdo a plan de acción anual. Por ende, se tiene en cuenta la ejecución presupuestal en programas 
que impactan a la juventud según el plan indicativo, se tiene proyectado una inversión de 1 billón de pesos (1.000.000.000.000) en los siguientes 10 años. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ANEXO 3.  
PROYECCIÓN RUBROS 

 

DIMENCION OBJETIVO GENERAL PRESUPUESTO PORCENTAJE DE PRESUPUESTO 

EDUCACIÓN 
PERTINENTE, INCLUSIVA, 

EQUITATIVA Y DE 
CALIDAD 

Garantizar el acceso y la permanencia a la educación inclusiva y de calidad 
y que promueva oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 
todos los jóvenes del departamento. 

 Depende de los proyectos 
anuales 

%  

VIDA SANA Y 
PROMOCION DE 

BIENESTAR  

Promover Acceso a los jóvenes al sistema de salud integral y los servicios 
amigables para la promoción de sus derechos sexuales y reproductivos, con 
el fin de garantizar estilos de vida saludable y el bienestar en todas las 
edades. 

Depende de los proyectos 
anuales  

 % 

DEPORTE INCLUSIVO Y 
PLURIÉTNICO PARA 

JÓVENES 

Mejorar las capacidades en el departamento para fomentar el deporte con 
nueva y mejor infraestructura y dotación, pero también de manera 
diferencial, teniendo en cuenta el rescate de los deportes ancestrales de 
las minorías étnicas generando inclusión y fortaleciendo la identidad de 
estas poblaciones desde los jóvenes. 

 Depende de los proyectos 
anuales 

 % 

CULTURA, ARTE Y 
SABERES ANCESTRALES 

Generar nuevos espacios, Mejorar las instalaciones y dotación, donde los 
Jóvenes puedan hacer sus expresiones artísticas y culturales de manera 
libre y sin perjuicios, pero además rescatar y exaltar las costumbres 
perdidas por las minorías étnicas en el territorio Bolivarense.  

 Depende de los proyectos 
anuales 

 % 

CONVIVENCIA, 
PARTICIPACIÓN Y PAZ 

TOTAL 

Fortalecer los mecanismos de convivencia, construcción de paz y 
participación ciudadana que garanticen la capacidad de convocatoria y 
participación de todos los jóvenes con equidad de género, comunidades 
étnicas, en condición discapacidad, de zonas rurales, víctimas del conflicto 
y población LGTBIQ+. Además, busca promover sociedades pacíficas e 
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitando el acceso a la justicia. 

Depende de los proyectos 
anuales  

 % 

EMPLEO DIGNO, PLENO 
Y DECENTE   

Generar oportunidades y fortalecer capacidades para el desarrollo de ideas 
de emprendimiento e inclusión de los jóvenes al mercado laboral y 
contribuir a la promoción del crecimiento económico sostenido e inclusivo. 

Depende de los proyectos 
anuales 

% 



 

 

DESARROLLO Y 
ENCADENAMIENTO 

PRODUCTIVO 

Impulsar estrategias de innovación para el fortalecimiento de los jóvenes 
en el desarrollo del agro en los territorios, que ayude a poner fin al 
hambre, lograr la seguridad alimentaria territorial y promover la agricultura 
sostenible. 
 
Desarrollar sistemas de agricultura sostenible y prevención del deterioro 
del medio ambiente, y la protección de la diversidad biológica. A su vez, 
está encaminado a Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de 
los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma sostenible, 
luchar contra la desertificación, detener e invertir la degradación de las 
tierras y poner freno a la pérdida de la diversidad biológica. 

Depende de los proyectos 
anuales 

% 

HABITÁT Y ENTORNO 
SALUDABLE 

Este eje se enfoca en brindar las condiciones mínimas de vivienda digna y 
el derecho a vivir en un ambiente saludable a todos los jóvenes del 
departamento de Bolívar. Para ello se priorizarán programas de vivienda, 
saneamiento básico y cambio climático, que mejoren las condiciones de 
habitabilidad de los jóvenes del departamento. 

 Depende de los proyectos 
anuales 

 % 

TOTAL   $ 1.000.000.000.000 100%  
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Anexo 1. 

POAI 2022 – Posibles fuentes de financiación para la Política de Juventudes 
CodigoBPIN Nombre Rubro Descripción Recurso Valor 

2021002130261 
Apoyo para la reubicación de familias indígenas del cabildo Zenú 
de Membrillal - Jurisdicción del Distrito de   Cartagena de Indias 

2.3.2.02.86 
Apoyo a los Programas de INDIGENAS CABILDO 

ZENU 
Propios 300.000.000,00 

2021002130265 

Apoyo financiero para el acceso a activos productivos por medio 
de la entrega de Kits de semilla y fertilizantes para los 

productores agropecuarios afectados por Ola Invernal en la 
vigencia 2021 en el departamento de  Bolívar 

2.3.2.02.06 
Apoyo a la Agricultura, Explotaciones Pecuarias, 

Pesca, Forestal y Seguridad Alimentaria 
Propios 1.500.000.000,00 

2021002130285 
Fortalecimiento al programa de bienestar capacitación e 

incentivos vigencia 2022 de la secretaría de educación del 
departamento de  Bolívar 

2.3.2.02.15 
Fortalecimiento al programa de Bienestar, 

capacitación e incentivos de la Secretaría de 
Educación de Bolívar. 

SGP 
Educación 

306.218.688,00 

2021002130287 
Administración de la nomina y de los Bienes y Servicios del año 

2022 para garantizar la prestación del servicio Publico Educativo 
en losMunicipios no Certificados del Departamento de   Bolívar 

2.3.2.02.12 

Administración de la nómina y de los bienes y 
servicios para garantizar la prestación del servicio 

educativo en los municipios del Departamento 
de Bolivar. 

SGP 
Educación 

746.925.386.836,00 

2021002130288 
Asistencia profesional técnica tecnológica y en salud a mineros 

para la vigencia 2022 en  Bolívar 
2.3.2.02.37 Fortalecimiento del Sector Minero y Energetico Propios 414.691.432,00 

2021002130289 
Diseño  implementación capacitación y acompañamiento de 

unidades móviles de negocio joyero para la formación 
competitividad y transformación de la mujer minera  Bolívar 

2.3.2.02.34 Fortalecimiento del Sector Minero y Energetico Propios 199.975.300,00 

2021002130294 
Desarrollo DE JORNADAS ITINERANTES PARA LA PARTICIPACION 
ATENCION Y ASISTENCIA A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO  CON 

ENFOQUE ETNICO Y DIFERENCIAL EN EL DPTO DE  Bolívar 
2.3.2.02.79 

Desarrollo de Jornadas Itinerantes para la 
Participación, Atención y Asistencia a la Victimas 

en Conflictos 
Propios 200.000.000,00 

2021002130295 

Fortalecimiento de estrategias para las garantías de 
participación efectiva de la población víctima del conflicto 

armado representada en la mesa departamental de víctimas y 
apoyo a la ejecución de su plan de acción en el Departamento 

de  Bolívar 

2.3.2.02.78 
Asistencia Institucional para Garantizar los 
Medios e Instrumentos Necesarios para la 
Elección de los Representates de la Mesa 

Propios 500.000.000,00 

2021002130296 
Apoyo PARA LA ATENCIÓN HUMANITARIA EN EL MARCO DE LA 

PREVENCION Y PROTECCION EN EL DEPARTAMENTO DE   Bolívar 
2.3.2.02.77 

Apoyo para la Atención Humanitaria Inmediata 
de Lideres Sociales Victimas y Defensores de los 

Derechos Humanos 
Propios 300.000.000,00 

2021002130297 
Implementación de las acciones encaminadas a atender a  la 

población victima  en medidas de satisfacción en los Municipios 
del Dpto de     Bolívar 

2.3.2.02.81 Participación Efectiva Propios 200.000.000,00 

2021002130298 

Implementación Estrategias de fortalecimiento del Consejo 
Departamental de Paz Reconciliación y Convivencia y DDHH 

como Espacio de participación ciudadana que permita asumir su 
rol como órgano consultivo del departamento de Bolívar.  

Bolívar 

2.3.2.02.80 
Fortalecimiento de las Autoridades y 

Comunidades Etnicas 
Propios 100.000.000,00 

2021002130299 

Mantenimiento de la cobertura educativa para el 2022 a través 
de la prestación del servicio con operadores privados para 

garantizar la continuidad de estudiantes en los municipios con 
insuficiencia del servicio Educativo en  Bolívar 

2.3.2.02.21 

Mantenimiento de la cobertura educativa a 
través dela prestación del servicio con 
operadores privados para garantizar la 

continuidad de estudiantes. 

SGP 
Educación 

4.937.942.352,00 

2021002130311 

Mejoramiento De La Gestión Y Eficiencia Del Sector Educativo 
Apoyado En Las Tics Tecnologías para Aprender: Para Una 

Educación Más Innovadora En El Departamento De Bolívar - 
2022  Bolívar 

2.3.2.02.17 
Fortalecimiento de la plataforma  tecnólogica y 

sistemas de información en los establecimientos 
educativos oficiales de Bolívar. 

SGP 
Educación 

2.742.236.570,00 

2021002130323 

Apoyo con logistica para el desarrollo de reuniones consejos 
comites intrainstitucionales e interinstitucionales de la 

Secretaría del Interior y Asuntos Gubernamentales en el 
Departamento de   Bolívar 

2.3.2.02.92 Apoyo a los Programas de TRATA DE PERSONAS Propios 141.000.000,00 

2021002130324 
Apoyo asistencia técnica a las Alcaldías y Ciudadanos 

interesados en asuntos religiosos en el Departamento de   
Bolívar 

2.3.2.02.82 Apoyo a los Programas  RELIGIOSOS Propios 150.000.000,00 

2021002130325 
Implementación de acciones para fortalecer el sistema 

departamental de discapacidad en cumplimiento de la Política 
Publica de discapacidad de   Bolívar 

2.3.2.02.87 
Apoyo a los Programas de la Población 

DISCAPACIDAD 
Propios 150.000.000,00 

2021002130326 
Fortalecimiento de los procesos organizacionales de la 

población negra afrocolombiana raizal palenquera indigena y 
ROM en   Bolívar 

2.3.2.02.88 Apoyo a los Programas de la Población ETNIA Propios 200.000.000,00 
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2021002130327 
Fortalecimiento de la participación y libre asociación de la 

comunidad LGTBIQ en cumplimiento del eje 2 de la política 
pública LGTBIQ de   Bolívar 

2.3.2.02.89 Apoyo a los Programas de la Población LGTBIQ Propios 150.000.000,00 

2021002130329 
Apoyo integral a Jóvenes en riesgo en municipios para mejorar 

comportamientos sociales en favor de la seguridad y 
convivencia del Departamento de  Bolívar 

2.3.2.02.94 Implementación de Programas de Seguridad Propios 799.997.680,00 

2021002130330 
Implementación de acciones para la protección y seguridad de 

los lideres sociales en riesgo o amenazados en el Departamento 
de  Bolívar 

2.3.2.02.98 Implementación de Programas de Seguridad Propios 249.900.000,00 

2021002130333 
Apoyo al restablecimiento en la administración de justicia de 

jóvenes infractores de acuerdo con Plan de Acción 
Departamental de   Bolívar 

  Propios 150.000.000,00 

2021002130334 
Fortalecimiento de la operatividad para la ejecución de los 
programas del Plan Integral de seguridad y convivencia de   

Bolívar 
2.3.2.02.97 Implementación de Programas de Seguridad Propios 399.040.000,00 

2021002130335 
Apoyo a la estructuración elaboración e implementacion de la 

política publica en derechos humanos en   Bolívar 
2.3.2.02.85 Apoyo a los Programas de DERECHOS HUMANOS Propios 150.000.000,00 

2021002130336 
Fortalecimiento de las condiciones de seguridad en movilidad 

de la Gobernación de Bolívar y la fuerza pública -   Bolívar 
2.3.2.02.99 Implementación de Programas de Seguridad Propios 924.671.160,00 

2021002130338 

Fortalecimiento DE AULAS INCLUSIVAS PARA LA ATENCIÓN 
EDUCATIVA DE NIÑOS NIÑAS JÓVENES Y ADULTOS CON 

DISCAPACIDAD Y TALENTOS EXCEPCIONALES  EN EL 
DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR EN LA VIGENCIA 2022.  Bolívar 

2.3.2.02.16 

Fortalecimiento de aulas inclusivas para la 
atención educativa de niños, niñas, jovenes y 

adultos con discapacidad y talentos 
excepcionales  en Bolívar. 

SGP 
Educación 

1.782.458.337,00 

2021002130360 
Implementación DE LAS RUTAS MATERNO PERINATAL Y DE 

PROMOCIÓN Y MANTENIMIENTO EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS 
DEL DEPARTAMENTO DE   Bolívar 

2.3.2.02.68 
Implementación de las rutas materno perinatal y 

de promoción y mantenimiento en municipios 
priorizados del Departamento de Bolívar 

SGP Salud 1.423.608.000,00 

2021002130361 
Fortalecimiento DE LA CAPACIDAD DE GESTIÓN INSTITUCIONAL 
Y COMUNITARIA PARA LOGRAR LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN 
INTEGRAL EN ITS -VIHSIDA EN EL DEPARTAMENTO DE   Bolívar 

2.3.2.02.49 

Fortalecimiento de la capacidad de gestión 
institucional y comunitaria para lograr la 

prevención y atención integral en ITS- VIH/sida 
en el Departamento de Bolívar 

SGP Salud 850.000.000,00 

2021002130362 

Fortalecimiento A LA ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL Y 
CUMPLIMIENTO DE LA RUTA DE ABORDAJE INTEGRAL DE LAS 

VIOLENCIAS POR RAZONES DE GÉNERO EN EL DEPARTAMENTO 
DE   Bolívar 

2.3.2.02.46 

Fortalecimiento a la articulación intersectorial y a 
las acciones de prevención y atención integral en 
salud de las víctimas de violencias de género en 

el Departamento de Bolívar 

SGP Salud 400.000.000,00 

2021002130363 
Incremento DE LA COBERTURA DE ACCIONES DE INSPECCIÓN 
VIGILANCIA Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 

SOCIAL EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE   Bolívar 
2.3.2.02.70 

Incremento de la cobertura de acciones de 
inspección vigilancia y control al sistema general 
de seguridad social en salud en el Departamento 

de Bolívar 

Propios 1.724.900.000,00 

2021002130364 

Implementación DE ACCIONES DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y 
PREVENCIÓN  DE RIESGOS LABORALES EN LA POBLACIÓN DEL 
SECTOR INFORMAL DE LA ECONOMÍA EN EL DEPARTAMENTO 

DE  Bolívar 

2.3.2.02.66 

Implantación de acciones de promoción de la 
salud y prevención en riesgos laborales en la 

población del sector informal de la economía en 
el Departamento de Bolívar  (RENTAS CEDIDAS 

200.000) 

Propios 483.809.000,00 

2021002130366 

Fortalecimiento DE LA GESTIÓN PARA LA DETECCIÓN 
TEMPRANA DEL CÁNCER EN MENORES DE 18 AÑOS DE MAMA 
CUELLO UTERINO PRÓSTATA COLON Y RECTO EN MUNICIPIOS 

PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTO DE  Bolívar 

2.3.2.02.56 

Fortalecimiento de la gestión para la detección 
temprana del cáncer en menores de 18 años, de 
mama, cuello uterino, próstata, colon y recto, en 

municipios priorizados del Departamento de   
Bolívar 

SGP Salud 340.435.200,00 

2021002130369 

Fortalecimiento Y GESTIÓN A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 
POLÍTICA DE SEGURIDAD-(SAN) CON ENFOQUE DEL DERECHO 

HUMANO A LA ALIMENTACIÓN ADECUADA-(DHAA) EN NIÑOS Y 
NIÑAS DE 0 A 59 MESES MUJERES GESTANTES Y LACTANTES EN 

EL DEPARTAMENTO DE  Bolívar 

2.3.2.02.65 

Fortalecimiento y gestión a la implementación de 
la política de seguridad alimentaria y nutricional-
(san) en niños y niñas de 0 a 59 meses, mujeres 

lactantes y gestantes en el Departamento de 
Bolívar 

SGP Salud 1.087.447.000,00 
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2021002130372 
Fortalecimiento del proceso de reducción del riesgo de desastre 

en el Departamento de Bolívar  vigencia 2022  Bolívar 
2.3.2.02.05 

Fortalecimiento del proceso de reducción del 
riesgo de desastre en el Departamento de Bolívar 

vigencia 2022 Bolívar (inlcuye 300 de 
mejoramiento de vivienda + 1061203440  

mitigación obras de defensa) 

Propios 1.361.203.440,00 

2021002130385 
Fortalecimiento DE LA GESTION DE LA DIMENSION VIDA 
SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES EN EL 

DEPARTAMENTO DE   Bolívar 
2.3.2.02.50 

Fortalecimiento de la dimensión vida saludable y 
condiciones no transmisibles en el Departamento 

de Bolívar 
SGP Salud 1.093.228.800,00 

2021002130390 
Fortalecimiento de las acciones de gestión integral que 

minimicen los riesgos asociados a la salud mental y convivencia 
social en el departamento de   Bolívar 

2.3.2.02.59 

Fortalecimiento de las acciones de gestión 
integral que minimicen los riesgos asociados a la 

salud mental y convivencia social en el 
Departamento de Bolívar 

SGP Salud 1.200.000.000,00 

2021002130392 
Fortalecimiento de las actividades misionales y de apoyo del 

Instituto de Cultura y Turismo de   Bolívar 
2.3.2.02.24 Fomento a la Gestión Cultural Territorial Propios 2.936.354.279,00 

2021002130393 
Fortalecimiento DE LA RED DE BIBLIOTECAS PÚBLICAS  2022 - EN 

LOS 46 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE   Bolívar 
2.3.2.02.26 

Fomento al Acceso y la Promoción de la lectura y 
la escritura - ICULTUR 

Propios 904.564.853,00 

2021002130394 
Fortalecimiento de las estrategias de divulgación y promoción 

en la vigencia 2022 de las manifestaciones culturales en el 
Departamento de   Bolívar 

2.3.2.02.25 Practicas Artísticas y Culturales Propios 521.360.000,00 

2021002130396 
Fortalecimiento DE LA GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIONES 
VULNERABLES EN DISCAPACIDAD EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS 

DEL DEPARTAMENTO DE  Bolívar 
2.3.2.02.54 

Fortalecimiento de la gestión diferencial de 
poblaciones vulnerables en discapacidad en 
municipios priorizados del Departamento de 

Bolívar 

SGP Salud 537.013.000,00 

2021002130404 
Divulgación De la Gestión de Gobernación de Bolívar a través de 

Radio Tv digitales y permanente rendición de cuentas  Bolívar 
2.3.2.02.105 

Consolidación Estrategías de Comunicación para 
Televisión y Streaming de Producción y/o 
Coprodución de Contenidos Convergentes 

Propios 1.100.000.000,00 

2021002130405 

Implementación  MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA 
DE ATENCIÓN PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A VICTIMAS 

PAPSIVI EN 13 MUNICIPIOS PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTO   
Bolívar 

2.3.2.02.69 

Implementación, monitoreo y seguimiento del 
programa de atención psicosocial y salud integral 
a víctimas PAPSIVI en 10 municipios priorizados 

del Departamento de Bolívar 

SGP Salud 350.000.000,00 

2021002130407 

Implementación de la campaña de concientización vial muévete 
con responsabilidad para peatones automovilistas motociclistas 

y ciclistas en los municipios de Córdoba Cicuco San Fernando 
Margarita Soplaviento en el departamento de  Bolívar 

2.3.2.02.40 Seguridad de Transporte Propios 344.541.473,00 

2021002130420 
Remodelación  de cancha múltiple de tipo recreativo en el 

corregimiento San Cristóbal el municipio de San Jacinto 
deprtamento bolivar  San Jacinto 

2.3.2.02.106 Deporte Social Comunitario Propios 250.000.000,00 

2021002130429 
Fortalecimiento de las tradiciones y patrimonio culturales para 
la preservación de la memoria histórica artística y cultura del 

departamento de   Bolívar 
2.3.2.02.108 Fortalecimiento de la Cultura - Festivales Propios 3.385.167.600,00 

2021002130432 

Desarrollo DE UN DE PROGRAMA DE INTERVENCIÓN INTEGRAL 
DE ACUERDO AL PLAN DEPARTAMENTAL DE EMERGENCIA 
SOCIAL PARA LA IGUALDAD Y LA INCLUSIÓN PLADES EN EL 

DEPARTAMENTO DE   Bolívar 

2.3.2.02.33 Programa PLADES Propios 3.909.200.000,00 

2022002130007 
Fortalecimiento FESTIVAL FOLCLÓRICO Y CULTURAL DE  

Barranco De Loba 
2.3.2.02.109 

Festival Folclórico y Cultural de  Barranco De 
Loba 

Propios 40.000.000,00 

2022002130008 

Fortalecimiento DE LAS ESTRATEGIAS DE PROMOCIÓN Y 
MERCADEO  A TRAVÉS DE LA PARTICIPACIÓN EN LA XLI VITRINA 

TURÍSTICA ANATO 2022 DE LOS DESTINOS TURÍSTICOS Y 
MANIFESTACIONES CULTURALES DEL DEPARTAMENTO DE  

Bolívar 

2.3.2.02.110 ANATO 2022 Propios 249.973.046,00 

2022002130020 
Fortalecimiento al Festival  Internacional de Cine de Cartagena 

de Indias-FICCI-61  Bolívar 
2.3.2.02.02.009-

0319 
FICCI Propios 360.000.000,00 

 



1. Garantizar 

acceso a 

programas de 

educación 

técnica, 

tecnológica y 

superior para 

Jóvenes

2.  Mejorar los 

niveles de 

calidad y 

permanencia 

educativa del 

departamento

3.  Desarrollar 

programas para 

culminar 

bachillerato y 

alfabetización a 

Jóvenes.

4.  Construcción, 

Mejoramiento y 

dotación de 

infraestructura 

educativa, para 

jóvenes del 

departamento.

5.  Establecer un 

sistema de 

becas para 

jóvenes que 

deseen acceder 

a educación 

superior.

ANEXO 2

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

EDUCACIÓN 

PERTINENTE, 

INCLUSIVA, 

PROGRAMAS PROYECTOS METAS INDICADORES 



1. Fortalecer la 

Salud Mental de 

los Jóvenes del 

departamento

2. Prevenir y 

atender el 

Consumo de 

SPA en Jóvenes

3. Reforzar la 

salud sexual y 

reproductiva en 

Jóvenes

4. Seguridad y 

Salud en el 

Trabajo en 

Jóvenes

5. Apoyar la 

juventud con 

programas para 

jóvenes en 

situación de 

Discapacidad

1. Construcción, 

Mejoramiento y 

dotación de 

infraestructura 

deportiva para 

jóvenes del 

departamento. 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

DEPORTE 

INCLUSIVO Y 

PLURIÉTNICO 

PARA 

JÓVENES

PROGRAMAS PROYECTOS METAS INDICADORES 

OBJETIVOS 

ESPECIFICOS 

VIDA SANA Y 

PROMOCIÓN 

DEL 

BIENESTAR EN 

LA JUVENTUD

PROGRAMAS PROYECTOS METAS INDICADORES 



2.  Fomento del 

deporte como 

mecanismo 

recreativo, 

preventivo y de 

generación de 

atletas de alto 

rendimiento para 

Jóvenes.
3.  Rescatar los 

deportes 

ancestrales de 

nuestras 

comunidades 

étnicas.

1. Fomento de la 

cultura, arte y 

saberes 

ancestrales en 

Jóvenes.

  

2. Apoyar y 

conformar 

organizaciones 

juveniles al 

rededor del arte, 

la cultura y los 

saberes 

ancestrales.

 .

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

CONVIVENCIA, 

PARTICIPACIÓ

N Y PAZ TOTAL

PROGRAMAS PROYECTOS METAS INDICADORES 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

CULTURA, 

ARTE Y 

SABERES 

ANCESTRALES

PROGRAMAS PROYECTOS METAS INDICADORES 



1. Generar 

incentivos al 

empleo de 

Jóvenes en el 

departamento. 

Fortalecer las 

instancias 

participativas de 

Jóvenes, 

difusión de la 

PPJ y garantizar 

el 

funcionamiento 

del SDJ.

2. Prevención 

del delito Juvenil.

3. Programas 

para Jóvenes en 

Emergencia 

Social y 

perteneciente al 

SRPA.
4. Garantizar los 

derechos de 

jóvenes 

pertenecientes a 

minorías y 

población 

diferencial.
5. Protección a 

Jóvenes 

habitantes de 

calle y 

Migrantes.

6. Garantizar los 

derechos de los 

Jóvenes 

Víctimas del 

conflicto armado 

y población 

reincorporada.



1. Fomentar el 

regreso de 

Jóvenes al 

campo con 

incentivos. 

Generar 

incentivos al 

empleo de 

Jóvenes en el 

departamento.
2. Establecer 

alianzas que 

permitan a los 

Jóvenes acceder 

a las 

convocatorias de 

empleo.

3. Garantizar 

incentivos para 

las prácticas 

profesionales de 

los jóvenes del 

departamento.

4. Realizar 

seguimiento, 

implementación 

y evaluación de 

la ley del primer 

empleo e 

inclusión laboral 

en el 

departamento.

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

DESARROLLO 

Y 

ENCADENAMIE

NTO 

PRODUCTIVO

PROGRAMAS PROYECTOS METAS INDICADORES 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

EMPLEO 

DIGNO, PLENO 

Y DECENTE  

PROGRAMAS PROYECTOS METAS INDICADORES 



1. Fomentar el

regreso de

Jóvenes al

campo con

incentivos.

2. Fortalecer los

programas de

emprendimiento 

para jóvenes en

el campo y la

ciudad.

3. Generar

incentivos para

proyectos 

productivos con

impacto 

ambiental de los

Jóvenes del

departamento.
4. Beneficiar a

los Jóvenes en

los programas

de acceso a

tierras.
5. Fortalecer los 

programas de 

CT eI que 

beneficien a 

Jóvenes 

emprendedores 

del 

departamento.

6. Desarrollar 

programas de 

emprendimiento 

y capital semilla 

para Jóvenes.

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

HABITÁT Y 

ENTORNO 

SALUDABLE

PROGRAMAS PROYECTOS METAS INDICADORES 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

DESARROLLO 

Y 

ENCADENAMIE

NTO 

PRODUCTIVO

PROGRAMAS PROYECTOS METAS INDICADORES 



1. Gestión para 

mejoramiento de 

vivienda para 

jóvenes 

propietarios

2.  Gestión de 

acceso a 

vivienda digna 

de jóvenes en 

situación de 

vulnerabilidad

3.  Priorizar 

Jóvenes en los 

procesos de 

restitución de 

tierras, UGRD y 

programas que 

fomenten el 

cuidado del 

medio ambiente 

y mitigar el 

impacto del 

cambio climático.

DIMENCION

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

HABITÁT Y 

ENTORNO 

SALUDABLE

PROGRAMAS PROYECTOS METAS INDICADORES 



EMPLEO DIGNO, PLENO Y DECENTE  



HABITÁT Y ENTORNO SALUDABLE

TOTAL 



FUENTES PERIOCIDAD O 

x x x x

x x x x

x x x x

x x x x

x x x x

25 26 27 2824



PERIOCIDAD O 

REPORTE 

x x x x

x x x x

x x x x

x x x x

x x x x

FUENTES PERIOCIDAD O 

 O 

RESPONSA

BLES 

REPORTE 

x x x x

24 25 26 27

FUENTES 

O 

RESPONSA

BLES 

25 26 27 28

28

24



x x x x

x x x x

FUENTES PERIOCIDAD O

O 

RESPONSA

BLES 

 REPORTE 

x x x x

x x x x

FUENTES PERIOCIDAD O 

O 

RESPONSA

BLES 

REPORTE 

24 25 26 27

24 25 26 27 28

28



x x x x

x x x x

x x x x

x x x x



FUENTES PERIOCIDAD O 

O 

RESPONSA

BLES 

REPORTE 

x x x x

x x x x

x x x x

x x x x

FUENTES PERIOCIDAD O 

24 25 26 27

24 25 26 27 28

28



O 

RESPONSA

BLES 

REPORTE 

x x x x

x x x x

x x x x

x x x x

FUENTES PERIOCIDAD O 

28

24 25 26 27

24 25 26 27

28



 O 

RESPONSA

BLES 

REPORTE 

x x x x

x x x x

x x x x

DIMENCION

2824 25 26 27



EMPLEO DIGNO, PLENO Y DECENTE  



HABITÁT Y ENTORNO SALUDABLE

TOTAL 



x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

31 32 33 3429 30



x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

32 33 3429 30

30 31 32 33 3429

31



x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

30 31 32 33 3429

30 31 32 33 3429



x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x



x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

30 31 32

30 31 32 33 3429

33 3429



x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

29

30 31 32

30 31 32 33 34

33 3429



x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

DIMENCION

29 30 31 32 33 34



EMPLEO DIGNO, PLENO Y DECENTE  



HABITÁT Y ENTORNO SALUDABLE

TOTAL 















DIMENCION OBJETIVO GENERAL

EDUCACIÓN PERTINENTE, 

INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE 

CALIDAD

Garantizar el acceso y la permanencia a la 

educación inclusiva y de calidad y que 

promueva oportunidades de aprendizaje 

durante toda la vida para todos los jóvenes del 

departamento.

ANEXO 3



VIDA SANA Y PROMOCION DE 

BIENESTAR 

Promover Acceso a los jóvenes al sistema de 

salud integral y los servicios amigables para la 

promoción de sus derechos sexuales y 

reproductivos, con el fin de garantizar estilos 

de vida saludable y el bienestar en todas las 

edades.

DEPORTE INCLUSIVO Y PLURIÉTNICO 

PARA JÓVENES

Mejorar las capacidades en el departamento 

para fomentar el deporte con nueva y mejor 

infraestructura y dotación, pero también de 

manera diferencial, teniendo en cuenta el 

rescate de los deportes ancestrales de las 

minorías étnicas generando inclusión y 

fortaleciendo la identidad de estas 

poblaciones desde los jóvenes.

CULTURA, ARTE Y SABERES 

ANCESTRALES

Generar nuevos espacios, Mejorar las 

instalaciones y dotación, donde los Jóvenes 

puedan hacer sus expresiones artísticas y 

culturales de manera libre y sin perjuicios, 

pero además rescatar y exaltar las costumbres 

perdidas por las minorías étnicas en el 

territorio Bolivarense. 

CONVIVENCIA, PARTICIPACIÓN Y 

PAZ TOTAL

Fortalecer los mecanismos de convivencia, 

construcción de paz y participación ciudadana 

que garanticen la capacidad de convocatoria y 

participación de todos los jóvenes con equidad 

de género, comunidades étnicas, en condición 

discapacidad, de zonas rurales, víctimas del 

conflicto y población LGTBIQ+. Además, busca 

EMPLEO DIGNO, PLENO Y DECENTE  

Generar oportunidades y fortalecer 

capacidades para el desarrollo de ideas de 

emprendimiento e inclusión de los jóvenes al 

mercado laboral y contribuir a la promoción 

del crecimiento económico sostenido e 

inclusivo.

Impulsar estrategias de innovación para el 

fortalecimiento de los jóvenes en el desarrollo 

del agro en los territorios, que ayude a poner 

fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria 

territorial y promover la agricultura sostenible.

DESARROLLO Y ENCADENAMIENTO 

PRODUCTIVO



HABITÁT Y ENTORNO SALUDABLE

Este eje se enfoca en brindar las condiciones 

mínimas de vivienda digna y el derecho a vivir 

en un ambiente saludable a todos los jóvenes 

del departamento de Bolívar. Para ello se 

priorizarán programas de vivienda, 

saneamiento básico y cambio climático, que 

mejoren las condiciones de habitabilidad de 

los jóvenes del departamento.

TOTAL 















PRESUPUESTO
PORCENTAJE DE 

PRESUPUESTO

 Depende de los proyectos 

anuales
% 



Depende de los proyectos 

anuales 
 %

 Depende de los proyectos 

anuales
 %

 Depende de los proyectos 

anuales
 %

Depende de los proyectos 

anuales 
 %

Depende de los proyectos 

anuales
%

Depende de los proyectos 

anuales
%



 Depende de los proyectos 

anuales
 %

$ 1.000.000.000.000 100% 



CodigoBPIN Nombre Rubro Descripción

2,021E+12

Apoyo para la reubicación de familias indígenas del 

cabildo Zenú de Membrillal - Jurisdicción del Distrito 

de   Cartagena de Indias

2.3.2.02.86 Apoyo a los Programas de INDIGENAS CABILDO ZENU

2,021E+12

Apoyo financiero para el acceso a activos 

productivos por medio de la entrega de Kits de 

semilla y fertilizantes para los productores 

agropecuarios afectados por Ola Invernal en la 

vigencia 2021 en el departamento de  Bolívar

2.3.2.02.06
Apoyo a la Agricultura, Explotaciones Pecuarias, Pesca, 

Forestal y Seguridad Alimentaria

2,021E+12

Fortalecimiento al programa de bienestar 

capacitación e incentivos vigencia 2022 de la 

secretaría de educación del departamento de  

Bolívar

2.3.2.02.15
Fortalecimiento al programa de Bienestar, capacitación e 

incentivos de la Secretaría de Educación de Bolívar.

2,021E+12

Administración de la nomina y de los Bienes y 

Servicios del año 2022 para garantizar la prestación 

del servicio Publico Educativo en losMunicipios no 

Certificados del Departamento de   Bolívar

2.3.2.02.12

Administración de la nómina y de los bienes y servicios 

para garantizar la prestación del servicio educativo en los 

municipios del Departamento de Bolivar.

2,021E+12
Asistencia profesional técnica tecnológica y en salud 

a mineros para la vigencia 2022 en  Bolívar
2.3.2.02.37 Fortalecimiento del Sector Minero y Energetico

2,021E+12

Diseño  implementación capacitación y 

acompañamiento de unidades móviles de negocio 

joyero para la formación competitividad y 

transformación de la mujer minera  Bolívar

2.3.2.02.34 Fortalecimiento del Sector Minero y Energetico

2,021E+12

Desarrollo DE JORNADAS ITINERANTES PARA LA 

PARTICIPACION ATENCION Y ASISTENCIA A LAS 

VICTIMAS DEL CONFLICTO  CON ENFOQUE ETNICO Y 

DIFERENCIAL EN EL DPTO DE  Bolívar

2.3.2.02.79
Desarrollo de Jornadas Itinerantes para la Participación, 

Atención y Asistencia a la Victimas en Conflictos

2,021E+12

Fortalecimiento de estrategias para las garantías de 

participación efectiva de la población víctima del 

conflicto armado representada en la mesa 

departamental de víctimas y apoyo a la ejecución de 

su plan de acción en el Departamento de  Bolívar

2.3.2.02.78

Asistencia Institucional para Garantizar los Medios e 

Instrumentos Necesarios para la Elección de los 

Representates de la Mesa

2,021E+12

Apoyo PARA LA ATENCIÓN HUMANITARIA EN EL 

MARCO DE LA PREVENCION Y PROTECCION EN EL 

DEPARTAMENTO DE   Bolívar

2.3.2.02.77
Apoyo para la Atención Humanitaria Inmediata de Lideres 

Sociales Victimas y Defensores de los Derechos Humanos

2,021E+12

Implementación de las acciones encaminadas a 

atender a  la población victima  en medidas de 

satisfacción en los Municipios del Dpto de     Bolívar

2.3.2.02.81 Participación Efectiva

2,021E+12

Implementación Estrategias de fortalecimiento del 

Consejo Departamental de Paz Reconciliación y 

Convivencia y DDHH como Espacio de participación 

ciudadana que permita asumir su rol como órgano 

consultivo del departamento de Bolívar.  Bolívar

2.3.2.02.80 Fortalecimiento de las Autoridades y Comunidades Etnicas

2,021E+12

Mantenimiento de la cobertura educativa para el 

2022 a través de la prestación del servicio con 

operadores privados para garantizar la continuidad 

de estudiantes en los municipios con insuficiencia 

del servicio Educativo en  Bolívar

2.3.2.02.21

Mantenimiento de la cobertura educativa a través dela 

prestación del servicio con operadores privados para 

garantizar la continuidad de estudiantes.

2,021E+12

Mejoramiento De La Gestión Y Eficiencia Del Sector 

Educativo Apoyado En Las Tics Tecnologías para 

Aprender: Para Una Educación Más Innovadora En 

El Departamento De Bolívar - 2022  Bolívar

2.3.2.02.17

Fortalecimiento de la plataforma  tecnólogica y sistemas 

de información en los establecimientos educativos 

oficiales de Bolívar.

2,021E+12

Apoyo con logistica para el desarrollo de reuniones 

consejos comites intrainstitucionales e 

interinstitucionales de la Secretaría del Interior y 

Asuntos Gubernamentales en el Departamento de   

Bolívar

2.3.2.02.92 Apoyo a los Programas de TRATA DE PERSONAS

2,021E+12

Apoyo asistencia técnica a las Alcaldías y 

Ciudadanos interesados en asuntos religiosos en el 

Departamento de   Bolívar

2.3.2.02.82 Apoyo a los Programas  RELIGIOSOS

2,021E+12

Implementación de acciones para fortalecer el 

sistema departamental de discapacidad en 

cumplimiento de la Política Publica de discapacidad 

de   Bolívar

2.3.2.02.87 Apoyo a los Programas de la Población DISCAPACIDAD

2,021E+12

Fortalecimiento de los procesos organizacionales de 

la población negra afrocolombiana raizal palenquera 

indigena y ROM en   Bolívar

2.3.2.02.88 Apoyo a los Programas de la Población ETNIA

2,021E+12

Fortalecimiento de la participación y libre asociación 

de la comunidad LGTBIQ en cumplimiento del eje 2 

de la política pública LGTBIQ de   Bolívar

2.3.2.02.89 Apoyo a los Programas de la Población LGTBIQ



2,021E+12

Apoyo integral a Jóvenes en riesgo en municipios 

para mejorar comportamientos sociales en favor de 

la seguridad y convivencia del Departamento de  

Bolívar

2.3.2.02.94 Implementación de Programas de Seguridad

2,021E+12

Implementación de acciones para la protección y 

seguridad de los lideres sociales en riesgo o 

amenazados en el Departamento de  Bolívar

2.3.2.02.98 Implementación de Programas de Seguridad

2,021E+12

Apoyo al restablecimiento en la administración de 

justicia de jóvenes infractores de acuerdo con Plan 

de Acción Departamental de   Bolívar

2,021E+12

Fortalecimiento de la operatividad para la ejecución 

de los programas del Plan Integral de seguridad y 

convivencia de   Bolívar

2.3.2.02.97 Implementación de Programas de Seguridad

2,021E+12

Apoyo a la estructuración elaboración e 

implementacion de la política publica en derechos 

humanos en   Bolívar

2.3.2.02.85 Apoyo a los Programas de DERECHOS HUMANOS

2,021E+12

Fortalecimiento de las condiciones de seguridad en 

movilidad de la Gobernación de Bolívar y la fuerza 

pública -   Bolívar

2.3.2.02.99 Implementación de Programas de Seguridad

2,021E+12

Fortalecimiento DE AULAS INCLUSIVAS PARA LA 

ATENCIÓN EDUCATIVA DE NIÑOS NIÑAS JÓVENES Y 

ADULTOS CON DISCAPACIDAD Y TALENTOS 

EXCEPCIONALES  EN EL DEPARTAMENTO DE 

BOLÍVAR EN LA VIGENCIA 2022.  Bolívar

2.3.2.02.16

Fortalecimiento de aulas inclusivas para la atención 

educativa de niños, niñas, jovenes y adultos con 

discapacidad y talentos excepcionales  en Bolívar.

2,021E+12

Implementación DE LAS RUTAS MATERNO 

PERINATAL Y DE PROMOCIÓN Y MANTENIMIENTO 

EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTO 

DE   Bolívar

2.3.2.02.68

Implementación de las rutas materno perinatal y de 

promoción y mantenimiento en municipios priorizados del 

Departamento de Bolívar

2,021E+12

Fortalecimiento DE LA CAPACIDAD DE GESTIÓN 

INSTITUCIONAL Y COMUNITARIA PARA LOGRAR LA 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL EN ITS -

VIHSIDA EN EL DEPARTAMENTO DE   Bolívar

2.3.2.02.49

Fortalecimiento de la capacidad de gestión institucional y 

comunitaria para lograr la prevención y atención integral 

en ITS- VIH/sida en el Departamento de Bolívar

2,021E+12

Fortalecimiento A LA ARTICULACIÓN 

INTERSECTORIAL Y CUMPLIMIENTO DE LA RUTA DE 

ABORDAJE INTEGRAL DE LAS VIOLENCIAS POR 

RAZONES DE GÉNERO EN EL DEPARTAMENTO DE   

Bolívar

2.3.2.02.46

Fortalecimiento a la articulación intersectorial y a las 

acciones de prevención y atención integral en salud de las 

víctimas de violencias de género en el Departamento de 

Bolívar

2,021E+12

Incremento DE LA COBERTURA DE ACCIONES DE 

INSPECCIÓN VIGILANCIA Y CONTROL AL SISTEMA 

GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN EL 

DEPARTAMENTO DE   Bolívar

2.3.2.02.70

Incremento de la cobertura de acciones de inspección 

vigilancia y control al sistema general de seguridad social 

en salud en el Departamento de Bolívar

2,021E+12

Implementación DE ACCIONES DE PROMOCIÓN DE 

LA SALUD Y PREVENCIÓN  DE RIESGOS LABORALES 

EN LA POBLACIÓN DEL SECTOR INFORMAL DE LA 

ECONOMÍA EN EL DEPARTAMENTO DE  Bolívar

2.3.2.02.66

Implantación de acciones de promoción de la salud y 

prevención en riesgos laborales en la población del sector 

informal de la economía en el Departamento de Bolívar  

(RENTAS CEDIDAS 200.000)

2,021E+12

Fortalecimiento DE LA GESTIÓN PARA LA 

DETECCIÓN TEMPRANA DEL CÁNCER EN MENORES 

DE 18 AÑOS DE MAMA CUELLO UTERINO PRÓSTATA 

COLON Y RECTO EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS DEL 

DEPARTAMENTO DE  Bolívar

2.3.2.02.56

Fortalecimiento de la gestión para la detección temprana 

del cáncer en menores de 18 años, de mama, cuello 

uterino, próstata, colon y recto, en municipios priorizados 

del Departamento de   Bolívar

2,021E+12

Fortalecimiento Y GESTIÓN A LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LA POLÍTICA DE SEGURIDAD-(SAN) CON 

ENFOQUE DEL DERECHO HUMANO A LA 

ALIMENTACIÓN ADECUADA-(DHAA) EN NIÑOS Y 

NIÑAS DE 0 A 59 MESES MUJERES GESTANTES Y 

LACTANTES EN EL DEPARTAMENTO DE  Bolívar

2.3.2.02.65

Fortalecimiento y gestión a la implementación de la 

política de seguridad alimentaria y nutricional-(san) en 

niños y niñas de 0 a 59 meses, mujeres lactantes y 

gestantes en el Departamento de Bolívar

2,021E+12

Fortalecimiento del proceso de reducción del riesgo 

de desastre en el Departamento de Bolívar  vigencia 

2022  Bolívar

2.3.2.02.05

Fortalecimiento del proceso de reducción del riesgo de 

desastre en el Departamento de Bolívar vigencia 2022 

Bolívar (inlcuye 300 de mejoramiento de vivienda + 

1061203440  mitigación obras de defensa)

2,021E+12

Fortalecimiento DE LA GESTION DE LA DIMENSION 

VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO 

TRANSMISIBLES EN EL DEPARTAMENTO DE   Bolívar

2.3.2.02.50

Fortalecimiento de la dimensión vida saludable y 

condiciones no transmisibles en el Departamento de 

Bolívar

2,021E+12

Fortalecimiento de las acciones de gestión integral 

que minimicen los riesgos asociados a la salud 

mental y convivencia social en el departamento de   

Bolívar

2.3.2.02.59

Fortalecimiento de las acciones de gestión integral que 

minimicen los riesgos asociados a la salud mental y 

convivencia social en el Departamento de Bolívar

2,021E+12
Fortalecimiento de las actividades misionales y de 

apoyo del Instituto de Cultura y Turismo de   Bolívar
2.3.2.02.24 Fomento a la Gestión Cultural Territorial



2,021E+12

Fortalecimiento DE LA RED DE BIBLIOTECAS 

PÚBLICAS  2022 - EN LOS 46 MUNICIPIOS DEL 

DEPARTAMENTO DE   Bolívar

2.3.2.02.26
Fomento al Acceso y la Promoción de la lectura y la 

escritura - ICULTUR

2,021E+12

Fortalecimiento de las estrategias de divulgación y 

promoción en la vigencia 2022 de las 

manifestaciones culturales en el Departamento de   

Bolívar

2.3.2.02.25 Practicas Artísticas y Culturales

2,021E+12

Fortalecimiento DE LA GESTIÓN DIFERENCIAL DE 

POBLACIONES VULNERABLES EN DISCAPACIDAD EN 

MUNICIPIOS PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTO DE  

Bolívar

2.3.2.02.54

Fortalecimiento de la gestión diferencial de poblaciones 

vulnerables en discapacidad en municipios priorizados del 

Departamento de Bolívar

2,021E+12

Divulgación De la Gestión de Gobernación de Bolívar 

a través de Radio Tv digitales y permanente 

rendición de cuentas  Bolívar

2.3.2.02.105

Consolidación Estrategías de Comunicación para Televisión 

y Streaming de Producción y/o Coprodución de Contenidos 

Convergentes

2,021E+12

Implementación  MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL 

PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOSOCIAL Y SALUD 

INTEGRAL A VICTIMAS PAPSIVI EN 13 MUNICIPIOS 

PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTO   Bolívar

2.3.2.02.69

Implementación, monitoreo y seguimiento del programa 

de atención psicosocial y salud integral a víctimas PAPSIVI 

en 10 municipios priorizados del Departamento de Bolívar

2,021E+12

Implementación de la campaña de concientización 

vial muévete con responsabilidad para peatones 

automovilistas motociclistas y ciclistas en los 

municipios de Córdoba Cicuco San Fernando 

Margarita Soplaviento en el departamento de  

Bolívar

2.3.2.02.40 Seguridad de Transporte

2,021E+12

Remodelación  de cancha múltiple de tipo 

recreativo en el corregimiento San Cristóbal el 

municipio de San Jacinto deprtamento bolivar  San 

Jacinto

2.3.2.02.106 Deporte Social Comunitario

2,021E+12

Fortalecimiento de las tradiciones y patrimonio 

culturales para la preservación de la memoria 

histórica artística y cultura del departamento de   

Bolívar

2.3.2.02.108 Fortalecimiento de la Cultura - Festivales

2,021E+12

Desarrollo DE UN DE PROGRAMA DE INTERVENCIÓN 

INTEGRAL DE ACUERDO AL PLAN DEPARTAMENTAL 

DE EMERGENCIA SOCIAL PARA LA IGUALDAD Y LA 

INCLUSIÓN PLADES EN EL DEPARTAMENTO DE   

Bolívar

2.3.2.02.33 Programa PLADES

2,022E+12
Fortalecimiento FESTIVAL FOLCLÓRICO Y CULTURAL 

DE  Barranco De Loba
2.3.2.02.109 Festival Folclórico y Cultural de  Barranco De Loba

2,022E+12

Fortalecimiento DE LAS ESTRATEGIAS DE 

PROMOCIÓN Y MERCADEO  A TRAVÉS DE LA 

PARTICIPACIÓN EN LA XLI VITRINA TURÍSTICA 

ANATO 2022 DE LOS DESTINOS TURÍSTICOS Y 

MANIFESTACIONES CULTURALES DEL 

DEPARTAMENTO DE  Bolívar

2.3.2.02.110 ANATO 2022

2,022E+12
Fortalecimiento al Festival  Internacional de Cine de 

Cartagena de Indias-FICCI-61  Bolívar
2.3.2.02.02.009-0319 FICCI



Recurso Valor

Propios 300.000.000,00

Propios 1.500.000.000,00

SGP Educación 306.218.688,00

SGP Educación 746.925.386.836,00

Propios 414.691.432,00

Propios 199.975.300,00

Propios 200.000.000,00

Propios 500.000.000,00

Propios 300.000.000,00

Propios 200.000.000,00

Propios 100.000.000,00

SGP Educación 4.937.942.352,00

SGP Educación 2.742.236.570,00

Propios 141.000.000,00

Propios 150.000.000,00

Propios 150.000.000,00

Propios 200.000.000,00

Propios 150.000.000,00



Propios 799.997.680,00

Propios 249.900.000,00

Propios 150.000.000,00

Propios 399.040.000,00

Propios 150.000.000,00

Propios 924.671.160,00

SGP Educación 1.782.458.337,00

SGP Salud 1.423.608.000,00

SGP Salud 850.000.000,00

SGP Salud 400.000.000,00

Propios 1.724.900.000,00

Propios 483.809.000,00

SGP Salud 340.435.200,00

SGP Salud 1.087.447.000,00

Propios 1.361.203.440,00

SGP Salud 1.093.228.800,00

SGP Salud 1.200.000.000,00

Propios 2.936.354.279,00



Propios 904.564.853,00

Propios 521.360.000,00

SGP Salud 537.013.000,00

Propios 1.100.000.000,00

SGP Salud 350.000.000,00

Propios 344.541.473,00

Propios 250.000.000,00

Propios 3.385.167.600,00

Propios 3.909.200.000,00

Propios 40.000.000,00

Propios 249.973.046,00

Propios 360.000.000,00
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